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CURSO 18 - TURMA 02
CONTROLE SOCIAL
PRATICAS NO SUAS

19 a 21 de MAIO de 2026
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CURSO 18 - TURMA 02
CONTROLE SOCIAL
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20 de MAIO de 2026
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS

CONTEUDO PROGRAMATICO
22 dia — 20 de maio de 2026 (quarta-feira)

Secao 2:
Concepc¢oes basicas das principais categorias de estudo acerca do CONTROLE
Bloco 1: Turno Manha — 12 Parte

* O controle da administracao publica: controle interno e controle externo
* Topicos principais do controle na administracao publica;

Bloco 2: Turno da Manha — 22 Parte

* Accountability — nocoes basicas;

* Accountability e os conselhos de Politicas Publicas.
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS

CONTEUDO PROGRAMATICO
22 dia — 20 de maio de 2026 (quarta-feira)

Secao 3: Concepcoes basicas das principais categorias de estudo acerca do
Controle e Controle Social na perspectiva dos Conselhos.

Bloco 1: Turno da Tarde — 12 Parte

 Controle e Controle Social dos e nos Conselhos;

 Controle e Controle Social do e no Conselho de Assisténcia Social.
Bloco 2: Turno da Tarde — 22 Parte

 Controle Social na PRATICA: abordagem a partir da Sociedade C|V|I
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO

SUAS - TURMA 2
Secao 2: Concepc¢oes basicas das principais
categorias de estudo acerca do CONTROLE
Bloco 1:

O controle da administracao publica: controle

p
//~
% interno e controle externo

Topicos principais do controle na

%admmlstragao publica
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS

CONTROLE - ALGUNS ANTECEDENTES IMPORTANTES

GOVERNANCA
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS .
GOVERNANCA

A governanca pode ser compreendida, de forma
geral, como um sistema composto por mecanismos e
principios que as instituicoes possuem para auxiliar a tomada de
y decisdes e para administrar as relacoes com a sociedade,
/ alinhado as boas praticas de gestao e as normas éticas, com foc

%em objetivos coletivos (CGU)
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS
PRINCIPIOS DA GOVERNANCA:

 Capacidade de resposta: capacidade que
a administracao tem para manifestar-se de forma nitida, eficiente e
eficaz as demandas apresentadas pelas partes interessadas;

* Integridade: atuacao focada na priorizacao do interesse
publico, pautando-se em valores morais e conduta ética;

* Confiabilidade: capacidade de minimizar incertezas, garantindo u
grau de seguranca e credibilidade ao cidadao;
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS
PRINCIPIOS DA GOVERNANCA:

Melhoria regulatéria: medidas sistematicas para ampliar a qualidade
da regulacao com base em evidéncias e apoiadas em opinidoes dos
cidadaos e partes interessadas;

Prestacao de contas e responsabilidade (accountability): mecanismo
para a prestacao de contas, o controle e a responsabilizacao pelo
desempenho e resultados das acoes na gestao publica;
Transparéncia: garantia de acesso as informacoes legitimas e fidedignas
aos cidadaos. ¢
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t
MECANISMOS PARA O EXERCICIO DA GOVERNANCA

 Lideranca: conjunto de praticas de natureza humana ou
comportamental exercida nos principais cargos das
organizacoes;

* Estratégia: definicao de diretrizes, objetivos, planos e acoes,
aléem de critérios de priorizacao e alinhamento entre
organizacoes e partes interessadas, para que 0S Servicos
produtos de responsabilidade da organizacao alcancem o
resultado pretendido; ¢
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t
MECANISMOS PARA O EXERCICIO DA GOVERNANCA

Controle: processos estruturados para mitigar os possiveis
riscos com vistas ao alcance dos objetivos institucionais e
para garantir a execucao ordenada, ética, econOmica,
eficiente, e eficaz das atividades da organizacao, co
preservacao da legalidade e da economicidade no uso d
recursos publicos. o
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS

cLassiFicacoes AcERcA bo CONTROLE
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS .
CONTROLE ADMINISTRATIVO

V4

E o conjunto de instrumentos que o ordenamento juridico
estabelece a fim de que a propria administracao publica, os
Poderes Judiciario e Legislativo, e ainda o povo, diretamente ou
. por meio de orgaos especializados, possam exercer o poder de
// £ : ~ : ~ _— ~ . :
/ iscalizacao, orientacao e revisao da atuacao administrativa d
%todos 0s orgaos, entidades e agentes publicos, em todos o

/Poderes e niveis da Federagao.
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS

O controle possui algumas espécies ou classificacoes que sao
estabelecidas pela doutrina:

* C(Classificacao quanto ao momento: prévio, concomitante ou posterior:

Exemplos:

- Previo: impedimento de realizar um show etc.

- Concomitante: fiscalizacao da execucao de um contrato administrativo,
~ Posterior: aquele exercido apo6s a conclusao do ato — como apos a
homologacdo de um concurso publico; a homologacido de uma licitac3o.®
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS

~NS

O controle possui algumas espeécies ou classificacoes que sao

estabelecidas pela doutrina:

* C(Classificacao quanto a natureza: de legalidade ou de mérito:

Quanto a legalidade: é quando faz-se o confronto entre uma conduta
administrativa e uma norma juridica.
O controle de legalidade ou legitimidade pode ser exercido pela propr

administracao que praticou o ato, hipotese em que teremos control
»

Interno de legalidade
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS

O controle possui algumas espécies ou classificacoes que sao estabelecidas pela doutrina:

* Classificacao quanto a natureza: de legalidade ou de mérito:

Quanto ao meérito: concentra-se na avaliacao da qualidade, pertinéncia e
eficiéncia das acoes governamentais. Analisa se as acdes sao adequadas aos
objetivos pretendidos e se foram realizadas da maneira mais eficiente possivel.

Observacao: Quando um orgao realiza o controle de mérito, ele busca respond
a as seguintes perguntas como: As acoes do governo foram eficazes para alcanc
0s objetivos? As decisoes tomadas foram as mais acertadas? Os recursos fora
utilizados de forma eficiente? ¢
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS h

O controle possui algumas espécies ou classificacdes que sao
estabelecidas pela doutrina:

"/%.
7

Classificacao quanto a extensao: interno ou externo

Classificagcao quanto ao orgao: administrativo, judicial ou
legislativo
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t

CONTRLE EXTERNO E INTERNO

A fiscalizacao contabil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial da Unidao e das entidades da administracao direta e
indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
aplicacao das subvencoes e renuncia de receitas, sera exercid
pelo Congresso Nacional, mediante controle externo, e pel

sistema de controle interno de cada Poder. (Art. 70, CF 1988)
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS h

CONTROLE EXTERNO E INTERNO

Paragrafo unico. Prestara contas qualquer pessoa fisica ou
juridica, publica ou privada, que utilize, arrecade, guarde,
gerencie ou administre dinheiros, bens e valores publicos (...).
(Art. 70, CF 1988 - Redacao dada pela Emenda Constitucional n®

/
/ 19, de 1998)
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS

Controle EXTERNO
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS .

Controle EXTERNO

V4

O controle externo, € exercido por um Poder sobre o0s
atos administrativos praticados por outro Poder, ou seja,

por qguem nao integra a estrutura do mesmo poder,
porque ha limites para o mesmo poder.
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS .
Controle EXTERNO

V4

Em sintese, o controle externo é aquele exercido por orgao
diferente do controlado, isto €, pelo Congresso Nacional,
Assembleias Legislativas dos Estados, Distrito Federal e Camaras
Municipais, auxiliados por seus respectivos Tribunais de Contas.
Quando o controle é exercido por um Poder sobre as conduta

administrativas de outro, se da o controle externo.
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS

Controle INTERNO
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t

Controle INTERNO
Os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario manterao, de forma
integrada, sistema de controle interno com a finalidade de:

I- avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual,
a execucao dos programas de governo e dos orcamentos da
Uniao;

IV- apoiar o controle externo no exercicio de sua missa
institucional. (Art. 74, CF 1988) ®
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS

Controle INTERNO

§ 12 Os responsaveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento
de qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela darao ciéncia ao
Tribunal de Contas da Uniao, sob pena de responsabilidade solidaria.

§ 22 Qualquer cidadao, partido politico, associacao ou sindicato é part
legitima para, na forma da lei, denunciar irregularidades ou ilegalidades

[ ] o NJ
perante o Tribunal de Contas da Uniao. (Art. 74, CF 1988) ®
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t
Controle INTERNO

O controle interno € aquele exercido por dentro de um
mesmo Poder, seja ele exercido no ambito hierarquico,

seja 0 exercido por meio de orgaos especializados, sem
relacao de hierarquia com o orgao controlado.
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t

Controle INTERNO

s’

E controle que a administracao direta exerce sobre a
administracao indireta de um mesmo Poder. Assim, o
controle que as chefias exercem sobre os atos de seus
subordinados dentro de um 6rgao publico é classificad

como controle interno.
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS .
Controle INTERNO

Objetivos gerais :
a) execucao ordenada, ética, economica, eficiente e eficaz das
operacoes;
,  b) cumprimento das obrigacdes de accountability;
V/ c) cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis; e

%d) salvaguarda dos recursos para evitar perdas, mau uso e danos.
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t
Controle INTERNO

O estabelecimento de Controle Interno no ambito
da gestao publica visa essencialmente aumentar a
probabilidade de que o0s objetivos e metas
estabelecidos sejam alcancados, de forma eficaz
eficiente, efetiva e econdmica (Brasil, 2016, p. 2).
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Secao 2: Concepcoes basicas das

principais categorias de estudo acerca
do CONTROLE

B

> >

URSO: CONTROLE SOCIAL
M PRATICAS NO SUAS

loco - 2
ccountability — nocoes basicas;
ccountability e os conselhos de Politicas Publicas
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS

Bloco 2 — Turno da Manha - parte 2
Accountability — nocoes basicas
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t
ACCOUNTABILITY — CONCEITO

O termo tem origem inglesa e sua traducao esta associada
a “prestacao de contas’. Assim, em linhas gerais,
Accountability consiste no dever que um drgao e/ou
Instituicao tem de prestar contas, em decorréncia das

responsabilidades oriundas de uma delegacao de poder.
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t
ACCOUNTABILITY — CONCEITO

Nao existe wuma palavra em portugués que
traduz accountability, mas sim uma dezena de termos que
tentam conceitua-la, tais como controle, fiscalizacao,
responsabilizacao, prestacao de contas, compromisso,
proatividade e transparéncia.
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t

ACCOUNTABILITY — CONCEITO

[...] controle e accountability nao sao sinonimos, sendo o
primeiro um dos componentes do segundo, embora
sejam, num regime democratico, indissociavelmente
ligados, porque nao ha efetivacao da accountability sem
utilizacao de instrumentos institucionais de controle.
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t
ACCOUNTABILITY VERTICAL — CONCEITO

A Accountability vertical — é o controle da sociedade em
relacao ao Estado. A sociedade pode, através do voto,
punir ou premiar um governante, denunciar atos
incorretos realizados pelas autoridades publicas ou

reivindicar demandas que sejam necessarias para o be
comum (FERNANDES 2016, p. 5)
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t
ACCOUNTABILITY VERTICAL — CONCEITO

accountability vertical é realizada em instancia de poderes
diferentes. Uma vertente da accountability vertical e de grande
impacto, é accountability societal ou social: nesse caso é a
sociedade que individualmente ou em grupos realiza pressao
para que os poderes publicos esclarecam politicas, gastos
(in)eficiéncias da maquina publica.

Representa o controle externo institucional e o nao institucional
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS .
ACCOUNTABILITY — CONCEITO

Segundo Hernandez e Cuadros (2014), accountability
social refere-se a mecanismos externos e informais de
controle de poder, tais como: a opiniao publica,
interesses de grupos de pressao, as exigéncias dos
cidadaos e da sociedade civil, o escrutinio da midia.
Controle externo NAO institucional
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t

ACCOUNTABILITY HORIZONTAL — CONCEITO
Accountability horizontal implica a existéncia de instituicoes

legalmente instituidas para o controle mutuo dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judiciario (freios e contrapesos).

Os mecanismos de accountability horizontal podem ser: controles
administrativos, exercidos pelos proprios Poderes sobre seus ato
e agentes (controle interno) (SANTOS 2019, p. 33)

Exemplo: os Conselhos de Politicas Publicas — Os CAS etc.
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS h

Bloco 2 — Turno da Manha - parte 2
Accountability e os conselhos de Politicas Publicas
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS
ACCOUNTABILITY E CONSELHOS DE POLITICAS PUBLICAS

Accountability € fundamental para os conselhos de politicas publicas,
pois conecta a responsabilidade do governo com a participacao cidada,
tornando os agentes publicos transparentes e responsaveis por suas
decisoes e uso de recursos, atraves de mecanismos de controle social
'// (vertical) e institucional (horizontal), assegurando que as politicas
% tendam aos interesses da sociedade e combatam a corrupcgao

a
%promovendo a boa governanca.
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t
ACCOUNTABILITY E CONSELHOS DE POLITICAS PUBLICAS

Habermas (1997, p. 92) conceitua esfera publica como
sendo um espaco deliberativo onde os individuos podem
guestionar publicamente sobre assuntos de interesse
coletivo e que “pode ser descrita como uma sede
adequada para comunicacao de conteudos, tomada d
posicao e opinidoes” (FERNANDES 2016, p. 9).
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t
ACCOUNTABILITY E CONSELHOS DE POLITICAS PUBLICAS

Os controles horizontais pressupoem uma acao entre iguais ou
autonomos, através da mutua fiscalizacao entre os poderes (os
freios e contrapesos) ou entre os orgaos. Pode ser um controle
interno, atraves de ouvidorias, auditorias e outros mecanismos,
ou externos. No Brasil esse controle externo esta a cargo d
legislativo, exercido com o auxilio dos tribunais de contas.
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS
ACCOUNTABILITY E CONSELHOS DE POLITICAS PUBLICAS

Uma terceira forma de controle € o chamado accountability social
(também se registra a expressao societal), que nao necessariamente se
faz atraves do processo eleitoral. Tais mecanismos incluem a
possibilidade de denuncia aos oOrgaos de controle, em especial,
tribunais de conta ou mesmo a proposicao de Acoes Populares o
Acoes Civis Publicas, a denuncia a imprensa, manifestacoes populares
outras formas de responsabilizacdo (RIBEIRO 2022, p. 149/150)
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS h

ACCOUNTABILITY E CONSELHOS DE POLITICAS PUBLICAS

No caso dos Conselhos de Politicas Publicas (em especial nas
areas de saude, educacao e assisténcia social), embora tenham
um alcance maior (...), acabam por ter uma atuacao apenas

burocratica (RIBEIRO 2022, p. 150).
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS h

POSSIVEIS CONCLUSOES A CERCA DOS TIPOS DE
CONTROLE E DE ACCOUNTABILITY

1. Os Conselhos de Politicas Publicas e consequentemente os CAS, praticam a
accountabilty horizontal.

2. Nos Conselhos de Politicas Publicas e consequentemente nos CAS, é
possivel a pratica do Controle Social e possivelmente do accountability
societal, numa perspectiva de disputa, convergéncia e divergéncias, n
relacao entre sociedade civil e estado (governo).
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM
PRATICAS NO SUAS

Secao 3: Controle e Controle Social na perspectiva dos
Conselhos e da Sociedade Civil.

Bloco 1: Turno da Tarde — 12 Parte
 Controle e Controle Social dos e nos Conselhos;
e Controle e Controle Social e o Conselho de

p

/

/ Assisténcia Social.

/Bloco 2: Turno da Tarde — 22 Parte

* Controle Social na PRATICA: abordagem a partir da ‘11
Sociedade Civil.
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS
Resolucao 113 — CONANDA - Sistema de Garantia de Direitos - SGD

Art. 21. O controle das acOes publicas de promocao e defesa dos direitos
humanos da crianca e do adolescente se fara através das instancias publicas

colegiadas proprias, onde se assegure a paridade da participacao de orgaos
governamentais e de entidades sociais, tais como:

| - Conselhos dos Direitos de criancas e adolescentes;
Il - Conselhos Setoriais de formulacéao e controle de politicas publicas; e

Ill - 0s orgaos e os poderes de controle interno e externo definidos nos arts
70, 71,72 ,73,74 e 75 da Constituicao Federal .
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS
No Sistema de Garantia de Direitos - SGD

Resolucao 113/2006 — CONANDA

Art. 21. Paragrafo unico. O controle social € exercido soberanamente
pela sociedade civil, através das suas organizacoes e articulacoes

'////representativas (Foruns, Redes etc.).
72 #

m UNIVERSIDADE
\

Ll

N 3 @) O
(VA Q\ 029,0 7 8% #7. GOVERNODE
. Z —— e — GEyS)
S M Secretariade (7S 0
». WY )5k o % AT

Sk
—_ Assisténcia Social «n / a4
V— N X ’ qv“l ;( iy {/ﬁ
RRRRRRRRRRRRRRRR -D . / \ Combate a Fome e \ .f ... /\% N
Srera EDUCACAO ESFOSUAS/PE Polticas sobre Drogas 0Nl ¢
FADURPE = CORPORATIVA T =i

FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO

3= ~2°

RRRRRRRRRRRRRRRRR



CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS

No Sistema unico de Saude - SUS

LEI No 8.142, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1990 Disp0e sobre a participacao da comunidade na gestao
do Sistema Unico de Saude - SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area da saude e da outras providéncias.

Art. 1°. O Sistema Unico de Saulde - SUS de que trata a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990,
contara, em cada esfera de governo, sem prejuizo das funcoes do Poder Legislativo, com as seguintes
Instancias colegiadas:

| - a Conferéncia de Saude, e Il - o Conselho de Saude.

§ 2° O Conselho de Saude, em carater permanente e deliberativo, orgao colegiado composto por
representantes do governo, prestadores de servigco, profissionais de saude e usuarios, atua n
formulacdo de estratéegias e no controle da execucao da politica de saude na instanci
correspondente, inclusive nos aspectos economicos e financeiros, cujas decisoes serao homologadas
pelo chefe do poder legalmente constituido em cada esfera do governo. ®
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS
CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Constituicao Federal de 1988 - Art. 52 A organizacao da assisténcia
social tem como base as seguintes diretrizes:

| - descentralizacao politico-administrativa (...);
Il - participacao da populacao, por meio de organizacoes
representativas, na formulacao das politicas e no controle das acdes e

'/?
%tcdos 0S niveis;

/lll - primazia da responsabilidade do Estado (...) ee e
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t

CONSELHOS: CONTROLE E CONTROLE SOCIAL
ASSIM, TEMOS:

Controle Social no CONSELHO (Acdo da Sociedade Civil
no Conselho — disputa, enfrentamento,
convencimento, influéncia etc.).

Controle do CONSELHO (Acbées de fiscalizacéa
monitoramento das acoes de governo etc.).
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS .

CONSELHOS E CONTROLE SOCIAL
“Controle social” diz respeito ao “controle” exercido
pela sociedade sobre o Estado. Conselhos e outras
experiéncias participativas constituem espacos onde
//esse “controle” pode ser exercido, a partir do embat
%ntre os atores provenientes destes doi

grupamentos: Governo e Sociedade Civil.
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS .
Controle na PRATICA

CONTROLE DO CMAS/CEAS E CNAS

Acérdio TCU 2404/2017 — DETERMINACAO: 9.1.1

Objeto da auditoria: Tematica do controle dos recursos federais

/
%descentralizados no ambito do Sistema Unico da Assisténci

Social (SUAS), abordando a participacao dos Conselhos d
/Assisténcia Social (CAS) na realizacao desses controles.
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS t
Controle na PRATICA

CONTROLE EXERCIDO PELO CMAS/CEAS E CNAS

Art. 30-B. Cabera ao ente federado responsavel pela utilizacao
dos recursos do respectivo Fundo de Assisténcia Social o controle
e 0 acompanhamento dos servicos, programas, projetos e
beneficios, por meio dos respectivos orgaos de controle
independentemente de acoes do orgao repassador dos recursos.

(Incluido pela Lei n2 12.435, de 2011 na LOAS). ¢
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS
CONTROLE SOCIAL NO CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL

ASPECTOS RELEVANTES PARA O EXERCICIO DO CONTROLE SOCIAL

)
Z

Publicizacao de informacoes

Fortalecimento do apoio técnico e financeiro do orgao gestor aos
conselhos

Educacao permanente
Articulacao com outros conselhos de politicas, setoriais e de garantia

de direitos. .
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NATUREZA DO CONSELHO

NATUREZA DO CONSELHEIRO, . . .
E DA CONSELHEIRA

=<

A PRATICA DE CONTROLE
CONTROLE SOCIAL
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CURSO: CONTROLE SOCIAL EM PRATICAS NO SUAS h
CONTROLE E CONTROLE SOCIAL NO CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL

ASPECTOS RELEVANTES PARA O ESTUDO E NOSSA REFLEXAO

CONSELHO = ORGAO PUBLICO (PARITARIO)

CONSELHEIRO = AGENTE PUBLICO (REPRES. DO GOV. + REPRES. DA SOC. CIVIL

2
%ONTROLE SOCIAL = PARTICIPACAO SOCIAL

/ PRERROGATIVA DA SOCIEDADE CIVIL, DA INTERVENCAO DA SOCIEDADEg ¢ o
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CONTROLE SOCIAL

| COMO OCORRE NA PRATICA
//)A SOCIEDADE CIVIL?
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Controle Social na Pratica

Etapas de efetivacao do Controle Social
(Método NA-AM-JU)
Exemplos do Controle Social
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Controle Social na Pratica

Método NA-AM-JU
Passo — I

A Negoclacao e Argumentacao — guando nos espacos
proprios podemos fazer o controle social a partir do dialogo,
muitas vezes dificeis e penosos, mas gue surtem efeito
gerando o reestabelecimento de determinado direito etc.
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Controle Social na Pratica t

Método NA-AM-JU

Passo — |I:

A Articulacao e Mobilizacao — quando se promove
audiéncias publicas, coletivas de Imprensa,
passeatas ou manifestacoes de forma geral, no
sentido de mobilizar a sociedade e pressionar
poder publico na direcao da garantia do direito ou de

reestabeleciment o
Seu reestapeliecimento.
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Controle Social na Pratica

Método NA-AM-JU
Passo — lll:

A Judiclalizacao do caso concreto — guando se
entra com algum instrumento juridico, podendo ser
uma Acao Civil Publica ou outro melio, para
garantia do direito ou seu reestabelecimento.
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E facil livrar-se das responsabilidades.
Dificil € escapar das consequéncias
por se ter livrado delas”

(Graciliano Ramos)

Obrigado!

m UNIVERSIDADE
\

FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO

&

& R
W’ Q~ 0290 7 8% £, GOVERNODE
. A lige )
ﬂ” M Secretariade (7§ <
. ) g o o ‘/76 )

| Assisténcia Social /" i
V‘ N N ’ | n '.E.( .é - '.‘: {,
nnnnnnnnnnnnnnnnnn 7 N Combate aFome e \|[[€:S38 7
Srera EDUCACAO ESFOSUAS/PE  Polticas sobre Drogas N7
FADURPE ™ CORPORATIVA e e sl =m R

RRRRRRRRRRRRRRRRR

3= ~2°




\\\\\& N

P

Secretaria de Assisténcia Social, Combate a Fome e Politicas sobre Drogas - SAS
Secretaria Executiva de Assisténcia Social - SEASS

Geréncia de Gestao do Trabalho e Educacdo Permanente - GETEP

E-mail: esfosuas.pe@ufrpe.br
Telefone: 81 3183-0715 /3183-0777
WhatsApp: 819.9488-2325
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