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Roda de dialogo:

O SUAS e o Enfrentamento a Violéncia
contra a Pessoa ldosa
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Doutora em Saude Publica (IAM-FIOCRUZ)
Mestra em Gerontologia (UFPE)
Especialista — Pessoas em Situacao de Risco e Vulnerabilidade Social
(FAFIRE)
Assistente Social (UFPE)
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ACOLHIDA

"Quando vocé ouve a expressao violéncia contra a pessoa idosa,
qual é a primeira palavra que vem a sua mente?"
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OBJETIVOS DO ENCONTRO

 Refletir sobre a violéncia contra a pessoa idosa
 Compreender o papel do SUAS

* Debater estratégias de enfrentamento

» Compartilhar experiéncias profissionais
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NOSSO PERCURSO

1.Envelhecimento populacional
2.Violéncia contra a pessoa idosa
3.Direitos e protecao legal
4.Papel do SUAS

5.CRAS e CREAS

6.Trabalho em rede

/,
% 7.Desafios atuais
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ENVELHECIMENTO E PROTECAO SOCIAL

Estamos Envelhecendo: o Brasil em Transformac¢ao

O envelhecimento populacional € uma das principais mudancas demograficas do século XXI e traz importantes desafios
para as politicas publicas, especialmente para a protecao social e o enfrentamento das violéncias contra a pessoa idosa.

Dados recentes sobre o envelhecimento no Brasil

Crescimento da populacao 60+

Em 2022, o Brasil possuia aproximadamente 32 milhdes de pessoas com 60 anos ou mais, representando cerca de 15,6%
da populacao brasileira.

A tendéncia é de crescimento acelerado nas proximas décadas.

Feminizacao da velhice
As mulheres vivem mais do que os homens e representam a maioria da populacao idosa.
Entre os idosos mais longevos (80 anos ou mais), a presenca feminina é ainda mais expressiva.

Aumento da longevidade

A expectativa de vida da populacao brasileira alcancou aproximadamente 76,4 anos.

O aumento da longevidade exige respostas intersetoriais voltadas a saude, assisténcia social, protecao de direitos e
cuidados de longa duracao.
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Piramide etaria do Brasil - 2022
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O envelhecimento é uma conquista social

Mas também traz desafios:
* Saude

* Renda

* Moradia

* Cuidados

* Protecao social
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Escola de Formagao dos Trabalhadores/as
do Sistema Unico de Assisténcia Social
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Reflexao
"Quem cuida de quem cuida?”

Debate rapido sobre:
* Sobrecarga familiar
* Trabalho de cuidado
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* Desigualdades de género
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Vulnerabilidades na velhice

* Dependéncia funcional

* |solamento social

* Fragilidade economica

* Dependéncia de cuidadores
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COMPREENDENDO A VIOLENCIA

O que é violéncia contra a pessoa idosa?
Segundo a Organizacao Mundial da Saude:

"A violéncia contra a pessoa idosa e um ato ou omissdo que
ocorre em uma relacéo de confianca e resulta em dano,
sofrimento ou angustia para a pessoa idosa.”

"Vocé ja identificou alguma situacao de violéncia contra

’/7
% pessoa idosa em sua atuacao profissional?"
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Tipos de Violéncia contra a Pessoa Idosa

A violéncia contra a pessoa idosa pode se manifestar de diferentes formas, muitas vezes
ocorrendo de maneira simultanea.

FADURPE

Tipo

Violéncia Fisica

Violéncia Psicologica

Violéncia Patrimonial ou Financeira

Violéncia Sexual

Violéncia Institucional

CORPORATIVA
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Negligéncia
Abandono
o
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CPARMOIGNR;;IMQAS PROGRAMA-DE /\
DAGESTAO EDUCACAO  ESFOSUAS/PE

Caracterizacao

Uso da forca que provoca dor, lesoes,
sofrimento ou incapacidade.

Humilhacdes, ameacas, intimidacodes,
discriminacao, isolamento e agressoes verbais.

Apropriacao indevida de bens, rendimentos,
aposentadorias ou beneficios da pessoa idosa.

Qualquer ato ou tentativa de ato sexual sem
consentimento da pessoa idosa.

Praticas inadequadas em servicos publicos ou
privados que negam direitos ou dificultam o
acesso ao atendimento.

Omissao de cuidados basicos necessarios a
saude, alimentacao, higiene, protecao e bem-
estar.

Auséncia ou rompimento dos vinculos de

cuidado e protecao por parte da familia,
responsaveis ou instituicoes.
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Atencao

A negligéncia e o abandono estao entre as formas de violéncia mais
frequentemente notificadas nos servicos de assisténcia social e saude.

TIPOS DE VIOLENCIA

UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO

6. NEGLIGENCIA

Ormsslo do cusiacos
bAoA necessdtion &
SaU0e, akmanacso,
Ngianm, protecio «
Dom-estar

CAMINHOS
DA GESTAO

OOOOOOOOOOOOOOOOOOO

FADURPE

e

o
PR

2. PSICOLOGICA

Hurshagle, amsscss,
neirekiagtes. Sscrminacio,
wom

VIOLENCIA
CONTRA A
PESSOA
IDOSA

e
X

EDUCACAO
CORPORATIVA

. Pratican nadocusdat em

contra a Pessoa ldosa ——

%

= L
3. PATRIMONIAL
OU FINANCEIRA

y Aprogaacio dewda e
Bena, rerdimenion,
aposeadorias ou

@

mc.

i

5. INSTITUCIONAL

yervlgos patiicos ou

Privados Que Negam

diretos ou dificuham
0 MU0 B0
stendmento,

CAAS,

=<
ESFOSUAS/PE

de Pernambuco

4. SEXUAL

Qualguer 310 ou
tSertatra do 4o weaual
SOM COMNA Melvonto 43

pexcn idoaa

<

Secretaria de
Assisténcia Social,
Combate a Fome e
Politicas sobre Drogas —\\\

S, q
\
- HIE
7 = ..,.n-r -.,'. AT
/ 7o B KD
= A= B

- 3

i 3
N\ g PR\ Ao
A i E o [eEm 7 >t
([ R arin W %
=x 22
| | L i
J —Nge
S 5
\ X2 S
A




Violéncia Fisica

Exemplos:

* Empurroes

* Agressoes

* Restricao fisica indevida
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Violéncia Psicologica

* Humilhacoes
* Ameacas
* Chantagens
* Infantilizacao

7

/ Frase para reflexao:

/ "Vocé nao entende mais nada."
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Violéncia Patrimonial

* Apropriacao da aposentadoria
* Empréstimos consignados indevi
* Controle financeiro abusivo
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Negligéncia e abandono

* Falta de cuidados basicos
 Falta de alimentacao
* Falta de medicacao
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Violencia Institucional

Exemplos:

* Filas

* Barreiras de acesso

* Tratamento desrespeitoso
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Quem agride?

Os dados nacionais mostram que, na maioria das situacoes, a violéncia ocorre no ambiente familiar e é praticada por pessoas proximas a

vitima.

Familia
* Responsavel pela maior parte das notificacdes de violéncia.

* Relagcbes marcadas por dependéncia financeira, conflitos familiares e sobrecarga de cuidados.

Filhos(as)
* Frequentemente aparecem como 0s principais autores das agressoes.
* Casos relacionados a negligéncia, violéncia psicoldgica e violéncia patrimonial.

Netos(as)
* Associados principalmente a exploracao financeira e conflitos intergeracionais.
* Muitas vezes convivem no mesmo domicilio da pessoa idosa.

Conjuges ou companheiros(as)
* Violéncia fisica, psicologica e moral.

* Pode estar relacionada a relacoes abusivas construidas ao longo da vida.

Instituicoes

 Casos de negligéncia, abandono ou violacao de direitos em instituicoes de longa permanéncia.

* Necessidade de fiscalizacao e monitoramento continuo.
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https://www.youtube.com/watch?v=bHaRRhg5IlyY

Respeita o tempo que ha em mim - Musica para Campanha
de Combate a Violéncia contra Pessoa ldosa

"Quais sentimentos esse video despertou?"
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https://www.youtube.com/watch?v=bHaRRhg5lyY

DIREITOS E PROTECAO LEGAL

Constituicao Federal de 1988

Artigo 230
"A familia, a sociedade e o Estado tém o dever de amparar as pessoas idosas, assegurando sua participagcao na
comunidade, defendendo sua dignidade e bem-estar e garantindo-lhes o direito a vida.”

Destaques do Art. 230

Familia
Responsavel pelo cuidado, protecao e convivéncia familiar.
Deve contribuir para a garantia da dignidade e do respeito a pessoa idosa.

Sociedade
Deve combater preconceitos, discriminacao e violéncias.
Promover inclusao, participacao social e respeito aos direitos da pessoa idosa.

Estado
Responsavel pela formulacdao e implementacao de politicas publicas.
Deve assegurar protecao social, saude, assisténcia social e acesso a direitos.
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Politica Nacional do Idoso (Lei n2 8.842/1994)

Principais Diretrizes

A Politica Nacional do Idoso tem como objetivo assegurar os direitos sociais da pessoa idosa, promovendo sua

autonomia, integracao e participacao efetiva na sociedade.

Diretrizes Fundamentais
Garantia dos Direitos da Pessoa Idosa
* Promocao da cidadania e da dignidade humana.
* Defesa dos direitos sociais, civis e politicos.
Participacao da Familia, Sociedade e Estado
* Responsabilidade compartilhada na protecao e cuidado da pessoa idosa.
* Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.
Atendimento Integral as Necessidades da Pessoa Idosa

* Acesso a saude, assisténcia social, educacao, cultura, esporte, lazer e habitacao.

Prioridade a Permanéncia no Convivio Familiar e Comunitario

* Incentivo a manutencao da pessoa idosa em seu ambiente familiar.
* Institucionalizacao apenas quando necessaria.

Combate a Discriminac¢ao e ao Preconceito

* Promocao do respeito e valorizacao do envelhecimento.

* Enfrentamento de todas as formas de violéncia e exclusao social.
Articulacao Intersetorial

* Integracao das politicas de assisténcia social, saude, previdéncia, educacao, cultura e direitos humanos.
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Estatuto da Pessoa Idosa

Principais garantias:

*Vida

* Saude

* Dignidade

* Convivéncia familiar

* Protecao contra violéncia
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Escola de Formagao dos Trabalhadores/as
do Sistema Unico de Assisténcia Social
de Pernambuco
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Violéncia é Violacao de Direitos
Como compreender a atuacao da rede de protecao?
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O SUAS NO ENFRENTAMENTO

Onde entra o SUAS?

Protecao Social Basica
Protecao Social Especial

7 SUAS
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PROTECAO SOCIAL £ PROTECAO SOCIAL
BASICA ESPECIAL

p

// M CRAS ® CREAS

/ * Prevencao e Violacao de direitos
e Convivéncia e Violéncia contra idosos
/ e Fortalecimento e Negligéncia

de vinculos e Abandono
e Acompanhamento e Medidas de protecao o009
familiar
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Protecao Social Basica

CRAS

Atividades:

* Fortalecimento de vinculos
e Acompanhamento familiar
* Prevencao de riscos
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Protecao Social Especial

CREAS

Atividades:

* Atendimento especializado
*Violacao de direitos

* Acompanhamento de casos

Escola de Formagao dos Trabalhadores/as
do Sistema Unico de Assisténcia Social
de Pernambuco
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Estudo de Caso

"Dona Maria, 78 anos, mora com um filho desempregado
gue administra sua aposentadoria. Ela relata medo de
contraria-lo.”

Perguntas:
* Ha violéncia?

Z
% * Qual?
/ * Qual o papel do SUAS?
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Fundscin Apalonio Selles de Desemohimento Educaciond

Fluxo de Atendimento

ldentificacao

N/

Escuta qualificada
N/

Avaliacao

N2

Encaminhamentos

N2

Acompanhamento
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Notificacao e encaminhamento

Rede:

e Saude

* Ministério Publico
* Delegacias

* Conselhos
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/ * Defensoria Publica
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INTERSETORIALIDADE

Nenhuma politica atua sozinha
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Trabalho em Rede

"Quais os maiores desafios da articulacao em sua
realidade local?"
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DESAFIOS CONTEMPORANEOS

Desafios atuais

* Subfinanciamento
* Equipes reduzidas
* Crescimento da demanda
* |dadismo
* Invisibilidade das violéncias
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N

O que precisamos fortalecer?

v Vigilancia socioassistencial
v/ Educacdo permanente
v Trabalho intersetorial

v Participacao social
v Defesa de direitos

"A forma como tratamos nossas pessoas idosas revela o projeto de
sociedade que construimos."

"Qual compromisso vocé assume hoje para fortalecer a protecao da
pessoa idosa?"
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Obrigadal!

Michelli Nascimento

/,
% Email: michellibnascimentoas@gmail.com
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Secretaria de Assisténcia Social, Combate a Fome e Politicas sobre Drogas - SAS
Secretaria Executiva de Assisténcia Social - SEASS

Geréncia de Gestdo do Trabalho e Educacdo Permanente - GETEP

E-mail: esfosuas.pe@ufrpe.br
Telefone: 81 3183-0715 /3183-0777
WhatsApp: 819.9488-2325
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