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1.Facilitadora: Paula Vanusa Tavares

2.Relatora: Luciana Lisboa

272 Reunido do Nucleo Estadual de Educagdo Permanente NEEP-SUAS/PE - Data: 15/03/2023.

Paula Vanusa Tavares, Luciana Lisboa e José Roberto (GGTEP/SEASS); Laurisabel Pinheiro (PCR); Ana Paula Viana e Paola (CEAS); Luziana Maranh&o (FETSUAS e
CEAS/PE); Andreza Pacheco (GGSUAS), Viviane Wanderley (GEPAC); Pamella Torres (GEPSB); Kamylla Godé, Maria lvone, Mércia Ponte e Izabel Aquino (GEPMC);
Michelle Rodrigues(GSUAS), Ana Roberta (SGSS), Jane Andrade (SECJ), e Geraldo Nébrega (Facilitador CapacitaSUAS).

e |nicio e apresentacdo dos participantes

e Indicacdo dos membros do NEEP/PE para o biénio 2023/2024

e Matriz pedagdgica de novos cursos 2023

AtribuicBes da equipe de referéncia e o desafio do trabalho multiprofissional
Conselho Tutelar e o SUAS

Interseccionalidade: género, raca e classe social no SUAS.

Migracdo e Refugio: desafios para a Assisténcia Social

As estratégias de cuidado em salide mental na Assisténcia Social

O O O O O

e Planejamento 2023 CapacitaSUAS/PE

e Andlise dos nomes e matrizes dos cursos vigentes e produc¢do de cadernos pedagdgicos

e Curso de Relatédrio, Laudo e Parecer Social para Relatodrio, Laudo e Parecer (justificativa)
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e ESFOSUAS/PE - Estagio

e Registro fotografico da reunido

e Registro de frequéncia

e Memédria 272 Reunido do NEEP/PE

Iniciamos a 272 reunido do Nucleo Estadual de Educacdo Permanente NEEP-SUAS/PE, de forma presencial, as 9h24min, por Paula Vanusa (coordenadora do
Nucleo), cumprimentando a todos/as que estavam presentes, agradecendo e dando as boas-vindas e solicitou que todos/as se apresentassem, tendo em vista ga
chegada de novos membros, para que pudessem se apresentar. Em seguida, Paula Vanusa fez breve resumo sobre o que é a ESFOSUAS/PE e o NEEP_SUAS/PE,
informou da periodicidade das reunides, apresentou a pauta e a sequéncia dos pontos individualmente. O primeiro ponto foi a apresentacdo do planejamento
dos cursos para o ano de 2023, das metas previstas e executadas em relagdo ao aditivo de prazo. Explicou com brevidade como funciona a Supervisdo Técnica,
proposta para os trabalhadores da SEASS. Em seguida apresentou a Resolucdo do CEAS - DOE que aprovou os cursos para o ano 2023. Dando sequencia,
esclareceu como se da o processo para inclusdo de um novo curso no escopo do CapacitaSUAS/PE integrando-o a grade de cursos da Escola-ESFOSUAS/PE. José
Roberto apresentou o planejamento dos cursos de abril, especificando, as modalidades, temas, periodos e areas de abrangéncia. Paula Vanusa chamou atencdo
para a necessidade de levar para os ambientes de debate e delibera¢des dos trabalhadores dos SUAS (Féruns, Conselhos e outros) a importancia de no momento
dos cursos virtuais (sincronos) os participantes mantivessem na hora dos cursos as cameras abertas e colaborassem com os facilitadores. Geraldo Ndébrega
destacou a participacdo das mesmas entidades da sociedade civil nos conselhos do idoso, da crianca e do adolescente e da assisténcia social, que nesses espagos
poderiam fomentar debates sobre a constituicdo dos fundos. Geraldo Nébrega informou que no préximo curso para os conselheiros tutelares tratara de temas
relativos a assuntos que permeiam em vdrias areas para além do cotidiano do trabalho, que destacard normativas atuais e a importancia em debater a relacdo
instituida entre o sistema judicidrio e os trabalhadores do SUAS. Luziana Maranhdo propds um curso para colocar em pauta a saude mental dos trabalhadores do
SUAS. Paula informou que ja ha uma matriz pedagdgica com essa tematica e que foi enviada por e-mail para analise e colabora¢do dos integrantes do NEEP-PE.
Maria lvone relata que constantemente recebe demanda dos técnicos municipais sobre as requisi¢des do poder judicidrio e que muitas vezes, o trabalhador do
CREAS deixa de realizar sua atividade didria para atender ao judicidrio. Kamylla Godé sugeriu agendamento com representantes do sistema de justica, para
apresentagdo das atribuicdes do SUAS, na tentativa de minimizar as demandas do sistema de justica para os CREAS. Laurisabel Pinheiro relatou uma experiéncia
com o poder judicidrio na qual o representante deste demonstrou ter conhecimento do SUAS, mas mesmo assim continuariam enviando solicitagdes as equipes
do SUAS. Geraldo Nébrega informou que ja existe em Pernambuco ato conjunto regulamentando o cadastramento e pagamento de peritos para responder as
necessidades demandadas pela justica. Michelle Rodrigues trouxe o exemplo do municipio de S3o Vicente Ferrer com o poder judiciario, na qual relata que eles
também tém conhecimento sobre as atribuicdes das equipes técnicas do SUAS, mas continuardo enviando solicitagdes do judicidrio para o SUAS, por falta de
equipe para este fim. Geraldo Ndbrega relata que no Recife a relagdo com o judicidrio se dd4 de maneira mais tranquila. Viviane Wanderley questionou sobre a
possibilidade de articulagdo entre a Escola de Conselhos e o CapacitaSUAS, especificamente para o Curso que sera ofertado para os conselheiros tutelares sobre
o SUAS, para minimizar equivocos que sdo percebidos no fluxo de trabalho. Jane Andrade informou do seu interesse pela pauta e pediu licenca porque precisaria
se ausentar e solicitou agenda diretamente com Paula Vanusa para tratar dessa pauta e de demandas de cursos para sua area de atuacdo. Luziana Maranhao
relatou a vivéncia que teve entre o poder judiciario e o conselho federal de terapeuta ocupacional, onde o poder judiciario quando solicita os trabalhadores paga
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pelos trabalhos realizados. Laurisabel Pinheiro sugeriu ndo ofertar, por enquanto, o curso sobre SUAS e o Sistema de Justica devido aos entraves e ao
adoecimento dos trabalhadores do SUAS. Ana Roberta fez uma defesa em relagdo a oferta do curso SUAS e Sistema de Justica, devido a rotatividade dos
trabalhadores/as, ao passo que sugeriu didlogo por nivel de complexidade entre os gestores/as e trabalhadores/as e a oferta de cursos basicos e introdutérios
gue estivessem sempre a disposicdo dos trabalhadores/as, e outros cursos com temas mais aprofundados. Geraldo Nébrega sugere maturar o debate no campo
entre a Escola de Conselhos e a ESFOSUAS/PE e que a sala de aula é espaco de reflexdo e que os trabalhadores/as do SUAS precisam se responsabilizar pelos seus
estudos constantemente. Kamylla Godé sugeriu elaboracdo de uma nota técnica estadual, orientadora aos municipios, com embasamento tedrico sobre o SUAS e
o Sistema de Justica. Laurisabel Pinheiro destaca que a nota técnica é importante, mas que serd necessario manter agenda entre os érgaos responsaveis. Paula
Vanusa chama atencdo para a retomada da pauta do dia para cumprimento do horario. Em seguida, déd continuidade destacando a pertinéncia da oferta dos
cursos em conformidade com o diagndstico realizado no inicio do ano, no qual também demonstra a existéncia de muitos trabalhadores/as novatos no SUAS.
Paula Vanusa destaca também que a ESFOSUAS/PE é instancia de didlogo, interlocucdo e de producdo de conhecimento, podendo também produzir material de
orientacdo. Dando continuidade, foi colocada em pauta a atualizacdo do nome do curso Relatdrio, Laudo e Parecer Social, apés justificativa, aprovada
substituicdo do nome para, curso de Relatério, Laudo e Parecer. Em resposta ao questionamento de Viviane Wanderley sobre a possibilidade de articulacdo entre
a Escola de Conselhos e a ESFOSUAS/PE, Paula Vanusa informa que é possivel e que sera muito importante. O proximo ponta da pauta sobre o recebimento de
estagiarios pela ESFOSUAS/PE, foi bem aceita por todos/as, Paula Vanusa vai verificar a situacdo entre a SEASS e as instituicbes de ensino e como estd o
convénio. Laurisabel Pinheiro trouxe como experiéncia que Recife realizou chamamento publico para as instituicGes de ensino superior para recebimento de
estagiarios nos equipamentos e gestdo do SUAS. Paula Vanusa informou da necessidade de atualizacdo do Regimento Interno do NEEP/PE e da indicagdo dos
novos membros para o proximo biénio. Concluindo, agradeceu a todos/as/es, informando que a referida ata de reunido e os encaminhamentos serdo enviados
aos enderecos de e-mails dos membros cadastrados e aos gestores SEASS. A reunido foi encerrada com os agradecimentos a todos/as membros pela
participacao, e valiosas contribui¢des e colaboragGes.

Encaminhamentos Acordados Prazo Responsaveis | Observagao
Enviar ata da 272 reunido do NEEP/PE aos participantes Imediato GGTEP -
Elaborar matriz pedagédgica sobre o papel do pedagogo no SUAS 31.05.23 GGTEP -
Indicagdo dos novos membros do NEEP/PE 31.05.23 Todos -
Formar comissdo para sugerir atualizacdes do Regimento Interno do NEEPE/PE 30.07.23 GGTEP -
Consultar a SEASS sobre convénio com instituicGes de ensino superior para recebimento de estagiarios pela .
ESFOSUAS/PE Imediato GGTEP

Recife, 16 de margo de 2023.

Coordenacdo do Nucleo Estadual de Educacdo Permanente do SUAS de Pernambuco — NEEP-SUAS/PE




