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O SUAS e 0s novos desafios
CURSO para a Gestao do Trabalho

Facilitador(a): Brigida Ariadne Taffarel
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O Curso e
A
necessidade
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Este

€ destinado aos trabalhadores e

trabalhadoras do SUAS visando

Curso

instrumentalizar

estes profissionais para aprimorar e qualificar as

ofertas Beneficios.

de Servigcos, programas e
Socioassistenciais.

Neste sentido, parte da categoria trabalho como
central para compreensao das contradicoes que
emergem de sua exploracédo e alienacdo no sistema
capitalista, perpassando os conteddos assumidos na
politica de assisténcia social, no qual ocupa lugar
estratégico, finalizando com a discussao sobre a
implementacdo da politica publica atraves da

mediacao dos sues trabalhadores e trabalhadoras.
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S INSTRUMENTALIZAR
(Vygotsky)

* E através das relacdes com os outros homens, por meio
da mediacao de instrumentos, principalmente por meio
da linguagem (instrumento simbélico basico de todos os
grupos humanos) e dos objetos (instrumentos concretos),
gue o individuo chega a interiorizar os elementos
culturalmente estruturados. Vigotski chama de
internalizacao, essa reconstrucao interna de uma
operagéo externa in: ANTONIO, Rosa Maria, Maringa, 2008.

* Aldaiza (José Cruz): “O trabalho desenvolvido na politica
de Assisténcia Social € a mediacao central da propria
politica”
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S Conere Mediacao - Vygotsky

MEDIACAO ENCERRA INTENCIONALIDADE:

A mediacao é interposicao™ que provoca
transformacoes, encerra intencionalidade socialmente
construida e promove desenvolvimento, enfim, uma
condicao externa que, internalizada, potencializa o ato
de trabalho, seja ele ‘pratico’ ou ‘teodrico’. (Ligia Martins)

*Interpor: Acao de colocar algo entre duas outras coisas

Critica a naturalizacao do desenvolvimento psiquico
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t‘ﬁ ) ~ LEA BRAGA, 2014, p.42
==~ MEDIACAO: ACAO ENCERRA INTENCIONALIDADE

e “Discutir a Politica de Assisténcia Social com a
calibragem que tem hoje (Aldal'za fala em calibre humanitdrio) ,
exige um saber, um conhecimento para além do técnico
apreendido na formacgao e do tedrico assimilado pelo
conteudo da academia; exige ainda, uma compreensao
de mundo e “posicionamentos”. Além da dimensao
técnica-operativa, exige uma intervencao profissional
paramentada em atitude ético-politica.

* PORTANTO, NAO EXISTE NEUTRALIDADE!
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Objetivo Geral

Refletir sobre conceitos,
concepcoes e a
institucionalidade com
foco na compreensao da
gestao do trabalho como
principio estratégico no
SUAS.
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1) Conhecendo o Trabalhador e a Trabalhadora

do SUAS

A organiza¢ao da
gestdo do Trabalho 54 2) TRABALHO como categoria central de analise
no Sistema Unico
de Assisténcia 3) TRABALHO no contexto do capitalismo
Social

4) TRABALHO no ambito do SUAS
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1. Refletir os Principios éticos para os trabalhadores do

I I SUAS;
Principios e 2.Conhecer as fungdes essenciais para a gestdao do SUAS e
diretrizes 2,5H
nacionais para a suas responsabilidades;
gestao do trabalho 3.Compreender acerca das equipes de referéncia no Suas e
no SUAS

as responsabilidade dos trabalhadores — resolu¢cdes CNAS
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CONTEUDISTA

BRIGIDA ARIADNE TAFFAREL
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X = GESTAO DO TRABALHO E OS DESAFIOS
~=.~  COLOCADOS PELA CONJUNTURA POS GOLPE

- DESTRUICAO DO POTENTE SISTEMA DE PROTECAO SOCIAL
CONQUISTADO EM UM GOVERNO COM REFERENCIA NA CLASSE
TRABALHADORA

« RETROCESSOS: VOLTA DO BRASIL MAPA DA FOME, EXPLOSAO VIOLENCIA
E TRABALHO INFANTIL, INCENTIVO AO VOLUNTARIADO E PRIMEIRO

DAMISMO, PERSEGUICAO POLITICA AS ORGANIZACOES DA CLASSE
TRABALHADORA

 CRIMINALIZACAO DO SERVIDOR PUBLICO, CONTRADIZENDO O QUE
ESTA FORMULADO NAS NORMATIVAS SOBRE RH SUAS
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“*ire GESTAO DO TRABALHO E OS DESAFIOS

E -

==-" COLOCADOS PELA CONJUNTURA ATUAL

« SUPEREXPLORACAO DA FORCA DE TRABALHO, EXPLOSAO DO

DESEMPREGO, AMPLIACAO MERCADO DE RESERVA;

« EM DECORRENCIA DE TUDO ISSO:

- NECESSIDADE DE FORTALECER, ORGANIZAR E QUALIFICAR O
TRABALHO E OS TRABALHADORES DO SUAS.
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XA GESTAO DO TRABALHO E OS DESAFIOS
S COLOCADOS PELA CONJUNTURA ATUAL

NECESSIDADE DE FORTALECER, ORGANIZAR E QUALIFICAR O
TRABALHO E OS TRABALHADORES DO SUAS, PASSA POR:

»Instrumentalizar a classe trabalhadora, PROFISSIONAIS DO SUAS,

para compreender de forma critica, a organizacao atual do MUNDO
DO TRABALHO;

» Apontar a teoria capaz de ir na raiz dessa questao e superar
correntes hegemonicas que fazem analises superficiais dos
fendmenos, naturalizando as relacdes sociais de dominacao, o
desenvolvimento de capacidades humanas, colocando a
meritocracia como possibilidade de emancipacao.
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S Conse GESTAO DO TRABALHO E OS DESAFIOS
w=3T COLOCADOS PELA CONJUNTURA ATUAL

NECESSIDADE DE FORTALECER, ORGANIZAR E QUALIFICAR O
TRABALHO E OS TRABALHADORES DO SUAS, PASSA POR:

» Fazer a critica as teorias hegemonicas defendidas pela burguesia,
adotadas pelo Estado e que submete a pratica profissional aos
interesses do grande capital que, através da super exploracao,
sequestra a possibilidade de humanizacao da maior parte do povo
brasileiro.

» Fazer a critica, portanto, ao sistema do CAPITAL que pela super
exploracao do trabalhador (desumanizacao) acumula mais valia ao
preco de vidas e dignidade humanas de criancas, adolescentes,
idosos, homens e mulheres da classe trabalhadora.
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AR S O CAMINHO: KARL MARX e FRIEDRICH
wm ENGELS - A Ideologia Alema

“Até aqui, os homens tém sempre criado
representacoes falsas sobre si proprios, e daquilo que
sao ou devem ser.[...] Libertemo-los das ficcoes do
cérebro, das idéias, dos dogmas, das esséncias
imaginadas sob cujo jugo se atrofiam.

Rebelem-nos, contra o dominio das idéias. Ensinemo-
los a trocar estas fantasias por idéias que
correspondem a esséncia do Homem, diz um; a terem
uma atitude critica face a elas, diz o outro; a expulsa-
las da cabeca, diz o terceiro; e a realidade vigente
ruira”.
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Serr =t TRAJETORIA TEORICA — CONCEITUALQUE NOS POE EM
3 MOVIMENTO ENQUANTO CLASSE TRABALHADORA
Profissionais SUAS e Usuarios

1. TRABALHO como
categoria central de
analise na teoria
marxista

2. TRABALHO no
contexto do

capitalismo 2 (g
3. TRABALHO no y &
ambito do SUAS il
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=%t REFERENCIAS

O CONCEITO DE CULTURA: DEFINICAO E COMPREENSAO A
PARTIR DA TEORIA MARXISTA

Julia Malanchen — Unioceste/Foz do Iguacu
Agéncia financiadora: Fundagdo Araucaria

Introducio

docplayer.com.br/29658826-0-conceito-de-cultura-definicao-e-compreensao-a-
partir-da-teoria-marxista.html

Sobre o papel do trabalho na
transformacao do macaco em
homem

~
e

Friedrich Engels

RIDENDO CASTIGAT MORES

dominiopublico.gov.br/pesquisa/DetalheObra
Form.do?select_action&co_obra=2272
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PERIODO DE 1993 A 2003 (DA LOAS A PNAS)

1993 — LE| 8.742 ( LEl ORGANICA DA ASSISTENCIA SOCIAL)
* 1997 - NORMA OPERACIONAL BASICA

1998 - NORMA OPERACIONAL BAICA

1998 - POLITICA DE ASSISTENCIA SOCIAL

PERIODO DE 2004 A 2022

e 2004 — RESOLUCAO 145 APROVA A PNAS

e 2005 — RESOLUCAO 130 APROVA NOB SUAS

2007 — PUBLICACAO NOB SUAS RH

2011 - PUBLICACAO NOB SUAS RH ANOTADA E COMENTADA
e 2011 - LEI 12.435 (ALTERA LOAS)

2012 — RESOLUCAO 33 APROVA NOB SUAS
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= e REFERENCIAS

2011 N

1. JOSE CRUZ

- EoN ‘(.\ /\: \ \
GESTAO DO TRABALHO Gestao do Trabalho e
NO AMBITO DO SUAS: Educacao Permanente

UMA CONTRIBUICAO do SUAS em Pauta
NECESSARIA PARA

RESSIGNIFICAR AS OFERTAS 2014
E CONSOLIDAR O DIREITO
SOCIOASSISTENCIAL

Simone Aparecids

Videoconferéncia:
www.youtube.com/watch?v=zSITtgR1jsc&list=PLhWY8I8K2BUPvYevQkDgMQNxkycMC
1GNd&index=5

Video aula: A relagao trabalho-trabalhador no SUAS
www.youtube.com/watch?v=1E6qGOWwD2w&t=378s
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http://www.youtube.com/watch?v=zSITtgR1jsc&list=PLhWY8l8K2BUPvYevQkDqMQNxkycMC1GNd&index=5
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cSeesa TAMANHO DO ESTADO BRASILEIRO
G 4y IPEA: ATLAS DOS ESTADOS BRASILEIROS
—— www.ipea.gov.br/atlasestado/consulta/62

Total de vinculos ocupados no mercado de trabalho (1985-2019) BRASIL

80

n SETOR PRIVADO: 54,46 MILHOES (2019) | ‘|||
SETOR PUBLICO: 10.89 MILHOES (2019)
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Quadro atual dos servidores publicos no Brasil:

(Dados do Atlas do Estado Brasileiro - IPEA) —
Mentiras: Estado falido, inchado, ineficiente, altos salarios

O Brasil tem um total Nos MUNICIPIOS
de A remuneragao _ _
11,7 milhdes 6,5 milhdes média de ou 32.7% de de funcionarios

civis e militares

e funcionari ou 57% estao nos L _ |
d u’ _0 Pl MUNICIPIOS publicos estaduais federais
publicos
- @ - ®H - BB - ®H - H -
, E onde
11% da populacdo _E onde trabalha a estdo os menores
e nomicaments imensa maioria dos salarios

funcionarios da
saude, da educacao
e da segurancga, que
correspondem a 60%
dos funcionarios nos

ativa

municipios.
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DA =t ~ IBGE — POP OCUPADA NA ADMINISTRAGAO
w=~<  PUBLICA, DEFESA E SEGURIDADE SOCIAL (2019)

s NO BRASIL
1¢ Saoc Paulo 1797020
? 2° Minas Gerais 614040
> 3° Parana 476439
_ Pop 11.466.630
49 Rio Grande do Sul | 472.7 472708
R 08 = 1 SERVIDOR P/
50 Rio de Janeiro 424288 27 GAUCHOS
>
a° Golas 191381
> i
gn Ceara 145497
> 10° 142.227 142227 Pop 9.674.793=1
110 Eenirito Sant - SERVIDOR P/ 68
> SPITEo =anto PERNAMBUCANOS
cidades.ibge.gov.br/brasil/pe/pesquisa/19/59935 ?tipo=ranking
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S Unsiee COM QUEM ESTAMOS DIALOGANDO
v 15.016 trabalhadoras e trabalhadores SUAS PE

* 14.580 vinculados as secretarias municipais e 436 em 6rgdos estaduais out/21
CadSUAS

Evolucdao no numeo de trabalho do SUAS - 2021

13.386 13.827 13.984 14.244 14.393 14.525 14.383 15.016
12.540 ' | : PG ;
9.731
fanfzt fev/21 mar/21 abr/21 mai/21 jun/21 jul/21 ago/21 set/21 out/21

Fonte: Sistema Cadastro do SUAS — CadSUAS
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021

00,0
& L, FUNDACAO APOLONIO SALLES _ Y waavensosee, e secrotarince N PP PATRIA AMADA
P TR RS e Tiie (G5 PERNAMBUCO s [ BRASIL

ESFOSUAS/PE ot WNGE | wamcewewm | CIDADANIA ‘e Vx40 rincnst



http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021
http://aplicacoes.mds.gov.br/cadsuas/visualizarConsultaExterna.html - Acesso em 04/10/2021

Grafico 1 - Nimero de Trabalhadores do SUAS - PE

15.735 15.837 15953 16.455

14220 14.496 14.685 14.773

13.386 13.827

maif20 junf20  jul/20 agof20 set/20 out/20 nov/20 dezf20 |anf21 few/21 mar/21 abr/21

Fonte: CadSUAS/MC - Elaboracio: Vigildncia Socioassistencial PE — abril 2021
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REGIﬁOHNORDESTE RENDIMENTO MEDIO POR HORA
INSERCAO DAS MULHERES NO MERCADO DE TRABALHO N ' '

oo e T L
Dados dos terceiros timestres de 2019 e de 2021 da Pesguisa Macdional por Amostra de Domiclios Continua [Prad Contines), do 1BGE AL -ls 1n,m|n$ 14,93
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REGIAO NORDESTE

INSERCAO DAS MULHERES NO MERCADO DE TRABALHO

Cados dos tercewnos timestres de 2019 e de 20121 da Pesquisa Naoional por Amostra de Domeciios Continua (Pnad Continus), do IBGE

MULHERES COM 14 ANOS E MAIS
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—— INSERCAO DAS MULHERES NO MERCADO DE TRABALHO
Dados das berceiras trimestres de 2019 e de 2021 da Pesguisa Nacional por Amestra de Domiciios Continua (Pnad Continus), do IBGE
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A T REGIAQ NORDESTE
S INSERGAO DAS MULHERES NO MERCADO DE TRABALHO

Dados dos bercaos imestres de 2019 e de 2021 da Pesguisa Nacional por Amestra de Domiciios Continua (Pnad Continua), do IBGE
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e e ’*f; FGV: Os servidores no Brasil sao hoje majoritariamente
- homens (62%), entre 30 e 50 anos (45%), com ensino superior

(52%) e a menos de 4 anos no emprego (30%).
O perfil do funcionalismo - FGV DAPP (2014)
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ek QUAL O PERCENTUAL DE
s TRABALHADORAS E TRABALHADORES
SUAS PE - CadSUAS
MASCULINO 2869 Y
FEMININO 10.166 78%

13.035
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S Soasee QUEM SOMOS CONSIDERANDO O RECORTE

GENERO

11%

B FEM
MASC
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DESTE CURSO

ORIENTACAO SEXUAL

1% 2%

B HETEROSEXUAL
BISSEXUAL
B HOMOSEXUAL
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Remuneracao liquida média mensal no Executivo civil federal ativo, por
Sy g sexo e raca (1999-2020)
: IPEA: Atlas dos Estados Brasileiros
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et QUEM SOMOS CONSIDERANDO O RECORTE
=T DESTE CURSO
DEFICIENCICA
RACA / ETNIA 1%
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B
S
3-TSUASIPE FVG: O tamanho do funcionalismo
i -, O perfil do funcionalismo - FGV DAPP

 rendimento médio anual funcionalismo
municipal: RS 28 mil em 2014 s2,3 mimes

e rendimento médio anual funcionalismo
estaduais: RS 54,1 mil (quase o dobro)
(RS4,5 mil/més)

* rendimento médio anual funcionalismo

federais: RS 85 mil (mais que o triplo).
(RS7,08 mil/més)
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e RELACAO TRABALHISTAS SUAS PE

A soma dos servidores com contratos temporarios, terceirizados
e cargos comissionados estes representam mais de 61%

Gréfico 6: Vinculos

Trabalhador(a) de empresafcooperativa/entidade |0,5%
prestadora de servigo | 66

. =
Voluntaria(o) i‘ 121
1,8%

Sem vinculo . 241

Empregada(o) Publicalo) Celetista %395

Empregadalo) Celetista do Setor Privado 4-1"""
554
5 5%

Terceirizadalo) _ 724

Servidor{a)/Estatutirio(a) ﬂ 1 699

12 5%
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missionad® .S, 1630

15,4%

Outr i | a nt
T O M0 e e N > 016
Servidor({a) Temporirio(a) s 43,7% 5.714
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A=A QUEM SOMOS CONSIDERANDO O RECORTE
Pese DESTE CURSO

VINCULOS
m CARGO
COMISSIONADO
TEMPO NA AS
B CONTRATO
TEMPORARIO
EFETIVO B MENOS 1
ANO
m TERCEIRIZADO mW1A?2
ANOS
MAIS 5
ANOS
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= Soas e QUAL O GRAU DE ESCOLARIDADE DAS
S TRABALHADORAS E TRABALHADORES
SUAS PE

Grafico 3; Escolaridade

Doutorado

Mestrado

Sem Escolaridade

mMedio Incompleto
Fundamental Completo
Fundamental Incompleto
Especializacdio

Superior Incompleto
Superior Completo 4.610

Meédio Completo
4.858

Fone: Censo SUAS 2020 | Elabaracio: Vigilincia Socioassistencial f PE f SEASS § SIDSC)
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e QUEM SOMOS CONSIDERANDO O RECORTE
== DESTE CURSO

ESCOLARIDADE

2% 0%

®m FUNDAMENT

= MEDIO

= GRADUACAO
POS/ESPEC

®m MESTRADO
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e QUEM SOMOS CONSIDERANDO O RECORTE
== DESTE CURSO

CARGO

m ASSISTENTE SOCIAL

®m COORDENADOR

= ORIENTADOR SOCIAL
OUTROS

m PSICOLOGOS
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e QUEM SOMOS CONSIDERANDO O RECORTE
SRES DESTE CURSO

AREA DE ATUACAO

0%

® CRAS

® CREAS

® GESTAO TRABALHO
= PSE-MC

m SEC MUNICIPAIS AS
m SEC ESTADUAL AS
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re  PORTANTO, COM QUEM ESTAMOS DIALOGANDO?

MAIS DA METADE DOS TRABALHADORES E TRABALHADORAS
ESTAO SUJEITOS A PERDA DO EMPREGO A QUALQUER MOMENTO
(contradigdo em ofertarmos a populagédo seguranga/ensinamos a
ter referéncia em nosso trabalho) O QUE PODE VULNERABILIZA O
ENFRENTAMENTO E LUTA POR MELHORES CONDICOES DE
TRABALHO VISTO O ENORME MERCADO DE RESERVA EXISTENTE;

O TRABALHO ENTRA EM CONTRADICAO COM SUAS CONCEPCOES
ETICAS-POLITICAS, TEORICOS E METODOLOGICOS:
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Y“T ;= PORTANTO, COM QUEM ESTAMOS DIALOGANDO?

B ke -
v—‘ “

» 37,15 ENSINO MEDIO e 10,1% , ou seja, QUASE 50% NAO E PERIL
PRIORITARIO PARA ACESSO AO CAPACITASUAS (quem estd

formando esses trabalhadores???)

« GRANDE MAIORIA SAO MULHERES, NEGRAS/PARDAS, MAES,
TRABALHADORAS, CUIDADORAS E RESPONSAVEIS PELO SUSTENTO

DAS SUAS FAMILIAS:
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PR c PORTANTO, COMO FAZER A GESTAO DE TRABALHADORAS E
.« /*°FE  TRABALHADORES DO SUAS A PARTIR DESTAS CONSTATAGOES
S CONSIDERANDO?

« GESTAO DO TRABALHO - NOB SUAS (Brasil, 2012): Diz
respeito ao planejamento, a organizacao e a execucao das
acoes relativas a valorizacao da(o) trabalhadora(or) e a

estruturacao do processo de trabalho institucional.
|. a realizacao de concurso publico;

Il - a instituicao de avaliacao de desempenho;
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o= PORTANTO, COMO FAZER A GESTAO DE TRABALHADORAS E
1e3UASPE TRABALHADORES DO SUAS A PARTIR DESTAS
pACE ey CONSTATACOES CONSIDERANDO?

lll - a instituicao e implementacao de Plano de Capacitacao e
Educacao Permanente com certificacao;

IV - a adequacao dos perfis profissionais as necessidades do
SUAS;

V - a instituicao das Mesas de Negociacao;
VI - a instituicao de planos de cargos, carreira e salarios (PCCS);

VIl - a garantia de ambiente de trabalho saudavel e seguro, em
consonancia as normativas de seguranca e saude dos

trabalhadores;
VIII - a instituicao de observatdrios de praticas profissionais
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AULA 1. TRABALHO como categoria central
de analise na teoria marxista
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CULTURA e seus conceitos

O CONCEITO DE CULTURA: DEFINICAO E COMPREENSAO A PARTIR DA
TEORIA MARXISTA Julia Malanchen — Unioeste/Foz do Iguacu

. TRABALHO: CONCEITO COMPLEXO QUE NECESSITA DE
VARIAS APROPRIACAO TEORICAS (fardis/lentes);

* TEORIAS EXPLICATIVAS NOS POSSIBILITAM, OU NAO, VER
ALEM DA APARENCIA DOS FENENOMES DA REALIDADE QUE
NOS APARECEM DE IMEDIATO.

Vamos pensar nos dados que foram apresentados até aqui:
“maioria sao mulheres, com menores salarios que os
homens, tem dupla jornada, sao negras”

Como teorias poderiam explicar isso caso olhassemos
apenas para a APARENCIA:
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S SuAsE O tamanho do cérebro define as ragas
~=.~ “inferiores”...os europeus e os norte-americanos
brancos (“os superiores”) teriam o cérebro maior

que o das outras racas, “as inferiores”.

v

 Todas essas teorias racistas tiveram desdobramentos:

- século XIX: milhdes foram assassinados nos
neocolonialismos especialmente na Africa e na India

e século XX: o racismo nazista de Hitler e o holocausto
de milhoes de discriminados.

e As praticas racistas em pleno século XX| sao herdeiras
desses pensamentos torpes e infames, do principio
do século XIX.

professorlfg.jusbrasil.com.br/artigos/254945905/racismo-cientifico-origens-das-teses-racistas-na-
modernidade
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QS O tamanho do cérebro define as racas
~=.~ “inferiores”...os europeus e 0s horte-americanos
brancos (“os superiores”) teriam o cérebro maior

que o das outras racas, “as inferiores”.

* NAO, O PROBLEMA ESTA NA DESIGUALDADE DO
ACESSO A EDUCACAO E A RENDA...

« VAMOS DEIXAR QUE TRABALHEM 18H POR DIA E AOS
FINAIS DE SEMANA OFERTAMOS ACESSO A
EDUACAO....

professorlfg.jusbrasil.com.br/artigos/254945905/racismo-cientifico-origens-das-teses-racistas-na-
modernidade
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CULTURA e seus conceitos

O CONCEITO DE CULTURA: DEFINICAO E COMPREENSAO A PARTIR DA
TEORIA MARXISTA Julia Malanchen — Unioeste/Foz do Iguacu

* “OLHAR A CALMARIA DO RIO NAO NOS PERMITE VER O
LODO QUE O CORROMPE”.

* TEORIAS DEVEM NOS ORIENTAM A EXPLICAR, CRITICAR
E PROPOR MUDANCGCAS NECESSARIA A SUPERACAOQ.
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S CULTURA e seus conceitos

O CONCEITO DE CULTURA: DEFINICAO E COMPREENSAO A PARTIR DA
TEORIA MARXISTA Julia Malanchen — Unioeste/Foz do Iguacu

» EXPRESSOES ARTISTICAS
» HABITOS E COSTUMES

* SABERES PRODUZIDOS POR GRUPOS: indigenas,
quilombolas, do homem e da mulher do campo,

e Eagleton (2011, p.9) a “cultura é considerada uma das
duas ou trés palavras mais complexas de nossa lingua
[...].” Mais complexa do que o termo cultura, para o
autor, somente o termo “natureza”, que € o seu oposto
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BT CULTURA
* Oposicao NATUREZA 3 CULTURA

-
s
%
I> Psique, ensino-aprendizagem as relagdes sociais e 0
E Direito

O

Todos os seres sao iguais!!!!
e “cultura é a atividade humana acumulada, envolve a

acao do ser humano e sua relacao com a natureza,

para produzir sua existéncia”. (MARTINS psi, DUARTE

1

FISICA / BIOLOGICA INDIVIDUO / SOCIAL / COLETIVA
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=2 MARX E OS SENTIDOS DO TRABALHO
vt Desenvolvimento Humano (Ligia)

* Marx (1985, 2004) e Engels (1976) atribuem um lugar
central para o conceito de trabalho: veem nele o

prépriolprocesso de producao do homem (SENTIDO
ONTOLOGICO DO TRABALHO).

* Por meio do trabalho o ser humano desprendeu-se da
natureza, elevou-se além dos seus limites e passou a
exercer sobre ela uma acao transformadora.
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- o e -2 https://www.scielo.br/i/pe/a/P4BLVObV3zzMmal7bDkjcCc/?format=pdf&lang=pt

-
AN

DIVISAO SOCIAL DO TRABALHO X PROPRIEDADE PRIVADA = ATIVIDADE PRODUTIVA E O PRODUTO DESTA
PRODUCAO

“(...) a vida mesma aparece so como meio de vida”
(Marx, 2004, p. 84). Desse modo, o trabalho nao se
constitui em uma atividade que desenvolve plenamente
as faculdades humanas, mas é apenas uma forma de
lograr a sobrevivéncia fisica.

TRABALHO ALIENADO, QUE NAO POSSIBILITA AO HOME RECONHECER NELE SUAS POTNCIALIDADES:
condicao em que o trabalho possibilita-lhe, meramente,

comer, dormir, procriar = NAO HUMANIZA, MAS O
APROXIMA DOS ANIMAIS
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https://www.scielo.br/j/pe/a/P4BLV9bV3zzMmqJ7bDkjcCc/?format=pdf&lang=pt

T HOMEM — ATIVIDADE VITAL

* SO é capaz de prover suas necessidades pela interacao
material com os objetos naturais;

e [...] o que diferencia o homem do animal deve ser
procurado, em primeiro lugar, no que diferencia as
atividades vitais de ambos.

A atividade vital especifica do homem ¢ o trabalho,
enquanto a atividade do animal se limita a aquisicao
direta do que é necessarios (MARKUS,1974, p.82).

lo.'.o,
ey Serctariade (ATt o501 [P PATRIA AMADA
i o e { ¥ PERNAMBUCO musrenoo o BRASIL
‘N 'g:,'l‘ AREE I CIDADANIA ‘BN GOVERNO FEDERAL

ESROSUAS(RE Rk W




‘“ ATIVIDADE VITAL

e vital porque sem o trabalho nao produzimos, nao
adquirimos o basico para a existéncia bioldgica e social /
individual e coletiva: Aldaiza AS € uma politica de forte
CALIBRE CIVILIZATORIO

- Beneficios: alimentos = cesta basica emergencial / Aluguel social:
moradia;

- Transferéncia de renda: vestir, cozinhar o alimento...

- Convivio social: Socializacao, relacdes sociais nos diversos espacos
gue promovam sua humanizacao = escola, lazer, familia,
comunidade, combate ao isolamento, privacoes e situacoes de

violéncia;
- Autonomia: capacidade critica perante escolhas ou a auséncia
deles;
w 7B PATRIA AMADA
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* Trabalho: acao consciente dos homens sobre a
natureza, transformando-a em funcao de suas
necessidades

* Diferenca do ser humano dos animais se efetiva no
momento em que inicia a producao de seus meios de
vida (Marx e Engels 2007)

* As pessoas, em sua maioria, vivem em condicoes
muito aquém daquilo ja alcancado pelo género
humano em termos do seu enriquecimento (Duarte,
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* Trabalho enquanto condicdo para a EMANCIPACAO
HUMANA

O TRABALHO possibilita qgue o homem ao acessar
CULTURA, ou seja, acessar tudo que foi acumulado

pela acao humana em sua relacao com a natureza,
torne-se HUMANO EM TODA SUA POTENCIALIDADE.

* O que € o TRABALHO no capitalismo? Instrumento de
ALIENACAO do homem de si mesmo, de sua
humanidade, de seu potencial em ser humano.

: =, FUNDACAO APOLONIO SALLES _%w e Secroaris e (£ ooz 7 PATRIA AMADA
_ > & FINAADAFOLONO SALD OE eRnANBUCO N Hiiments Q % PERNAMBUCO  mwisrerioon ~~_BRASIL
ESFOSUAS/PE eduventude WAL s v v CIDADANIA < <Ov:rno revenaL




= Suas/pE Duplo carater do trabalho humano

e Carater ontologico — Nos tornamos seres humanos na
relacao com a natureza para manter as condicoes de vida.

* Carater assumido em dados modos de producao da vida —
O trabalho assalariado. O Trabalho subsumido ao capital.
O Trabalho alienado. Alienacao econdmica, social, politica,
cultural, ideoldgica. Mecanismos: Manter a ignorancia.
Silenciar, Ocultar, Inverter, Naturalizar.

* MARX; Karl. Trabalho Assalariado e Capital. Sao Paulo: Expressao Popular, 2006. pp. 17-68
* MARX; Karl. Salario, Preco e lucro. Sao Paulo: Expressao Popular, 2006. pp. 69-142
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AULA 2. TRABALHO no contexto do
capitalismo
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FRIEDRICH ENGELS RICARDO ANTUNES

a situacao da classe
trabalhadora na Inglaterra

O PRIVILEGIO
DA SERVIDAO

0 novo proletariado de
servi¢os na era digital
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* O TRABALHADOR (A) COMO INTGRANTE DE UMA
CLASSE SOCIAL NASCE COM A PROPRIEDADE
PRIVADA DOS MEIOS DE PRODUZIR A VIDA, OU SEJA,
QUANDO SE ESTABELECE UM NOVO MODO DE
PRODUCAO: CAPITALISMO

« QUAL CONDICAO NASCE A CLASSE TRABALHADORA?
QUAIS ERAM OS DESAFIOS DAQUELE PERIODO?

* “A situacao da classe trabalhadora” — F. ENGELS
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“isee “Asituagdo da classe trabalhadora” — F. ENGELS
* GUERRA SOCIAL JA SE INSTALA NO INICIO DO CAPITALISMO:
SUPEREXPLORACAO

“'Nessa guerra social as armas de combate sao o CAPITAL, a
propriedade ...dos meios de subsisténcia e dos meios de
producao, é obvio que todos os 6nus de uma tal situacao
recaem sobre o pobre...Se tem a sorte de encontrar
TRABALHO, isto €, se a burguesia |he faz o FAVOR de
enriguecer a sua custa, espera-o apenas um salario suficiente
para O MANTER VIVO

Se NAO encontra TRABALHO e n3o temer a POLICIA, pode
roubar; pode ainda MORRER DE FOME, caso em que a policia
tomara cuidado para que a morte seja silenciosa para nao
chocar a burguesia”
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see “A situacdo da classe trabalhadora” — F. ENGELS

* MORADIA

“morava com o marido e a filho de 19 anos, em um
pequeno quarto onde nao havia cama ou qualquer
outro movel. Jazia morta ao lado da filho, sobre um
monte de penas, espalhada sobre o corpo quase nu,
porque nao havia lencois ou cobertores. As penas
estavam de tal modo aderidas a sua pele que o
médico sO pode observar o cadaver depois que o
lavaram...Parte do piso do quarto estava escavado e
esse buraco servia de latrina a familia.”
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X:’El “A situacdo da classe trabalhadora” — F. ENGELS
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 \Vestuario: As roupas da esmagadora maioria dos
operarios estao em péssimas condicoes...

* Alimentacao: Aos trabalhadores resta o que repugna a
classe proprietaria...

* “E verdadeiramente revoltante o modo como a
sociedade moderna trata a imensa massa dos
pobres...Submete-os as mais violentas emocoes as mais
bruscas OSCILACOES entre MEDO e ESPERANCA ...n30
lhes cedendo nunca um pouco de paz e de
tranquilidade.Priva-os de todos os prazeres exceto do
sexo e da bebida...esses dois unicos prazeres permitidos
sao degradados pelos piore excessos.
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“see “Asituagdo da classe trabalhadora” — F. ENGELS

e 1839 Inglaterra tinha 419.590 operarios fabris

- Quase metade tinha menos de 18 anos e era do seo
feminino.

Meninos e meninas de 5 —6 ano

Jornada de trabalho era de 12 horas
Escola dominical

“O deus desse mundo é o dinheiro. O burgués toma
do operario o dinheiro e, assim, faz dele praticamente
um ateu”.

lo.'.o,

ariade  (fapR PATRIA AMADA
T i §. -
Social, Cri o 2
ESFOSUAS/PE eiventude  MNNAZ

PERNAMBUCO  wysenonn [z BRASIL




S e A situacdo da Classe trabalho

NO CAPITALISMO: “OS HOMENS SO SE CONSIDERAM
RECIPROCAMENTE COMO OBJETOS UTILIZAVEIS: CADA UM
EXPLORA O OUTRO E O RESULTADO E QUE O MAIS FORTE
PISA NO MAIS FRACO E OS POUCOS FORTES, CAPITALISTAS, SE
APROPRIAM DE TUDO, ENQUANTO OS MAIS FRACOS, AOS
POBRES, MAL LHES RESTA APENAS A VIDA” (MAX STINER IN,

ENGELS, PG. 68)

...pg.69 : “...e permanecemos espantados com o fato de este
mundo enlouquecido ainda continuar funcionando.”
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"YA’E/E-E RICARDO ANTUNES — ATUALIDADE DO CAPITALISMO
= NO BRASIL

* “Conclusao: As condicoes atuais
remontam aquelas de 1800”

* A formacao do perfil do trabalhador
brasileiro no século XXI — Ricardo Antunes
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AT A formac3o do perfil do trabalhador brasileiro
e no século XXI — Ricardo Antunes

e Assalariamento fim da escravidao = TEM HAVER COM
BRANQUEAMENTO DA CLASSE TRABALHADORA

* Expansao da classe trabalhadora Brasil década de 30/54
Vargas e posteriormente durante a ditadura militar

- Classe trabalhadora: intensidade exploracao o que acontecia
na Europa 1800 acontece no Brasil 1900 = “além de longas
jornadas de trabalho, em ritmo intenso, o custo de

remuneracdo da forca de trabalho é pago abaixo dos
minimos necessario para sua sobrevivéncia”

https://www.youtube.com/watch?v=UMYovnOhk_A&t=38s
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Salario Assisténcia social niI_:Esl_:
nivel superior equipe de
referéncia:

-RS$ 1.200 a 2.500,00

Salvador, 9 de marco de 2022

NOTA A IMPRENSA

S3o0 Paulo = RS 715,65 o
Florianépolis = RS 707,56 Valor da cesta basica aumenta
Rio de Janeiro RS 697,37 em todas as capitais em fevereiro
Porto Alegre RS 695,91
Vitoria (RS 682,54). Em fevereiro, o valor do conjunto dos alimentos basicos aumentou em todas as

capitais onde o DIEESE (Departamento Intersindical de Estatistica e Estudos
NORDESTE Socioecondmicos) realiza mensalmente a Pesquisa Nacional da Cesta Basica de Alimentos.
Recife = RS 549,20 As altas mais expressivas ocorreram em Porto Alegre (3,40%), Campo Grande (2,78%),
Jo3o Pessoa RS 549,33. Goidnia (2,59%) e Curitiba (2,57%).

Sio Paulo fo1 a capital onde a cesta apresentou o maior custo (RS 715,65), seguida
por Floriandpolis (RS 707,56), Rio de Janeiro (RS 697,37), Porto Alegre (R$ 69591) e
Vitoria (RS 682,54). Nas cidades do Norte e Nordeste, onde a composicio da cesta ¢

relacao saldrio cesta basica
RS 1.200 = 2 CESTAS

diferente das demais capitais, os menores valores médios foram registrados em Aracaju (RS

RS 2.500 = 4 CESTAS 516,82), Recife (RS 549,20) ¢ Jodo Pessoa (RS 54933)
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AT Assistente Social - Saldrio 2022 - Recife, PE -
=T Mercado de Trabalho em Servico Social

(Quanto ganha um Assistente Soclal em Recfe, PE

Divisoes salria com base no salaio brudo o cargo & na remuneratan

VALORES EM RS Salario Anual Salario Por Semana Salario Por Hora
LI

Fis0 Salara

eda Salad DT D284 004 th

www.salario.com.br/profissao/assistente-social-cbo-251605/recife-

pe/#:~:text=Um%20Assistente%20Social%20trabalhando%20na,trabalho%20de%
2034%20horas%20semanais.
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s PE Qual o Futuro do Trabalho — Ricardo Antunes

* Novas formas de super-exploracao: O privilégio da
Servidao (Ricardo Antunes) = O trabalho na era digital

“ Ao mesmo tempo em que se amplia o contingente de
trabalhadores e trabalhadoras...ha uma reducao imensa
de empregos: aqueles que se mantém empregados
presenciam a corrosao dos seus direitos sociais e a erosao
de suas conquistas historicas...recriando novas
modalidades de trabalho INFORMAL, intermitente,
PRECARIZADO, flexivel...”

* As conquistas alcancadas pela classe trabalhadora desde
seu surgimento foram resultado de lutas, mas que estao
evaporando através do contra-ataque da burguesia;
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Entregador Antifascista critica
precarizacao do trabalho e omissao
de veiculos da imprensa

 www.youtube.com/watch?v=ttciccleolg
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http://www.youtube.com/watch?v=ttciccleoIg
http://www.youtube.com/watch?v=ttciccleoIg

“=T5s “Vocé tem que agir como se fosse possivel

==-" transformar radicalmente o mundo. E vocé
tem que fazer isso o tempo todo.”
Angela Davis



https://www.pensador.com/autor/angela_davis/
https://www.pensador.com/autor/angela_davis/
https://www.pensador.com/autor/angela_davis/

‘-“ =N
- v -
e -
Cap UAS/PE

AN T
Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianca e Juventude Fundacgdo Apoldnio Salles
Secretaria Executiva de Assisténcia Social Universidade Federal Rural de Pernambuco - UFRPE

Geréncia de Gestao do Trabalho e Educagao Permanente

E-mail: capacitasuas.ufrpe@ufrpe.br
www.sigas.pe.gov.br
E-mail: capacitasuas.pe@sdscj.pe.gov.br
Telefone: 81 3183 0715
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mailto:capacitasuas.pe@sdscj.pe.gov.br
mailto:capacitasuas.pe@sdscj.pe.gov.br

