Secretaria de Assisténcia Social, Combate a Fome e
Politicas sobre Drogas - SAS

Secretaria Executiva de Assisténcia Social - SEASS

Geréncia de Gestao do Trabalho e Educacao Permanente - GETEP




CURSO: CONHECENDO O SUAS SOB A PERSPECTIVA DA GESTAO

OBJETIVO GERAL: Compreender as especificidades do
SUAS e a provisao dos servicos socioassistenciais sob a
perspectiva da gestao

Facilitadora: Laurisabel Pinheiro
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Disponivel: https://ndga.wordpress.com/2013/04/26/quem-somos-nos-projeto-integrado-ii-ufrgs/. Acesso:
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MODULO 1

ASSISTENCIA SOCIAL E A GARANTIA DOS DIREITOS
SOCIOASSISTENCIAIS POR MEIO DO SUAS
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* 5 EXERCER
CIDADANIA | CIDADAO
o BN cvax50 | gnapas

EsTE LIVRO aqui mAs DESCOBRI
QUERIA DEVOLVER QuE NAO Exercicio dos Individuo que vive de
PORQUE DEVE ESTAR FUNCIONA. direitos e deveres acordo com um
QUEBRADO... ] civis, politicos e conaunto de
2200 sociais, estatutos
estabelecidos na pertencentes a uma
Constituicao comunidade
federal. politicamente e
Condunto de sociaimente
direitos e deveres articulada.
exercidos por um Q‘
individuo que vive
em sociedade.

Ter consciéncia
dos seus direitos e
obrigacoes,
garantindo que
sesam colocados
em pratica.

Dos Principios Fundamentais
| - a soberania;
Il - a cidadania;

Il - a dighidade da pessoa humana;

LUK 1GNACIO LA DA SILVA *

° ° Num um pels com ama das
IV - os valores sociais do trabalho e da
meada, s circalsgdo de maly om
dideso imspresso i & por st sma
box noticia. Mdbor ainda se este

livre iniciativa; | e mainy
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V - pluralismo politico
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2 CORREIO BRAZILIENSE Economia O6 X!

DISPARIDADES DE GENERO

5 .. , - Mulheres ganham 17% menos do
Art. 52 Todos sao iguais perante a lei, sem distingao de que homens no Brasil, indica o IBGE

De acordo com o instituto, elas receberam, em média, 0 equivalente a 85,5% do salario médio mensal dos homens

q U a | q U e r n a t U re Za ) g a ra n ti n d O -S e a O S b ra S i I e i rO S e a O S em 2022, Especialistas apontam que, embora haja avancos, temas ligados aos direitos profissionais ainda deixam a

desejar

estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito @ Partidos fazem acordo para verbas

: T . . \ \ : a candidatos negros e mulheres
vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade, serem repassadas até dia 8, menos

~ : L : ~ de um més antes da eleicao
| - homens e mulheres sao iguais em direitos e obrigacoes,

pelo TSE. Pela lei, candidatos negros e mulheres tém direito a uma verba minima por lei.

nos termos desta Constituicao; o

VI - é inviolavel a liberdade de consciéncia e de crenca,
sendo assegurado o livre exercicio dos cultos religiosos e Intolerincia religiosa: denGncias

crescem mais de 80% no primeiro

garantida, na forma da lei, a protecao aos locais de culto e a semestre de 2024, segundo Disque

. . 100
suas liturgias:
g ’ Canal do Ministério dos Direitos Humanos registra, em média, 7 casos por dia. Maioria das

vitimas & mulher e negra.

Por Elisa Clavery, GloboNews — Brasilia
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O conceito de sistem a de
slgeld-Tol-Tel Tela -1

m Formas, mais ou menos institucionalizadas, que as
sociedades constituem para proteger parte ou o
conjunNnto de seus Mmembros. T ais sistemas decorrem
de certas vicissitudes da vida natural ou social, tais
como a velhice,a doenca, o infortunio e as
privacoes. Tambem inclui as formas seletivas de
distribuicao e redistribuicao de bens materiais
culturais, que permitirao a sobrevivéncia e a
iNnNtegracao na vida social. Tambem se incluem as
Nnormas e principios reguladores que com o intdito

de protecao fazem parte da vida das coletividades.
DI GIOVANNI, 1998.

Assim, diversas sociedades constroem Modelos de Protecao Social de acordo
com suas particularidades. Em todas as épocas, foram desenvolvidas formas de

amparo aos pobres, necessitados e cidadaos de modo geral (Giovanni, 1998, p.
38).
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P

PAI,EU QUERO
MORAR NAQUELE
MUNDO!

com base na charge, respondam:

Quals 0s possivels desafios
(pedras), potencilals (flores) e o
gue esta consolidado (raizes)

em seus territdorios no ambito
do Sistema de Protecao Social
Brasileiro?
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Nosso Modelo de Protegao Social orniko

Tendéncias do STF: aposentadoria é

revisada se nao custar caro ao INSS
SEGURIDADE SOCIAL

= Romulo Saraiva 5 de fevereiro de 2025, 6h09

ASSISTENCIA s AUDE PREVIDENCIA
SOCIAL SOCIAL Em matéria de direito social, especialmente demandas que o réu

i aparece com o nome de Instituto Nacional do Seguro Social, tem
B SUS causado aflicao aos aposentados o posicionamento trilhado pelo
? ey it Supremo Tribunal Federal. Se o caso tiver repercussao geral, pior
PREVIDENCIA SOCIAL ainda.

A QUEM DELA

NECESSITAR UNIVERSAL CONTRIBUTIV A

Giro

Dinheiro
Art. 194. A seguridade social compreende um -

Judicializacao em massa penaliza
consumidores e compromete acesso a saude

conjunto integrado de acoes de iniciativa dos  suplementar

DA REDACAOC @

Poderes Publicos e da sociedade, destinadas a

\ \

assegurar os direitos relativos a saude, a
previdéncia e a assisténcia social.
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A Protecg8o Social visa a garantia da vida, a reducido de danos e a prevenciao da
incidéncia de riscos, especialmente:

= protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e a velhice;
amparo as criancas e aos adolescentes carentes;
promocac da integragao ao mercado de trabalho;

= habilitacao e reabilitacao das pessoas com deficiéncia e a promocao de sua
integracao a vida comunitaria; e

= garantia de 1 (um) salario-minimo de beneficio mensal a pessoa com
deficiéncia e ao idoso que comprovem nao possuir meios de prover a propria manutencao
ou de té-la provida por sua familia.

A Vigilancia Socioassistencial visa a analisar territorialmente a capacidade

protetiva das familias e nela a ocorréncia de vulnerabilidades, de ameacas, de vitimizacoes
e danos.

E a Defesa de Direitos visa a garantir o pleno acesso aos direitos no conjunto
das provisoes socioassistenciais.

“f"ﬁ;“ de Assisténcia Social,
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ORGANIZAGAO POR NiVEL DE PROTEGAO:

Atendimento 24 horas em servigos de acolhimento a individuos e familias.

Situagoes de risco: violéncia, abandono, situagdo de rua, migragdo, etc.
(criancas adolescentes, familias, pessoas com deficiéncia, pessoas idosas,
mulheres vitimas de violéncia, etc).

Atendimento especializado a individuos e familias situagdes de risco social.

Negligéncia, maus tratos, violéncia, pessoas em situagdo de rua, pessoas
com deficiéncia e pessoas idosas em situacdo de dependéncia de
cuidados.

Ziucondooaglal Atendimento de carater preventivo.
Situacdo de vulnerabilidade social.
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UNIDADES ESTATAIS DO SUAS

_— —
m Centro POP Unidades de - e m .
Acolhimento o _..___

CREAS

Centro Dia e Similares

CRAS

d Ll 0

Centros de Convivéncia
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RETROSPECTIV

T o

e
I Pl =« 011/1043 - introdugdo >

. RI SC O Oou T ——
VULNERABILIDADE SUAS Conversas

T @SUASConversas

Disponivel: https://www.youtube.com/watch?v=60XRDWSwQno
https://www.youtube.com/watch?v=ypWRwmOgTOs
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https://www.youtube.com/watch?v=6OXRDWSwQno

Art. 62 Sao direitos sociais a educacao, a saude, a alimentacao, o

trabalho, a moradia, o transporte, o lazer, a seguranca, a previdéncia

\ \

social, a protecao a maternidade e a infancia, a assisténcia aos
desamparados, na forma desta Constituicao.

EDUCAGRO...
PARTICULAR ' , - DESCA A0 PISO

COMER RAPIDO ISSO NUNCA
|  ENGORDA, VAI ACONTECER INFERIOR € TReINe
DIZ ESTUDO! COM NOIS!
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Diciondrio ! Violacao de Direitos Atentado aos
e Sk direitos do cidadao, por acao ou
omissao, que infrinja norma ou
j disposicao legal, ou contratual, podendo
dar atraves de negligéncia,
discriminacao, violéncia, crueldade ou

opressao.

Violéncia: intrafamiliar, Domestica, fisica, psicoloégica, Sexual (abuso e exploracao);
Negligéncia;

Abandono;

Trabalho Infantil;

Trafico de Seres Humanos;

Discriminacao por orientacao sexual;

Pessoas em situacao de rua;

Migracao.
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QUESTOES NORTEADORAS

VOCES CONSIDERAM QUE HOUVE FALHAS DO SUAS DIANTE
DA HISTORIA DE VIDA DE ROSE?

CINE SUAS

QUAIS AS SEGURANCAS AFIANCAS ROSE E SUA FAMILIA
TIVERAM NO ACESSO AO SUAS?

DIANTE DO NOSSO ESTUDO, ATE O MOMENTO, QUAIS AS
POTENCIALIADES E FRAGILIDADES PODEMOS IDENTIFICAR NO

CASO DE ROSE?

FAZENDO UMA REFLEXAO DA NOSSA PRATICA PROFISSIONAL,
QUAIS NOSSAS FRAGILIDADES E POTENCIALIDADES?

Disponivel: https://www.youtube.com/watch?v=AEk1l NUrPXY
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Convivio ou
vivéncia
familiar

Segurancas

Afiancadas pelo
Acolhida Suas

Desenvolvimento
de autonomia Apoio e auxilio
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« Acolhida: espacos e servicos para a realizacdo da Protecdo Social Basica e
Especial, com instalacoes fisicas adequadas e acessiveis, que funcionem como referéncia
nos territorios, escuta profissional qualificada, comunicacao sobre direitos, aquisicoes
materiais e sociais, dentre outros aspectos;

* Renda: concessao de auxilios financeiros e da concessao de beneficios
continuados para cidadaos que apresentem vulnerabilidades decorrentes do ciclo de vida
e/ou incapacidade para a vida independente para o trabalho;

« Convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social: construcao, restauracio e
o fortalecimento de lagos de pertencimento, de natureza geracional, intergeracional,
familiar, de vizinhanca e interesses comuns e societarios;

* Desenvolvimento de autonomia: desenvolvimento de capacidades e
habilidades para o exercicio do protagonismo, da cidadania; conquista de melhores graus

de liberdade, respeito a dignidade humana, maior grau de independéncia pessoal e
qualidade nos lacos sociais.

« Apoio e auxilio: auxilios em bens materiais e em peclunia, em carater
transitorio, denominados de beneficios eventuais para as familias e individuos, quando
sob riscos circunstanciais.
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As diretrizes estruturantes da gestao do SUAS sdo:

05 Prindpios Organizativos dD SUAS 550' + Primazia da responsabilidade do Estado na conducao da politica de

assisténcia social

+ Descentralizacao politico-administrativa e comando unico das acoes em cada

Universalidade wfrade govemo
Gfﬂ’[UidﬂdE; * Financiamento partilhado entre a Uniao, os Estados, o DF e os Municipios;

Integralidade da protecao social Maticaldacesodofanite;

Intersetorialidade; e Territorializagio;

Fortalecimento da relacao democratica entre Estado e sociedade civil;

Fquidade.

Controle social e participacao popular.
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SERVICOS, BENEFICIOS E
PROGRAMAS

SOCIOASSISTENCIAIS DO
SUAS
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O de F‘»r---r,:‘«;(‘uc-x e Atendimento iIntegral & Fam Hia

: -~ Tipificacao
PROTECAO SOCIAL BASICA - wvico de Convivéncia € Fortalecimento de Vinculos Macional de Eerui:;ng
Socioassistenciais
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DSra P wdn e (DN O i e U 4w 35 o neveiee- o 181

So00olescentes &m

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL cum ! eNto Cce medica sodioeducativa ge Libercagoe

MEDIA COMPLEXIDADE B ssis (LA) & ¢ >re ¢3S0 de Servicos 3 Comunidade

Acoibhimento Institucional

Acolhimento em Repub

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL

ALTA COMPLEXIDADE P s _ = TipificacSo Nacional de

Servicos Socloassistenclals
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Programa Primeira Infancia no SUAS/Crianca Feliz

O Programa foi criado com © nome
“Crianca Feliz" pelo Decreto n© 8.869/2016, mas
foi regulamentado pelo CNAS com © nome
“Primeira Infancia no SUAS"” pela Resolucaoc CNAS
n- 19/2016.

A Camara Tecnica proporcionou um denso

debate entre diversos representantes e
especialistas da area. Como resultado, o

reordenamento do Programa Primeira Infancia no
SUAS / Crianca Feliz foi aprovado pela Resolucao
CNAS n® 117 de 2023.

Marco Legal da Primeira Infancia, a Lei n? 13.257, de 8 de marco de 2016
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* . s
Principios:

| reconhecimento da dependéncia de cuidados na primeira infancia e da necessidade de
suportes e apoios as gestantes e as familias para desempenho da funcao protetiva;

Il - valorizacao da importancia do brincar, dos cuidados e dos vinculos familiares e
comunitarios para o desenvolvimento integral das crian¢as na primeira infancia;

Il - valorizacao do protagonismo e das competéncias das familias no exercicio do cuidado
e protecao das crian¢as na primeira infancia;
IV - reconhecimento de que as configuracoes, recursos e dinamicas dos territorios tambem

incidem sobre as possibilidades de promoc¢ao do cuidado, da protecao social e do
desenvolvimento integral das criangas na primeira infancia;

V - reconhecimento do direito a convivéncia familiar e comunitaria nas suas diversas
configuracgoes territoriais e socioafetivas; e

VI - reconhecimento da primeira infancia como prioridade absoluta, nos termos do art.
227 da Constituicao Federal e do art. 42 da Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990.
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Beneficios Socioassistenciais

Os Beneficios sao formas de transferéncia de renda
direta ou entrega de bens materiais aos beneficiarios
gue necessitam de forma mais continua ou
circunstancial da Protecao Social do Estado na garantia
de sua sobrevivéncia imediata. Estes sao um
Importante NECERIN e para superacao  das
vulnerabilidades socais fruto de desigualdades socio
historicas
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“A TRAJETORIA DOS BENEFICIOS EVENTUAIS NO
CONTEXTO DA SEGURIDADE SOCIAL BRASILEIRA”".

"3

Assisténcia Social

ARTIGO 194 CF -1988
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A transferéncia dos
beneficiarios do
sistema previdenciario
para a  assisténcia
social deve ser
estabelecida de forma
que o atendimento a
populacao nao
houvesse
descontinuidade.

A Instituicao da LOAS,
em 1993: torna-se
direito de cidadania
nao contributivo.
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REGULAMENTACAO DOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Lei Organica da Assisténcia Social 8.742/1993,
alterada pela lei 12.435 de 06/07/2011;

Resolucao CNAS n© 212/2006 - Critérios orientadores
para regulamentacao;

Decreto 6.30/, de 14 de dezembro de 2007
Resolucao CNAS n© 39, de 09/12/2010
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Em 1993: Art. 22. Entendem-se por beneficios eventuais aqueles que
visam ao pagamento de auxilio por natalidade ou morte as familias
cuja renda mensal per capita seja inferior a 1/4 (um quarto) do salario
minimo.

Art. 22 LOAS - Entendem-se por beneficios eventuais
as provisoes suplementares e provisorias que integram
organicamente as garantias do SUAS e sao prestadas aos

cidadaos e as familias em virtude de ,

BENEFICIOS
EVENTUAIS NO

[ 4

SUAS § 19 A concessao e o valor dos beneficios de que trata
este artigo serao definidos pelos Estados, Distrito
Federal e Municipios e previstos nas respectivas leis
orcamentarias anuais, com base em critérios e prazos
definidos pelos respectivos Conselhos de Assisténcia
Redacio dada pela Lei n°® 12.435 de 2011) Social.
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BENEFICIOS EVENTUAIS  destinam-se a  todos com
impossibilidade temporaria de arcar, por conta propria, com o
enfrentamento de vulnerabilidades ocasionadas ou agravadas
por contingéncias sociais, ou seja, situacoes que fogem do
cotidiano das familias e individuos.
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Nascimento: Necessidades do bebé que vail nascer; necessidades da mulher que

esta gravida; apoio a mae quando o bebé nasce morto ou morre logo apos o nascimento;
apoio a familia na morte da mae.

Morte: Para atender as necessidades urgentes da familia apés a morte de um dos
seus provedores ou membros; atender despesas de wurna funeraria, wveldrio e

sepultamento; ressarcimento de despesas quando a familia nao teve acesso no momento
necessario ao beneficio eventual.

Vuilnerabilidade temporaria: Para garantir os meios provisorios a sobrevivéncia
de individuos e familias no enfrentamento de situacoes como: falta de alimentacao, falta
de residéncia, violéncia fisica, psicologica, falta de documentacao civil basica e de
transporte, eventos que ameacam a vida e/ou comprometam a sobrevivéncia de
individuos e familias, entre outros identificados no territorio.

Calamidade Pdablica/Emergéncia: Atendimento as pessoas  atingidas,
assegurando-lhes a sobrevivéncia e a reconstrucao de sua autonomia.
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A REGULAMENTACAO DOS BEs DEVEM
ATENDER AOS SEGUINTES PRINCIPIOS:

= Adocao de criterios de elegibilidade em consonancia com a
Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS;

= Garantia de qualidade e prontidao de respostas aos usuarios,
bem como de espacos para manifestacao e defesa de seus
direitos;

= Garantia de igualdade de condicoes no acesso as informacoes do
beneficio eventual;

= Afirmacao dos beneficios eventuais como direito relativo a
cidadania;

= AMmMpla divulgacao dos criterios para a sua concessao;

= Desvinculacao de comprovacoes complexas e vexatdorias de
pobreza, que estigmatizam os beneficios, os beneficiarios e a
politica de assisténcia social.
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RETROSPECTIV

.\\“\Q’\ . ,
MEU MUNICIPIO NAO OFERECE NADA DE
SEGURANCA ALIMENTAR

DISPONIVEL: https://www.youtube.com/watch?v=0083Ku0 ull
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ol Beneficios Socioassistenciais

Beneficio de Prestacao Continuada (BPC), previsto na Constituicao Federal e
regulamentado pela Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), é a garantia de um
salario minimo, por meés, ao idoso com idade igual ou superior a 65 anos
ou a pessoa com deficiencia, de qualquer idade, cuja renda por pessoa da
familia seja de até % (um quarto) do salario minimo.

A pessoa requerente e sua familia devem estar inscritas no Cadastro Unico. Para

V4

as pessoas com deficiéncia, além da avaliacao da renda, também €& necessaria
avaliacao médica e social no Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)

Beneficio de
Prestacao Continuada
= . o
& 5696 iR
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O auxilio inclusao € destinado a pessoa com deficiéncia moderada ou grave que
receba o BPC, ou tenha recebido o Beneficio nos ultimos 5 anos, e ingresse no mercado
formal de trabalho com remuneracaoc de até 2 salarios-minimos. Para fazer jus ao
Beneficio, € importante que as informacdes no Cadastro Unico estejam atualizadas.

O auxilio inclusao tem o objetivo de apoiar e estimular a inclusao de pessoas
com defici€éncia no mercado de trabalho.

O beneficio € pago no valor de meio salario-minimo mensal. Assim que ocorre o

ingresso no mercado de trabalho, o beneficiario tem o BPC suspenso e passa a receber
o auxilio-inclusao junto com a remuneracao do emprego.

O Programa BPC na Escola tem o objetivo de garantir o acesso e a permanéncia
na escola de criancas e adolescentes de O a 18 anos com deficiéncia que recebem o BPC.
Um dos objetivos do programa e identificar possiveis barreiras que impedem ou
dificultam o acesso e a permanéncia de criancas e adolescentes com deficiéncia na escola.
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O Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro Unico),
instituido no art. 6°-F da Lei n® 8.742 de 1993 (LOAS), € um instrumento que permite

ao poder publico conhecer quem sao, onde moram e do que necessitam as familias que
residem no territorio nacional.

Trata-se de um registro publico do SUAS que identifica e caracteriza as condicoes

socioecondémicas das familias. Poderdo i ingressar no Cadastro Unico todas as familias de

A baixa renda (e ainda familias com renda superior para fins de ingresso em programas

CﬂdﬂSth ERHAE:  sociais que usam os dados do Cadastro Unico de qualquer uma das esferas de governo,
- v s nos termos do Decreto 11.016 de, 29 de marco de 2022.

Este instrumento do SUAS permite a producao de informacoes desde o nivel
intraterritorio aos niveis municipais, estaduais, regionais e nacional. E um ativo para o
fortalecimento da funcao de vigilancia socioassistencial (prevista no art. 2° Il, da LOAS)
na identificagdo de situacoes de risco, situacoes de vulnerabilidades e seus agravos nos
diferentes territorios.

A gestdo da informacdo do Cadastro Unico potencializa mais protecgo social no
territorio através do dimensionamento das necessidades e identificacao das demandas,

viabilizacao de acesso a servicos e programas, planejamento da gestao territorial e
processos de busca ativa, articulacao com outras politicas entre outras.
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Acoes Estratégicas do Programa de Erradicacao do
12 de Junho Trabalho Infantil - PET]

Dia Mundial contra
o Trabalho Infantil

Em 2013 foram lancadas as Acoes Estratégicas do PETI, metodologia de
aceleracao da erradicacao do trabalho infantil, dividida em 05 eixos:
informacao e mobilizacao; identificacao; protecao social;, apoio a defesa e
responsabilizacao e; monitoramento.

As acoes estratégicas do PETlI sao executadas de forma descentralizada,
respeitadas as atribuicoes de cada ente federado, por meio da conjugacao de
esforcos entre Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios, com a participacao
da sociedade civil e 0 acompanhamento dos orgaos de controle e de fiscalizacao
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Unido
Regulamentacdo, Unido e Estados

Cofinanciamento, Apoio Técnico a
BPC e Bolsa Familia, K municipios
Coordenacgdo do Cadastro

Unico, elaboragdo de diretrizes,
entre outros.

Estados Municipios

Cofinanciamento de beneficios Execugdo de servigos da
eventuais, Protecao Social Protecdo Social Basica e

Bdasica e Especial, \q Especial, beneficios
coordenagdo da eventuais,
Regionalizagdo da Protegdo insergdo no Cadastro

Social Especial, entre outros. Unico, entre outros.

Todos
Vigilancia Socioassistencial,
Gestdo do Trabalho e Educacdo
Permanente
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Portaria Conjunta DIRBEN/DIROFL/INSS N° 70/2022, DE 10 DE NOVEMBRO

Estabelece os procedimentos necessarios para a solicitacao e para
pagamento de diarias e despesas com transportes dos requerentes e
beneficiarios do Beneficio de Prestacao Continuada — BPC a Pessoa com
deficiéncia.

blog.mds.gov.br
Orientacoes sobre pagamento de diarias e despesas com transportes dos
requerentes e beneficiarios
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MODULO 2

O SUAS NO FORTALECIMENTO DO COMBATE A POBREZA, AOS
RISCOS E AS VULNERABILIDADES SOCIAIS

GOVERNO Dt
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REFLETIR SOBRE A AREA
MEIO DO SUAS

QUAL E A IMPORTANCIA DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL E
GESTAO DO TRABALHO PARA O FORTALECIMENTO DO SUAS?

QUAIS AS ATRIBUICOES DA VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL E
GESTAO DO TRABALHO ?

QUAIS OS DESAFIOS PARA IMPLANTACAO/IMPLEMENTACAO DA
VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL E GESTAO DO TRABALHO?
CAS, | —
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A Vigilancia Socioassistencial €, ao mesmo tempo, uma funcao da Politica de Assisténcia Social
e um objetivo do SUAS: E uma funcdo no sentido de que a Politica de Assisténcia Social precisa
identificar as vulnerabilidades e riscos de familias e individuos. Para que isso seja possivel, é
necessario sistematizar dados e informacdes — funcao da vigilancia Socioassistencial.

E € um objetivo na medida em que compodoe um dos trés objetivos estruturantes da politica de
assisténcia social brasileira, que sao: Protecao Social, Defesa de Direitos e Vigilancia Socioassistencial.

A Vigilancia Socioassistencial deve apoiar atividades de planejamento,
Organizacdo e execucao de acoes desenvolvidas pela gestao e pelos ser-

vicos, produzindo, sistematizando e analisando informacdes territoria-
lizadas: a) sobre as situacdes de vulnerabilidade e risco que incidem

sobre familias e individuos; b) sobre os padrdes de oferta dos servicos e
beneficios socioassistenciais, considerando questbes afetas ao padrdo

de financiamento, ao tipo, volume, localizacdo e qualidade das ofertas
e das respectivas condicHes de acesso.
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A gestao do trabalho no SUAS :
4 )

Deve ser compreendida como principio estratégico do

SUAS a partir das suas frentes de trabalho, sua
Intersetorialidade e praticas integrativas de convivéncia

saudavel nos processos cotidianos do chao de trabalho.
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A NOB SUAS/2012

A gestao do trabalho no
SUAS compreende o
planejamento, a
organizacao e a

~J

execucao das  acoes

relativas a valorizacao do
trabalhador e a
estruturacao do processo

de trabalho institucional.

Quem é ofa) trabalhador(a)
da assisténcia social?
Todos(as) que atuam
institucionalmente na politica
de assisténcia social,
inclusive no Caso de
consorcios

intermunicipais e entidades e
organizacoes da assisténcia
social.
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Participacao e democratizacao de processos de:

 Planejamento, organizacao e execucao das
acoes de valorizacao do(a) trabalhador(a) e
estruturacao dos processos de trabalho;

 Avallacao de desempenho, considerando a
dimensao individual e equipe, analise
Institucional, condicoes de trabalho, cargo,
possibilidades de ascensao na carreira,
vencimentos ou salario.
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Organizacao de cadastro nacional de trabalhadores(as) do SUAS:
* Informacoes da Uniao, Estados, Distrito Federal e Municipios;
 |dentificacao e qualificacao dos(as) profissionais de todos o0s
niveis de escolaridade.

Organizacao de trabalhadores(as) da assisténcia social:
Assoclacoes de

trabalhadores, sindicatos, federacoes, confederacoes, centrais
sindicais, conselhos federais de profissoes regulamentadas.
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*
Desprecarizacio das relacoes e Valorizacao dos(as) trabalhadores(as):

condicoes de trabalho:
e Concursos Publicos:

e Vinculos trabalhistas e jornada e Planos de carreira, cargos e salarios;
de trabalho: e Mesas de Negociacao, com foruns
e Perfis profissionais permanentes envolvendo gestores(as)
convergentes com necessidades publicos(as) e privados(as) e
do SUAS: trabalhadores(as);
e Ambiente de trabalho e Adequacao dos perfis profissionais
saudavel e seguro: as necessidades do SUAS;

e Saude do(a) trabalhadora(a). * Observatorio de praticas
profissionais.
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Formacao:
A Educacdo Permanente no SUAS (PNEP/SUAS, 2013) € um processo continuo Técnica de nivel médio:;

de atualizacdo e renovacdo de conceitos, praticas e atitudes profissionais, mediado pela Aperfeicoamento;
problematizacao e reflexao quanto as experiéncias, saberes, praticas e valores pre-
existentes e que orientam a acao desses sujeitos no contexto organizacional ou da propria
vida em sociedade.

Especializacao;

Mestrado.

Perspectiva Politico-Pedagégica:

Centralidade dos processos de trabalho e das praticas profissionais;

Percursos Formativos:
Gestao do SUAS;

Provimento de Sewigus £ Aprendizagem significativa;

Beneficios Socioassistenciais; Historicidade;
Controle Social do SUAS Capacidades e competéncias requeridas pelo SUAS.
ontroie Social ao :

Interdisciplinaridade;

Capacitagdo: Nicleos de Educagéio Permanente do SUAS:

Introdutéria: * Instancias colegiadas, organizados em todas as esferas de governo;
1

— * Locus privilegiado: elaboracao de diagnosticos; oferta e implementacao de
w, acoes de capacitacao e formacao; interlocucao, dialogo e cooperacao;
proposicao de alternativas as equipes da Gestao do Trabalho.

Atualizacao;

Supervisao Técnica.
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GESTAO DA INFORMACAO: CONHECENDO ALGUNS SISTEMAS DA
GESTAO DO SUAS

O acesso a Rede SUAS - bem como a gestao desse acesso — ocorre por meio do

. Sistema de Autenticacio e Autorizagio (SAA), instituido pela Portaria SNAS n° 15 de
Rede SUAS — Sistema 2010.Seu acesso utiliza usubrio (CPF)  senha individualizados.

Nacional de Informacao do

SUAS, que organiza a Smbeghos 'SAA
producao, o -
armazenamento, o
processamento e a

disseminacao dos dados:

Sistema de Autenticacao e Autorizacao (SAA):
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CPF DO SUAS: CONDICOES PARA REPASSES DE RECURSOS
- Estabelecido pelo artigo 30 da Loas - CONSELHOS — PLANOS - FUNDOS

CONSELHOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

Instancias deliberativas colegiadas do SUAS, ou seja, espacos autonomos,
com poder de decisao, de carater permanente e composicao paritaria

entre governo e sociedade civil (e proporcional entre os segmentos da
sociedade Civil: usuarios, trabalhadores e entidades), vinculadas a estrutura
do O6rgao gestor da politica de assisténcia social dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios, garantindo o controle social desse Sistema.
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R Plano de Assistencia Social — PAS € um instrumento de planejamento

gue organiza e orienta a execucao da Politica de Assisténcia Social na
perspectiva do SUAS.

Responsabilidade: do Org3o Gestor da Assisténcia Social e deve ser
aprovado pelo seu respectivo Conselho de Assisténcia Social.

Periodo: a cada 4 anos coincidindo com os periodos de elaboracao do Plano
Plurianual — PPA, de modo que as acoes propostas no Plano sejam
contempladas nos instrumentos de planejamento financeiro do municipio e
do estado, garantindo que as acoes tenham recursos disponiveis para serem

implementadas.
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Fundo Nacional de Assisténcia Social € um fundo publico de gestao
orcamentaria, financeira e contabil.

Objetivo: proporcionar recursos para cofinanciar gestao, servicos, programas,
projetos e beneficios de assisténcia social, no qual sao alocados os

recursos federais destinados ao cofinanciamento das acoes da politica de
assisténcia social.

- Previsto na Lei Orcamentaria do ente federado como Unidade

Orcamentaria, subordinados ao oOrgao responsavel pela politica de
assisténcia social.
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ENTIDADES OU ORGANIZACOES DA ASSISTENCIA SOCIAL

RESOLUCAO N2 14, DE 15 MAIO DE 2014

| — atendimento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam servicos, executam
programas ou projetos e concedem beneficios de protecao social basica ou especial, dirigidos as familias e
individuos em situacoes de vulnerabilidades ou risco social e pessoal, nos termos das normas vigentes.

Il — assessoramento: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam servicos e
executam programas ou projetos voltados prioritariamente para o fortalecimento dos movimentos sociais e
das organizacdes de usuarios, formacao e capacitacao de liderancas, dirigidos ao publico da politica de
assisténcia social, nos termos das normas vigentes.

Il — defesa e garantia de direitos: aquelas que, de forma continuada, permanente e planejada, prestam
servicos e executam programas ou projetos voltados prioritariamente para a defesa e efetivacao dos direitos
socioassistenciais, construcao de novos direitos, promocao da cidadania, enfrentamento das desigualdades
sociais e articulacao com orgaos publicos de defesa de direitos, dirigidos ao publico da politica de assisténcia
social, nos termos das normas vigentes.

.. .. GOVERNODE

“2< CAAY e
UNIVERSIDADE w v - Secretaria 2 m
- > . ~ ' ' \\\'\:‘;’/ & %“)jg 9
| FEDERAL RURAL 2z, FUNDACAO APOLONIO SALLES = N de Assistencia Social, g XA

1 Combate aFome e 4[| e O

s, e % 7400 B P EDUCAGAO ESFOSUAS/PE
b2 CORPORATIVA e Politicas sobre Drogas

7K ESTADO DE MUDANGCA




O CNEAS & uma ferramenta de gestao que tem como objetive armazenar
informacoes importantes sobre as entidades de assisténcia social e sobre aquelas que

ofertam servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

Portanto, é o principal instrumento base que informa quails séo as OrganizacOes
da Sociedade Civil (OSCs) reconhecidas no SUAS. O sistema permite a gestao local a

extracao de relatorios, em formato de planilha, possibilitando aos 6rgaos gestores e

conselhos a realizacao de procedimentos de identificacao, mapeamento e
acompanhamento das O5Cs e de suas ofertas.

Devem integrar o CNEAS: todas as entidades de Assisténcia Social; e aquelas que
atuam em outra area, mas também realizam a prestacao de ofertas socioassistenciais de

atendimento, assessoramento, defesa efou garantia de direitos, que estiverem inscritas
no Conselho de Assisténcia Social do municipio onde tém sede, ou da cidade onde tém

atuacao.

A equipe técnica do 6rgao gestor municipal e do DF @ a responsavel pelo

levantamento das informacoes relativas as ofertas prestadas pelas entidades de
assisténcia social e posterior insercao desses dados no sistema informatizado do CNEAS.
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Nota Técnica Conjunta n° 01/2023/MDS/CNAS/SNAS

RESOLUCAO CNAS/MDS n° 100, de 20 de abril de
2023
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SUAS

Protecao,
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ESFOSUAS/PE

Escola de Formacao dos Trabalhadores/as
do Sistema Unico de Assisténcia Social
de Pernambuco

Secretaria de Assisténcia Social, Combate a Fome e Politicas sobre Drogas - SAS

Secretaria Executiva de Assisténcia Social — SEASS
Geréncia de Gestao do Trabalho e Educacao Permanente - GETEP

E-mail: esfosuas.pe@sdscj.pe.gov.br
Telefone: 81 3183-0715 /3183-0777
WhatsApp: 81 9.9488-2325
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