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Reuniao: Nucleo Estadual de Educacdo Permanente do Sistema Unico de Assisténcia de Pernambuco — NEEPSUAS/PE
Data 09 de abril de 2025 Horario: 9h as 11h
Local Secretaria Executiva da Assisténcia Social - SEASS

Paula Vanusa — Gerente de Gestdo do Trabalho e Educacdo Permanente, Coordenadora do NEEP-SUAS/PE e da

Organizagdo responsavel: ESFOSUAS,PE

1.Facilitadora: Paula Vanusa Tavares
2.Relator(a): Paula Vanusa Tavares, Roberto Souza e Lucia Brito

1.Facilitador/ 2.Relator:

Finalidade da Reunido:

362 Reunido Extraordinaria do Nucleo Estadual de Educacdo Permanente NEEP-SUAS/PE

Participantes:

Lais Thamires de Oliveira (SECOF), Roseane Tenorio Silva (GEPSB), Leda Angélica de Miranda Pinheiro (GEPMC), Anne Cavalcanti (GEPES), Patricia Chaves Brainer
(GEPAC), Isabel Cristina B. de Oliveira (VSA-CAD), Thais Noberto (FEAS), Bruno Ricardo Luna de Oliveira (SEPOD), Kamylla Godé de Vasconcelos (SAS), Paula

Vanusa, Roberto Souza, Anna Carina Sobral, Rosangela Fontes e Lucia Brito (GETEP).

SECRETARIA EXECUTIVA/SUPERINTENDENCIA/GERENCIA/INSTITUICAO
Coordenagdo do Nucleo Estadual de Educagdo Permanente do SUAS-NEEP/PE
Secretdria Executiva do Nucleo Estadual de Educagdo Permanente do SUAS-NEEP/PE
Geréncia de Gestdo do Trabalho e educa¢do Permanente — GETEP/SEASS
Geréncia Geral de Gestdo do Sistema Unico da Assisténcia Social - GGSUAS/SEASS
Geréncia de Protecdo Social Basica - GEPSB/SEASS
Geréncia de Protecdo Social Especial de Média Complexidade — GEPMC/SEASS
Geréncia de Protegdo Social Especial de Alta Complexidade GEPAC/SEASS
Geréncia do Fundo Estadual de Assisténcia Social — GEFEAS/SEASS
Geréncia de Vigilancia Socioassistencial e Gestdo da Informagdo - GVINF/SEASS
Secretaria Executiva de Politicas sobre Drogas SEPOD/SAS
Secretaria Executiva de Seguranca Alimentar e Combate a Fome — SECOF/SAS
Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS/PE
Férum dos Trabalhadores do SUAS - FETSUAS
Colegiado Estadual de Gestores Municipais da Assisténcia Social do Estado de Pernambuco - COEGEMAS/PE
Instituigdo de Ensino Superior
Secretaria Executiva de Gest3o — SEGES/SAS
Representagdo do/a usuario/a do SUAS
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Principais Pontos da Pauta:
= Abertura e boas vindas
= Apresentacdo dos resultados dos diagndsticos de necessidade da Educacdo Permanente
= Apresentac¢do do planejamento trimestre — ESFOSUAS/PE
= Informagdes das Supervisdes Técnicas — Trabalho com Familias — SEASS
= AtualizagGes/Elaboracbes das Matrizes Pedagdgicas — 2025 — Prazo
= Dialogar acerca do planejamento das formacg&es / Supervisdo técnica SEASS
= Qutras pautas
= Registro fotografico da reunido;
= Registro de frequéncia.
Memoéria da Reunido do NEEP-SUAS/PE

Iniciamos a 362 reunido do Nucleo Estadual de Educagdo Permanente NEEP-SUAS/PE, as 9h22, por Paula Vanusa (Gerente GETEP, Coordenadora do
Nucleo e Diretora da Escola de Formacgdo dos Trabalhadores do SUAS de Pernambuco - ESFOSUAS/PE), cumprimentando a todos/as presentes,
agradecendo, desejando as boas-vindas.

Paula ressaltou a importancia do Nucleo e sua grandiosa importancia para a consolidacdo da Politica de Educacdao Permanente do SUAS de
Pernambuco e trds a importancia de todos estarem se atualizando quanto escola de governo para se adequar ao EGAPE, em seguida pediu que as
novas integrantes da equipe da (GETEP) se apresentassem.

Seguindo a programacao, foi apresentado o resultado da Pesquisa diagnostico de modalidades, horarios, necessidades de formacdo e capacitacdo /
12 semestre de 2025, onde 238 trabalhadores distribuidos em 73 municipios responderam ao instrumental, esse total corresponde a 39% dos
municipios. Considerando a importancia dessas informacdes e devido a baixa participacdo/adesdo, foi pactuado junto a Secretdria Andreza Pacheco
a importancia de realizar nova Pesquisa diagndstico de necessidades no proximo semestre com fins de nortear e subsidiar o planejamento das a¢des
da ESFOSUAS/PE.

Paula fez um breve relato sobre o planejamento da ESFOSUAS/PE e dos préximos encaminhamentos do cronograma de execu¢do a partir do
resultado da pesquisa, considerando a mudanca de gestdo por parte dos municipios e da necessidade de ofertar temas essenciais voltados ao SUAS:
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diagndstico de necessidades, planejamento (LOAS, LDO, PPA, etc), monitoramento e avaliacdo, elaboragdo de plano municipal de assistencial social e
gestdo financeira.

Dito isto, destacou o envio através de e-mail do instrumental de pesquisa (modelo disponibilizado) as dreas da SEASS, com fins de colher informagdes
das possiveis rodas de didlogo e oficinas a partir dos instrumentais de coleta e novos cursos a partir da proposta de elaboracdo de matrizes
pedagdgicas apresentadas pelas areas para posterior alinhamento pedagdgico.

Bruno (SEPOD), indagou se a ESFOSUAS/PE elabora as matrizes pedagdgicas e executa os cursos de formacdo, a partir dessa duvida, Paula destacou
gue o Governo Federal elaborou 8 matrizes pedagdgicas, sendo 6 delas a nivel do Programa CapacitaSUAS e que a partir das nossas necessidades foi
encaminhado um oficio ao MDS considerando os parametros curriculares estaduais partindo dos Nacionais, com objetivo de atender ao nosso
territdrio com a elaboracdo de novos cursos, a partir dessa autorizacao, o estado de Pernambuco criou quase 70 novos cursos, todos validados pelo
NEEP-SUAS/PE, aprovados pelo CEAS e pactuados na CIB. Nossos cursos (matrizes pedagdgicas) estdo sendo referéncia aos demais entes federativos
a partir de suas necessidades.

Em seguida, apresentou ao grupo a possibilidade de propor, discutir junto e para além das equipes (pesquisadores, professores, etc) a necessidade
de trazer novas minutas que contribuam na estruturacao de conteudos, baseado nos seus conhecimentos voltados aos municipios e para que seja
organizada uma formacao, importante as referéncias, apds a entrega dessas informacgdes e aqui validar.

Considerando a realizagcdo do Apoio Técnico aos Municipios Rosangela Fontes (GETEP) trouxe uma reflexdo e compartilhou a vivéncia com alguns
municipios, no que diz respeito ao crescimento do uso de alcool e outras drogas, contudo Bruno (SEPOD) informa que ja esta ocorrendo as a¢des
para o fortalecimento da politica sobre drogas em alguns municipios de maneira mais efetiva.

Diante o exposto e dando continuidade a pauta, Paula apresenta o planejamento dos cursos e rodas de didlogos voltados aos municipios e como é
conduzido os direcionamentos para os mesmos, mediante as necessidades dos municipios, além do perfil dos trabalhadores, ao qual se planeja
temas de relevancia para o crescimento do profissional do SUAS.

Outro ponto destacado foi o reconhecimento da ESFOSUAS/PE como Escola de Governo por meio de Decreto, o que possibilita e amplia a capacidade
operacional e técnica da Escola, validando-a como politica publica independente de gestdo. Afirmou que as acdes da ESFOSUAS/PE serdo para
atender as demandas da SAS, considerando a intersetoralidade da Politica de Assisténcia Social e sendo a SAS o érgdo gestor do SUAS. Kamylla Godé
(GGASS) ressaltou o quanto é essencial a participa¢do das equipes nas formagdes da ESOFUAS/PE, bem como, a divulgac¢do dos cursos ofertados.
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Patricia Braynner (GEPAC) baseada nas atuagdes trazidas por Rosangela Fontes (GETEP) destacou a importancia da participacao dos trabalhadores e
gestores fazerem os cursos para melhor condugao do trabalho, além de disseminarem as informagdes e prestar um ATM de melhor qualidade.

Considerando a importancia da participacdo dos trabalhadores do SUAS a ESFOSUAS/PE realiza os cursos de forma descentralizada e regionalizada,
porém nos casos da impossibilidade de participagao presencial, oferta a mesma tematica de forma sincrona, possibilitando a participagao dos
trabalhadores que ndo puderam participar de forma presencial.

Paula enfatizou que tragam ao NEEP-SUAS/PE ou a ESFOSUAS/PE, para pensarmos coletivamente potencializar um ao outro (areas SEASS), os Planos
de Educagdo Permanente elaborados pelas areas/geréncia, disto isto, ressaltou que a SEASS esta com o Plano Estadual de Educacdo Permanente
vigente para o periodo de 04 anos (2024-2027) e que o mesmo anda alinhado com o PPA, LDO, LOAS e com os outros instrumentos de Planejamento
do estado.

Por fim, foi pactuada nova data para devolutiva das matrizes pedagdgicas com novas proposicGes até o dia (23/04), considerando que as mesmas ja
haviam sido encaminhadas as dreas que compde a SEASS.

Ao término da reunido Paula Vanusa (GETEP) gradeceu a presenca e a participacdo de todas e todos e ressaltou, mais uma vez, o quanto a
contribuicdo e participagdo sao valiosos para a construgdo dessa Politica, considerando que nao foi definida a data do préximo encontro do NEEP-
SUAS/PE, a préxima reunido do Nucleo sera confirmada com mais proximidade, considerando que as reuniées acontecem trimestralmente, mediante
envio de e-mail, convite e via grupo de WhatsApp.

Encaminhamentos Acordados Prazo / Data / Ag¢do
Enviar ata da 362 reunido do NEEP-SUAS/PE aos participantes 16 de abril
Agendamento da 372 Reunido do NEEP-SUAS/PE (proposta) 09 de julho
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Recife, 16 de abril de 2025.
p/ Roberto Souza
Paula Vanusa de Santana Tavares de Oliveira
Coordenacdo do Nucleo Estadual de Educacdo Permanente do SUAS de Pernambuco — NEEP-SUAS/PE
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