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ATUALIZACAO DE PLANOS DA
ASSISTENCIA SOCIAL

Facilitadora: ANDREZA BARRETO
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NeSUASEE Primeiro levaram os negros
b e e
SAEES Mas nao me importeli com Isso

Eu ndo era negro
Em seguida levaram alguns operarios
Mas nao me importei com isso
Eu também nao era operario
Depois prenderam os miseraveis
Mas nao me importei com isso
Porgue eu nao sou miseravel
Depois agarraram uns desempregados
Mas como tenho meu emprego
Também nao me importei
Agora estao me levando
Mas ja é tarde
Como eu nao me importei com ninguém
Ninguém se importa comigo

Bertold Brecht (1898 — 1956)
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Tomre OBJETIVOS DE
APRENDIZAGEM

v SUBSIDIAR A ETAPA  FINALISTICA DO
PLANEJAMENTO(CONTRATACAO DE SERVICOS
E COMPRAS DE PRODUTOS) NOS MOLDES
LEGAIS VIGENTES, DE FORMA A GARANTIR AS
METAS FIRMADAS JUNTO AS INSTANCIAS DE
CONTROLE E PACTUACADO.

ORIENTAR SOBRE A LEGALIDADE DA
EXECUCAO DA POLITICA DE ASSISTENCIA
SOCIAL, NO INTUITO DE CONTRIBUIR COM A
TRANSPARENCIA E COM AS INSTANCIAS DE
CONTROLE E PACTUACAO.
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Nosso planejamento esta ok?
Seguimos para as questoes praticas de sua
execucao!
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A Lei de Responsabilidade Fiscal é
considerada um marco na gestao
publica no Brasil, pois se

RESPONSABILIDADE apresenta como um codigo de

FISCAL conduta para 0s  gestores
publicos, tendo em vista que
promove normas voltadas para a
gestao dos recursos financeiros,
além de impor um maior controle
e planejamento para as contas
das entidades publicas.
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Justica bloqueia bens de ex-secretario municipal de
Assisténcia Social do Rio de Janeiro

Ex-secretaria de Promocao Social
de Mae do Rio é condenada por
iImprobidade administrativa

Segundo o TCM, a gestora nao fez o repasse ao INSS das contribuicdes retidas, e nem a remessa
do parecer do Conselho Municipal de Assisténcia Social, referentes a realizacdo de despesas

autorizadas.

Por G1 PA — Belém
08/11/2018 17h18 - Atualizado ha 2 anos
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S %25 Alguns itens que podem ser executados com
recursos do FNAS para a realizacdo das acdes
planejadas

v' Aluguel de espaco para
eventos, palestras ou
atividades esportivas

v’ Deslocamentos

v’ Usudrios (para
participacao nas
atividades referentes aos
servicos ofertados)

v’ Equipe (para participar de
capacitacao, conferéncia,
reuniao em outro
municipio ou Estado)

v Materiais de consumo

v/ Locacdo ou aquisicdo de materiais
permanentes

v’ Locacdo de veiculos e imdveis

v’ Contratacdes de:

v’ Pessoa Juridica (reparos, pinturas,
reformas e adaptacdes para
acessibilidade de bens imodveis
sem que ocorra a ampliacdo do
imovel;

v Pessoa Fisica (realizacdo de
capacitacao e outras atividades
relacionadas aos servicos)
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RECURSOSPARAA
OFERTA DOS SERVICOS
SOCIOASSISTENCIAIS

Gestao do PBF e Suas: dicas e orientagoes

https://www.cnm.org.br/biblioteca/exibe/13689
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AGENDA - MAIO
+
Segunda Terca Quarta Quinta Sexta Sabado Domingo
01 02 03 04 05
FERIADO
06 07 08 09 10 11 12
Manhi: Reunido Audiéncia Pablica Reuniao Selo
em Recife — 13° em Sao Joao — Unicef em
Salario Reforma da Caruaru
Previdéncia
Tarde: Zumba das
Idosas
13 14 15 16 17 18 19
Comemoracdo do | Comemoracgao do
Dia das Maes — Dia das Maes —
Turma de Simone | Turma de Daniele
20 21 22 23 24 25 26
Blitz da Patrulha — Manha: Seminario
Maio Amarelo do dia 18 de Maio
Tarde: Reuniao
PAIF - Entrega de
Cestas Basicas
27 28 29 30 31
Manhi: Marcha da Capacitagdo do | Encerramento do Palestra sobre a
Patrulha Mirim de | RMA e Prontuario | Projeto de Esporte Erradicacéo da
Combate a Dengue Eletrdnico do NUCA Mortalidade
Materna —
Tarde: Reunido de [PCF e PSF
Organizacéo da
Semana do Bebé
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CONTRATACAO

DE SERVICOS E

AQUISICAO DE
PRODUTOS

v’ Pessoa Fisica pode?

v’ Pessoa Juridica pode?

v’ Material Permanente pode?
v’ Material de Consumo pode?
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Pode, mediante necessidade do Planejamento da A¢ao
a ser realizada
+
Verificada a necessidade ou ndo de Licitacdo/Selegdo
+
Cotacao de Preco
+
Aprovac¢ao do CMAS
+
Contrato discriminando toda a proposta do servico
prestado
+
Empenho
+
Liquidagao
-
Pagamento
=
Recibo de pagamento
-

Relatdrio da agao realizada (prestagao de servigo)
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v  Enquanto ndo sao utilizados, os recursos devem ser
obrigatoriamente aplicados em caderneta de poupanca ou no
mercado financeiro.

v Os pagamentos devem ser feitos mediante transferéncias
bancarias  contabilizado pelo o6rgdo competente e
obrigatoriamente assinado pelo ordenador da despesa e pelo
encarregado do setor financeiro.

v’ Caso passe de um ano para outro com o saldo em conta, néo
esquecer a Reprogramacao de Saldos!

mag TRAoALHD, Mas Future.  CIDADANIA @ SN GOVERNO FEDERAL

oy
1 A . . \h R GOVERNO CO 15TADO L

' )z, FUNDACAO APOLONIO SALLES _ gwwﬂwm i) P piTRIA AR

) q B [ AC D U R P B :ilﬁm&o .;:E‘I%ZZEEE;E PEHNAMBUCO MlN(I:lnggBN?ﬁ [, BRASI L

< o~



w = W
e — e
- Vo =
. Vi -
pociiaSUAS/PE
[ _ ".',4,. . . = ~
= Limites de valores por Modalidades e Pregdo
TABELA DE VALORES PARA LICITAGOES (Conforme DECRETO N 9,412, DE 18 DE JUNHO DE 2018)
MODALIDADE PRAZO COMPRAS OU SERVIGOS OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA
DISPENSA A6 RS 17.60000 At6 RS 33.00000
e Acima de RS 17.60000 Acima de RS 33.000,00
- CONVITE 03 dias e At RS 17600000 A% RS 330.000,00
- Acima de RS 176.000,00 Acima de RS 330.000,00
l-l C lTAcAO UL el U E L At RS 1.400.00000 A3.300.00000
CONCORRENCIA 30 dias coridos Acima de RS 1.400.000,00 Acima de RS 3.300.000,00
PREGAO PRESENCIAL 08 dias Uteis Bens & servicos de uso comum
PREGAO ELETRONICO 08 dias (teis Compras e servigos néo valido

Agora, todos os orgaos da administracao publica
poderao dispensar a licitacao para compras e
outros servicos de até RS 50 mil e obras e servicos
de engenharia de até RS 100 mil.
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== v'O Termo de Referéncia é o documento
gue condensa as principais informacoes

da fase interna da licitacao e, por isso,

|.|C|TACAO deve ser construido com cuidado e

atencao, ja que seus dados servem de
espelho para elaboracao do edital e
contrato administrativo. A especificacao
do objeto € um dos elementos mais
sensiveis do TR.

» Conheca e dialogue com a equipe
municipal de licitagao!!!
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f A= v Art. 8°. Os processos e documentos deverao

== ser mantidos arquivados pelo prazo minimo
de dez anos, a contar do exercicio de
aprovacao das contas.

v’ Art. 102. O ente devera adotar modelo de
GUARDA cadastro que contemple, no minimo as

DOCUMENTAL seguintes informacoes:
| - identificac&o do processo;
PORTARIA N° 124, DE Il - exercicio do processo;
2> JUNHO DIy lll - origem do recurso, nos processos de
pagamento;
IV - bloco de financiamento, programa,
projeto ou transferéncias voluntarias de
recursos
oriundos de emenda parlamentar ou de
programacao orcamentaria propria;
V - objeto.
L Aacio ot s _ i ez, ey | f'. PERNAMBUCO o000 Dm s Eh’“ﬁ"%’i”ﬁ

D
£ CIDADANIA ' <Overno repERAL




AR, v Art. 21°. O ente cofinanciado devera distinguir os
' documentos relacionados as despesas realizadas com
recursos proprios e do cofinanciamento estadual,
daquelas realizadas com recursos do cofinanciamento

federal.

v Art. 24°, Os documentos que evidenciarem a aplicacao
dos recursos no fortalecimento dos Conselhos de
Assisténcia Social dos Estados, Distrito Federal ou
Municipios, especialmente aqueles cuja origem seja
percentual do Indice de Gestdo Descentralizada do
SUAS- IGDSUAS e Iindice de Gest&o Descentralizada do
Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico - IGD - PBF,
deverao ser mantidos arquivados, em boa ordem e
conservacgao, devidamente identificados e a disposicao
da SNAS e dos 6rgaos de controle interno e externo, nos
termos desta Portaria.
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PAPEL DO CMAS
NA
PRESTACAO DE
CONTAS
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v’ Exercer a orientacdo e o controle do Fundo
Municipal de Assisténcia Social (LOAS, arts. 28, §
192, e 30, inciso Il).

v’ Apreciar o relatério anual de gestdo que
comprove a execuc¢ao das acdes com recursos
federais descentralizados para o Fundo Municipal
de Assisténcia Social (LOAS, art. 30-C; NOB/ SUAS,
item 4.3).

v/ Receber, analisar e manifestar-se (em sistema
informatizado disponibilizado pelo MDS) sobre a
aprovacao, integral ou parcial, ou rejeicao da
prestacdo de contas anual da aplicacao dos
recursos transferidos pelo FNAS a titulo de apoio
financeiro ao aprimoramento da gestao
descentralizada do SUAS, isto é, os recursos do
IGDSUAS; (Decreto 7.636, de 2011, art. 11, inciso
, eart 12)
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——— v' Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos
recursos, bem como os ganhos sociais e o
desempenho dos beneficios, rendas, servicos
socioassistenciais, programas e projetos aprovados

PAPEL DO CMAS na Politica Municipal de Assisténcia Social

NA (Resolugao CNAS 237, de 2006, art. 32, inciso V).

PRESTACAO DE v" Acionar, quando necessario, o Ministério Publico,

como instancia de defesa e garantia de suas

CONTAS prerrogativas legais (LOAS, art. 17, § 19, inciso Il, e
art. 31; Resolucao CNAS 237, de 2006, art. 32, inciso
XVI).

v' Aprovar o plano municipal de assisténcia social e suas
adequacdes (NOB/SUAS, itens 3.1 e 4.3).

CIDADANIA 'S covEeRNO FEDERAL
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PRESTACAO DE CONTAS
ATRAVES DO

DEMONSTRATIVO
SINTETICO ANUAL DE
EXECUCAO FiSICO-
FINANCEIRA
SUASWEB

- ’ , FUNDACAO APOLONIO SALLES _
x)p F ADUTRZP B

A prestacao de contas dos recursos transferidos fundo a
fundo para o cofinanciamento das acdes da assisténcia
social sdao realizadas por meio do demonstrativo sintético
anual de execucgao fisico-financeira, contido no sistema
informatizado SuasWeb, cujos dados deverao ser lancados
pelos gestores estaduais, municipais e do Distrito Federal e
submetidos a manifestacado do Conselho de Assisténcia
Social, quanto ao cumprimento das finalidades dos
recursos.

O lancamento das informacdes pelos gestores se realizara
no prazo de 60 dias da abertura do demonstrativo sintético
anual de execucao fisico-financeira.

v" O Conselho de Assisténcia Social deverd se manifestar

acerca do cumprimento das finalidades dos repasses, da
execucao dos  servicos, programas e  projetos
socioassistenciais em até 30 dias, contados a partir do
término do prazo de lancamento das informacdes pelos
gestores.
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PRESTACAO DE
CONTAS
ATRAVES DO

RELATORIO DE
GESTAO

A

’ L, FNDACAO A
e F A D

v' O Relatdrio Anual de Gestdo, em nivel nacional,
estadual, municipal e no Distrito Federal, destina-
se a registrar e sintetizar informacdes sobre os
resultados alcancados e a probidade dos gestores
da politica de assisténcia social, além de divulga-
las as instancias formais e de controle social do
SUAS, ao Poder Legislativo, ao Ministério Publico e
a sociedade como um todo.

v’ Nele encontram-se avaliados os seguintes
aspectos:

e cumprimento das realizacbes, dos
resultados ou produtos obtidos em funcao das metas
prioritarias estabelecidas no Plano da Assisténcia
Social consolidado em um Plano de Acao Anual,;

e aplicacao dos recursos em cada esfera de
governo, em cada exercicio anual.

A -0 Secretaria d
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PRESTACAO DE
CONTAS
ATRAVES DO

RELATORIO DE
GESTAO

v" A responsabilidade por sua elaboracdo é do
orgao gestor da assisténcia social e deve ser
obrigatoriamente apreciado e aprovado pelo
CMAS.

v' Sem essa apreciacdo e aprovacdo, o Relatdrio

Anual de Gestao nao pode ser encaminhado as
demais instancias envolvidas no processo.

v' Sendo assim, o papel desempenhado pelo

conselho é de fundamental importancia.

v" N3o hd um modelo unico e global a ser seguido

no momento de estruturar um relatorio de
gestao.
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PLANO MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA
SOCIAL

PLANO DE ACAO
SUASWEB
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AS
INSTANCIAS
DE
PACTUACAO
DO SUAS
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Integrantes da CIT:

» MCid
> Fonseas
» Congemas

Espaco de articulacao e expressao das demandas

dos gestores federais, estaduais e municipais.

Negocia e pactua sobre aspectos operacionais da
gestao do SUAS, mantendo contato permanente

com as CIBs para troca de informagdes sobre o
processo de descentralizagao.
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Orientacao aos municipios sobre

o Plano Municipal de
Contingéncia

Proposta no ambito do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS

—Recife / PE —
2020
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TEXTO 04

PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

—PMAS e sugesto de roteiro para sua elaboragéo.

1. APRESENTACAO DO PLANO

Sugestio de roteiro

Este documento sugere um conjunto de orientagdes técnicas para subsidiar a elaboragio de Planos

Municipais de Assisténcia Social.

“0 Plano de Assisténcia Social & um instrumento de planejamento estratégico que organiza, regula e
norteia a execugdo da Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS/2004 na perspectiva do Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS. Sua elaboragio & de responsabilidade do drgdo gestor da politica,

que o submete & aprovagdo do Conselho de Assisténcia Social, reafirmando o principio democratico

e participativo”. (PNAS /04:119)
A estrutura do planoc comporta, em especial:

— Objetivos gerais e especificos;

—» Diretrizes e prioridades deliberadas;

— Agdes e estratégias correspondentes para sua implementago;

— Metas estabelecidas;

— Resultados e impactos esperados;

— Recursos materiais humanos e financeiros disponiveis e necessarios;
— Mecanismos e fontes de financiamento;

— Cobertura da rede prestadorz de servigos;

— Indicadores de monitoramento e avaliagio e

-

Espaco temporal de execugdo.

TEXTO 04
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resolugo.

2. ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

2.1. Identificagdo
— Nome do Orgdo Gestor:
Bairro:  Municipio: CEP:  Telefone:  E-mail:
— Responsavel:

2.2. Composicio da equipe do Orgdo Gestor

TEXTO 04

GOVERNO £O 15TADD

© PERNAMBUCO

MAIS TRADALHD, MAIS FUTURO,

Secretaria de
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e Juventude

MINISTERIO DA
CIDADANIA

facilitadores e, contribuigio no direcionamento da gestio.

Segue sugestdes de componentes basicos que podem integrar o Plano Municipal de Assisténcia Social

1.1. Aprovagdo do Plano pelo Conselho Municipzl de Assisténcia Social — CMAS

—» Apresentar o ato gue aprove o pleito: nimero e data da ata efou nimero e data da

1.2. Processo de elaboragéo do Plano Municipal de Assisténcia Social - PMAS
— Discorrer sobre como foi elsborado o Plano Municipal, por quem, de que forma

{reunides ampliadas, plenarias do Conselho Municipal, etc.), dificuldades e processos

Enderego:

— Informar fungdo e escolaridade dos servidores do drgdo gestor
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3. CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL um meio de identificagdo de potencizlidades, ativos e condigBes basicas para a intervengdo prevista.

. E fundamental, portanto
3.1. Identificagdo

— Nome do Presidente: Representagdo (governamental/ndo governamental / usuarios): — Conhecimento da realidade local: & anélise historico-conjuntural da realidade tem como apoio
— Numero de conselheiros: os indicadores sociais, demograficos e econdmices, a identificagio da vocacdo econdmica e das
— Endereco: Bairro:  CEP: Telefone:  E-mail do CMAS: potencialidades, o conhecimento da rede social e das demandas sociais.

— Informar se possui secretaria executiva com técnico de nivel superior: nome do técnico. — Infermacbes sobre a populagdo destinataria, demandas expressas, emergentes e potenciais

— Analise do orgdo gestor (finalidade/missdo, objetivos, drea de abrangéncia, estrutura
3.2. Agdes desenvolvidas pelo Conselhc Municipal de Assisténcia Social de acordo com suas organizacional e administrativa, parcerias...). Dados gerais sobre recursos disponiveis: materiais,
atribuiches. fisicos, financeiros, humanos.

= DEEET SR RS SEEIED fF TERTEEE 1D sl hrE s Para a elaboragdo do diagndstico € imprescindivel a utilizagio de indices e indicadores sociais como
FEE AR STE EE LA IPEA, IBGE, PNAD, IDH, Censo Escolar/MEC, assim como o acesso ao GEQ-SUAS, ferramenta
informacional da REDE SUAS, para obter informagdes sobre os territrios do ponto de vista da
4. DIAGNGSTICO SOCIAL (estudos e conhecimento da realidade) situagdo socio-econdmica, cobertura das protecdes sociais, bem como para a geracdo de relatdrio,

. ; . . . graficos e mapas tematicos.
Aanglise situacional do municipio (diagndstico) consiste na caracterizaggo (descrigdo interpretativa),

na compreensae e na explicagio de uma determinada situagdo.

INFO SUAS - Sistema Nacional de Informacio do Sistema Unico de Assisténcia Social
0 conhecimento da realidade & a base fundamental & construgio do Plano de Assisténcia Social, gue

visa responder efetivamente a necessidade e anseios da populagio e obter impactos positivos nos

°  Atias Socisl W Data social
grupos familiares e sociais nos seus territdrios de vida. Decorrem da investigagdo, reflexdo e andlise -
L Localize Unidades e Equipamentos ¢ MDSem Mapas
da realidade com fim operativo e programatice.
< Ml Vetor Relatérios de Informacdes Sociais - Rl
Exige o levantamento de um conjunte de informag@es basicas que justificardo e direcionardo o Plano r*‘ MI Social (Internet]

e deverdo ser constantemente ampliadas e processadas, trazendo novas varidveis para a corregio e

ajuste do planejamento e monitoramento da execugdo.
Indicadores relevantes como indices de analfabetismo, evasdo/reprovacio/anos de permanéncia na

Enquanto fonte de conhecimento constitui-se em instrumento norteador indispensavel para - . . " -
escola sdo fundamentais para analise da educagio local, dz2 mesma forma que os indices de

identificar objetivos, estabelecer prioridades, metas e proceder a escolhas metodoldgicas. E zinda, TEElErT ) TEREl Rt ) EiE TT e SEE, o, T A SIS TR TS,

coeficientes de desnutrigio, doengas prevalentes, leito por habitante, médico por habitante.
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Qutras informagdes, tais como

Taxa de crescimento populacional;

Faixa de renda familiar na érea urbana e rural;
indice de pobreza;

Total de familias em situagéo de pobreza;

Arrecadagdo municipal per capita;

B "

Investimento piblico na Pelitica de Assisténcia Social, transferide para o Fundo

Municipal de Assisténcia Social;

4

Propergio da receita total de municipio aplicada na Pelitica de Assisténcia Secial;

— Identificagdo de comunidades indigenas, quilombolas, assentamentos rurais e
irregulares urbanos;

— Localizagdo em regido de fronteira ou portudria;

— Percentual de populagdo por drez (urbana e rural) e sexo;

— Municipio pélo de atragdo populacional ou municipic com perda populacienal pelo

fluxo migratdrio, etc.

Tais indicadores e informagdes sfo importantes para que se configurem os problemas a serem
enfrentades no campe de agdc da assistdncia social, racionzlizando solugBes e definindo

encaminhamentos integrados.

5. REDE PRESTADORA DE SERVICOS

Identificados problemas e demandas, cabe relacionar o conjunto de servigos, programas, projetos e

beneficios oferecidos pela assisténcia social e demais politicas seciais publicas.

A malha de servigos deve serr

— Quanto a localizagdo;

TEXTO 04

— Natureza das atengdes oferecidas;
— Cobertura;
— Padrdes de qualidade;

— Quadro profissional disponibilizado e niveis de desempenho.

Merece anglise, também, a capacidade operativa dos orgdos gestores destes servigos, recursos
aplicados, fontes de arrecadagdo, relagic custo-beneficio, fundamentada o maximo possivel em

indicadores.

0 Planc deve detalhar as modalidades de relagiio adotadas entre & administragio publica e as
entidades de assisténcia social, se convénio ou outras formas de articulagie, como contrato, acordo

de cooperagdo técnica, etc.

530 elementos imprescindiveis a serem contemplados no Plano uma caracterizagdo abrangente das

instituicBes parceiras, como:

— Capacitago institucional e competéncia técnica demonstradas publicamente para
cumprir os compromissos firmados;

— Tipo, a natureza e o alcance da cooperagéo;

— Competéncias a serem assumidos;

— Padrzo de atendimentc;

— Especificagio das agbes conveniadas.

6. OBIETIVOS

A adequada caracterizagdo da questdo social possibilita @ formulagio de um Plano consistente. A
andlise da realidade local, dos problemas e das necessidades sociais s8o precondigbes para identificar
as situagbes que devem ser superadas. Os objetives traduzem os resultados que se pretende atingir

com a execugdo do Plano. Os objetivos contemplam aspectos gerais e especificos.
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6.1. Objetivo Geral EXEMPLOS:

— Definir de forma abrangente o que se pretende alcangar com o Plano. —» Diretriz de demanda social - Atendimento de numero de familias referenciadas, de
) acordo com o porte do municipic, segundo o SUAS.
6.2. Objetivos Especificos
—» Diretriz de indicadores socizis - Redugdo do numero de moradores de rua)

—+ Objetivos especificos expressam o detalhamento do objetivo geral apontando —» Diretriz em relagdo & rede social - Reordenamento da rede socio-assistencial local em

resultados a serem alcangados em dreas determinadas com relagdo as demandas relagio ao SUAS

sociais territorizis, por eixo da Politica de Assisténcia Social: ProtegBo Social Bésica, = TETEi ETEERA TR TR ST = TS ETAT T A S e T o o Erreslie

Protegio Social Especial de Média e Alta Complexidade e eixo de Aprimoramento da e

Gestdo e da Rede Socieassistencial.

8. METAS
7. DIRETRIZES

As metas sdo & quantificacio dos objetivos.
O Plano Municipal de Assisténcia Social deve estar coerente e compatibilizado &s diretrizes que

. - I . § —» Ao se prever as metas, hd que se considerar o nimero de familias e territdrios gue j&@
orientam a administragio publica, expressas nos planos de governo — Plano Diretor, Plano Plurianual,

- " X vém sendo atendidos, bem como @ ampliac8e necesséria, levando em conta os
Plano Estratégico, Plano Decenal e outros, para que se obtenha express3o nas propostas do executivo

N - recursos disponiveis — humanos, materiais e financeiros, e aqueles que podem ser
e legitimagZo para sua execugio

mobilizados.
O Plano deve considerar ainda as diretrizes e propostas das politicas setoriais que mantenham

interfaces com a assisténcia social, visando & integraggo e complementagio de agdes, tendo em vista
reforgar respostas globais do governo local as demandas sociais, ctimizando recursos e 9. ACOES

petencializando o trabalho social. X . e e X X
Descrever os servigos (conforme Resclugdo/CNAS 109/2009 — Tipificagie Macicnal dos Servigos

As diretrizes que orientam o Plano Municipal partem da analise do diagnostico territorial elaborade, Socioassistenciais) programas, projetos e beneficios (permanentes e eventuais) a serem executados
em relagdo as demandas sociais, 2os indicadores sociais, econdmicos e demograficos; & rede social diretamente pele municipic ou através da rede prestadora de serviges, per niveis de protegdo:

existente; aos investimentos publicos e & capacidade de gestio e devem ser desenvolvidas de acordo . . .
— Protegdo Socizl Basica

com os eixos de Protegio Social e de Aprimoramento de Gestdo e da Rede Socioassistencial. . § X L X :
— Protegdo Social Especial: Média Complexidade e Alta Complexidade.
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A proposta de agio devera ser definida através do estabelecimento de prioridades hierarguicamente
elencadas por ordem de necessidade, viabilidade e potencial estratégice, expressas através de
programas, projetos, servigos e beneficios (permanentes e eventuais), conforme definidos na

NOB/SUAS.

E fundamental superar abordagens pontuais, focadas em individuos com particularidades ou faixa
etaria especifica, que deslocam cidaddos do seu grupo familiar/comunitariofsocial, isolando-os no

processo de atengio

A protegio socioassistencial opera levando em consideragdo trés situagbes: protegio as
vulnerabilidades proprias do ciclo de vida; protegdo as fragilidades da convivéncia familiar; protegéo

a dignidade humana as suas violagbes.

E sempre recomendével que os Planos Municipais de Assisténcia Social prevejam a localizacio dos
servigos e programas em micro territorios proximos & vida cotidiana dos individuos e grupos,

facilitando-lhes o acesso.

10. FINANCIAMENTO

Elaboragio de planilha (guadro), por ane de execugio, com previsio, identificagio e definigio em
cada modalidade de agdo: a populagio, o tipo de atendimento, prazos, metas, recursos
orgamentérios, fontes de financiamento. 0 modelo de gestdo proposto pelo Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS, do ponto de vista do cofinanciamento entre os entes federados,

deve considerar como referéncia a familia e seus membros nos territérios de pertencimento e o nivel

de complexidade do risco social ao qual estdo submetidos.
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O conhecimento dos pisos de atendimento para programa/projeto/servigo sdo referéncias para a

previsdo geral do orgamento, consequentemente, para o monitoramento € avaliagdo.

A associagdo entre aporte financeiro e complexidade de protegio social a ser afiangada significa o
reconhecimento do grau de heterogeneidade das vulnerabilidades e riscos sociais a ser considerado
nz elaboragdo do Plano Municipal de Assisténcia Social — PMAS. Implica, ainda, assegurar, de forma

gradativa, melhor adequagdo e racionalidade na redistribuigdo dos recursos piblicos.

O financiamento da assisténcia social exige o estabelecimento de zaliangas, negociagbes e acordos
com o poder legislativo em torno da propostz orgamentaria, que possam contemplar a ampliagdo de

metas e a garantia de recursos para & execugdo do Plano de Assisténcia Social.

O gestor municipal deve definir com clareza os recursos disponiveis para a consecugdo do Plano,
explicitando as fontes de financiamento gue subsidiardo as agbes, sejam do orgamento proprio, das

transferéncias estaduais, federais ou de apoios privados.

O Plano de Assisténcia Social & um instrumento valioso de captacio de recursos. E preciso divulgs-lo

e utilizd-lo nos processos politicos de negociagdo para garantir seu financiamento.

11. MONITORAMENTO E AVALIAGAD

© Planc Municipzl de Assisténcia Social requer avaliagio e reajuste constantes, seja em face de novos
acontecimentos ou situagBes, seja para & correcdo dos objetivos e estratégias anteriormente

definidos ou redefinidos, ao longo de sua implementagio.

O monitoramento e a avaliagdo sdo instrumentos estratégicos para a execugdo do Plano,
identificando seus ganhos e dificuldades, além de prover os agentes sociais de informagdes que
levem ac seu centinue ajuste e aperfeicoamento, bem como pessibilitar o exercicio do controle social

pela sociedade. A acdo do monitoramento e avaliacio € efetivada em um processo
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CONSIDERACOES

Destacamos que estas orientacdes s3c complementzres. E imprescindivel, para subsidiar,
tecnicamente, a construgio do Plano Municipal de Assisténcia Social, a leitura de outros materiais.

— Brasil. CapacitaSuas Volume 3 (2008) Planos de Assisténcia Social: diretrizes para elaboracio

/ Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome, Instituto de Estudos Especizis da

Pontificia Universidade Catolica de S3o Paulo — 1 ed. — Brasilia: MDS, 2008, 120 p.

— Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais — Reselugdo/CNAS n® 109, de 11 de
novemnbro de 2009.

BIBLICGRAFLA

Site. www.mds gov.br - IMFO SUAS - Sisterma Nacional de Informag&o do Sistema Unice de
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Orientagdes para a elaboragio do plano municipal de assisténcia social — Secretaria de Estado da
Assisténcia Socizal, Trabalho e Habitagdo - Governo do Estado de Santa Catarina.

BRASIL. Constituicgo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF: Senado Federal, 2001.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei Orgédnica da Assist&ncia Social, Lei n2 8.742, de 7 de dezembro
de 1993, DOU, Brasilia, DF, 8 dez. de 1993,

BRASIL. Ministério do Desenvelvimento Social e Combate &8 Fome. Secretaria Nacional de
Assisténcia Social. Pelitica Nacional de Assisténcia Social. Brasilia, DF, 2004.

. Morma Operacional Basica: NOB/SUAS — construindo as bases para a implantagio do
sistema Unico da Assisténcia Social. Brasilia, DF, 2005
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#Motivacional

Motivacional - Trabalho em equipe - Juntos fazemos mais e melhor!

Video
https://www.youtube.com/watch?v=EPgHYWVNz2U
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https://www.youtube.com/watch?v=EPqHYWVNz2U
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