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DEVOLUTIVA DA DINAMICA DO SACO
PONTOS POSITIVOS E PROBLEMATIZACOES

Praticas familistas x praticas protetivas

Relacao com a rede socioassisntencial (sociojuridico)

Desafios para Intersetorialidade
Instrumentais e sistemas de informacao
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Romper com o espontaneismo e o
amadorismo, que desprofissionalizam o
trabalho social com familias

Consisténcia para criar referéncial
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Matricialidade t

soclofamiliar e os desafios
diante do familismo

Contextos familaires
supostamente negligentes,
sa0 em sua maioria
contextos de desprotecao
soclal, cuja auséncia do
Estado repercute no acesso
a direitos por toda familia. ¢ee
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A centralidade da familia nas politicas sociais e no trabalho social

As trés economias do Welfare State — Vai buscar classificar os sistemas de
protecao social (Principalmente Europa e EUA) a partir da categoria da
desmercadorizacao

Mas o que é desmercadorizagao no campo das politicas publicas?

)
% .

@ p R . , _@.. . GOVERNOLDE
UNIVERSIDADE o ' ] de Assisténcia Social, |/ F ¥ 1
\ FEDERAL RURAL PROGRAMA  PROGRAMA _DE / \ Combate é Fome e ,\\\(/ | ey A
DE PERNAMBUCO CAMINHOS EDUCACAO ESFOSUAS/PE Politi bre D é\_‘b s CcCO
g &7 i FAD U Rp E DOA G E .>STA9 CORPORATIVA " o Sistema Uicode Assstenci Socel oliticas sobre Lrogas =HHTT ESTADO DE MUDANGA



“®g

|_i|

32

FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO

MODELOS DE WELFARE-STATE

- N
LIBERAL | CORPORATIVO |  SOCIAL-
DEMOCRATICO
B = = o
e X '
Assisténcia Beneficios Beneficios
com comprovacao| relacionados aos universais;
de meios rendimentos; solidariedade
beneficios diferenciacao extensiva
modestos de status
- S
----- 7o = 1 UE ASSISLENCIa SOC, 3 PEAR
% PROSBAMA.  RReeRAMA 0 Combate aFomee 7
ADURPE  BACESTRS  Cowamema  orostSPE poilcscobredrogas - (2O



Pessoas com deficidéncia gue

necessitemn de cuidados A r9|a§50 entre 0 SUAS
e a Politica Nacional de
Cuidados

Criancas e adolescentes - énfase

na 12 infancia

Publicos prioritarios

Pessoas idosas que necessitem de Trabalhadoras/fes do culdado -

cuidados

remuneradas e n3o remuneradas

Capacidade que a politica social tem de independentizar o individuo ou
parcialmente independentizar do mercado (programas de acesso a
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DESFAMILIARIZACAO

DEPROFISSIONALIACAO

INTERSETORIALIDADE
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Assim, a protecao social como responsabilidade coletiva € substituida pela individualizacao. As
familias passam a ser responsaveis pelo bem-estar de seus membros. E o que De Martino
(2001) chama de “neoliberalismo familiarista”. Para Mioto, Silva e Silva (2007)

[...] a crise do Estado de Bem Estar implicou na adocao de uma “solucao familiar” para a
protecao social, qguando se conciliou no sentido de reduzir a dependéncia em relacao aos
servicos publicos e “redescobrir” a autonomia familiar enquanto capacidade de resolver seus
problemas e necessidades. (p.1 e 2)

Esta entrada decisiva da familia na provisao do bem-estar €,

[...] referida como “familismo”, a caracteristica indica o papel desempenhado pela familia no
bem-estar de seus membros, por meio de transparéncia intrafamiliar de natureza material e
imaterial, especialmente das atividades de cuidados prestados pelas mulheres. O alto valor

conferido a familia e o baixo grau de individuacao de seus membros expressariam tal
caracteristicas. (DRAIBE, 2007, p.41)
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e O TRABALHO SOCIAL COMO FAMILIAS deve:

* Fornecer subsidios, principios, diretrizes, sem, contudo, engessar o fazer
profissional, moldado pela experiéncia dos técnicos e pelas peculiaridades locais.

* Prestar atendimento as necessidades da populacao extrapole tanto as respostas
as demandas espontaneas que chegam aos CRAS e CREAS como uma légica de
atendimento movida por reiterados encaminhamentos e delegacdes a outros
setores vinculados as politicas setoriais. Logo, extrapola as acoes desenvolvidas
no ambito da relacao direta entre trabalhadores e familias.

* Reconhecer o processo coletivo de trabalho. Portanto, implica todos os
trabalhadores — tanto do nivel da gestao, como da execucao. Inclusive valorizando

),
/ as condicdes de trabalho.
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e O TRABALHO SOCIAL COMO FAMILIAS NAO deve:

* Culpabilizar as familias. A autonomia das familias nao pode resultar em
responsabilizacao das mesmas para superacao da pobreza. Nao existe
autonomia, onde impera a vulnerabilidade.

 Singularizar as demandas, definindo-as como “casos de familia”.

* Estar vinculado a qualquer orientacao religiosa e mantendo o absoluto
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@ ?Q de Assisténcia Social, /]
F /\DURPE DAGESTAO CORPORATIVA Politicas sobre Drogas = \xg:

culturas.
/ i
N »/ B
nnnnnnnnnn Combate a Fome e ’b\\\\(

Q\ . ) o @.. .. GOVERNOIDE
X M Secretaria |/ R
\
CAMINHOS EDUCACAO ESFOSUAS/PE =\

UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO

32

ESTADO DE MUDANCA



7

N

Secretaria de Assisténcia Social, Combate a Fome e Politicas sobre Drogas - SAS

“wdg

|_il

32

Secretaria Executiva de Assisténcia Social - SEASS

Geréncia de Gestao do Trabalho e Educacdo Permanente - GETEP

UNIVERSIDADE
FEDERAL RURAL
DE PERNAMBUCO

E-mail: esfosuas.pe@ufrpe.br
Telefone: 81 3183-0715 /3183-0777
WhatsApp: 819.9488-2325
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