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Reunião: Núcleo Estadual de Educação Permanente do Sistema Único de Assistência de Pernambuco – NEEPSUAS/PE 

Data 14 de setembro de 2022 Horário: 10h às 12h 

Local Secretaria Executiva da Assistência Social - SEASS 

Organização responsável: Paula Vanusa – Gerente de Gestão do Trabalho e Educação Permanente  

1.Facilitador/ 2.Relator: 
1.Facilitadora: Paula Vanusa Tavares 

2.Relatora: Ana Paula de Sousa 

Finalidade da Reunião: 

25ª Reunião do Núcleo Estadual de Educação Permanente NEEP-SUAS/PE - Data: 14/09/2022. 

Participantes: 

Paula Vanusa Tavares, José Roberto Alves, Ana Paula de Sousa, Luzinete Virgínia, Priscilla Marinho (GGTEP/SEASS), Claudia Souza (GEPAC/SEASS), Regina Manzi 
(GSUAS/SEASS), Fatima Barbosa (Vigilância/SEASS), Laurisabel Pinheiro (PCR), Bernadete Gondim (GEPSB/SEASS), Marina Duarte e Cristiane Barbosa (SEPCJ), 
Luziana Maranhão e Ana Paula Viana (CEAS), Clodoaldo Marques (FETSUAS) e Humberto Miranda (UFRPE). 

 

Principais Pontos da Pauta: 

 Início e apresentação dos participantes 

 Devolutivas dos encaminhamentos do parecer técnico – novos cursos 2021/2022 enviados para o MC.  

Curso O direito à convivência familiar  
Curso O SUAS e os novos desafios da gestão de trabalho  
Curso População em situação de rua  
Curso Autoproteção de Crianças e Adolescentes 
Curso A organização do Projeto político pedagógico no âmbito do SUAS 
Curso A Atuação da assistência social em situação de calamidade  
Curso Sistema de informação  

 Apresentação de novos cursos: 

Curso Pessoas com deficiência: história, identidade e perspectiva anticapacitista no SUAS 
Curso Pobreza, Estigma e Políticas Públicas de Equidade 
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Curso A política de segurança alimentar e nutricional: desafios e perspectivas no contexto do SUAS 

 Cronograma CapacitaSUAS/PE 

 Devolutiva dos cursos presenciais 

 Devolutiva da especialização 

 Memória 25ª Reunião do NEEP/PE 

Retomando a presencialidade, formatamos a 25ª reunião do Núcleo Estadual de Educação Permanente NEEP-SUAS/PE, de forma híbrida, tendo início às 
10h12min, por Paula Vanusa (coordenadora do Núcleo), cumprimentando a todos/as que estavam presentes de forma presencial e on-line, agradecendo e dando 
as boas-vindas.   

Iniciando a pauta, dando a palavra ao Profº Humberto (UFRPE) que nos apresentou uma devolutiva (parcial) sobre a execução em andamento das duas turmas de 
Especialização. Em tempo, Humberto explicou que as grades curriculares dos cursos de especialização foram elaboradas conjuntamente com a GGTEP que 
discutiu a partir de diagnóstico de necessidades dos/as trabalhadores/as, bem como de escuta das equipes estaduais, considerando a aproximação no âmbito 
dos serviços, reiterando que as vagas foram distribuídas por região, com o intuito de dar oportunidade para que todos/as possam representar todas as regiões e 
participar das discussões. No oportuno, foram ofertadas 120 vagas e que as mesmas não foram todas preenchidas. Por fim, mencionou sobre as etapas do TCC e 
que o mesmo já vem sendo trabalhado durante as aulas. A conselheira Luziana, representante da CEAS, compartilhou sua experiência como professora da UFPE, 
trazendo a elaboração de artigo para auxiliar na formação profissional do/a aluno/a, deixando a sugestão para nossa análise para as próximas turmas de 
Especialização. 

Seguindo a pauta, Paula apresentou em devolutiva o status dos sete (7) cursos que haviam sidos encaminhados para o Ministério da Cidadania, sendo todos 
validados e inseridos na grade nacional de cursos do CapacitaSUAS, após os ajustes indicados pela equipe das áreas responsáveis por tais temáticas no Ministério 
da Cidadania, conforme orientações das áreas técnicas. Seguindo o tramite, já foi solicitado a inclusão dos cursos no SIMA (Sistema de Monitoramento 
Acadêmico). Esclarecendo que quando estes se integram ao SIMA, os demais Estados podem tem acesso a Matriz pedagógica dos cursos. 

Continuando, foram apresentados três cursos novos. Curso: Pessoas com deficiência, Curso: Pobreza, estigma e políticas públicas de equidade e o Curso: A 
política de segurança alimentar e nutricional, este teve a matriz pedagógica elabora juntamente com a equipe da SUSAN. 

Em seguida, Paula mencionou a participação da Secretária Executiva de Política para Criança e Juventude, e passou a palavra para que ela se apresentasse. 
Cristiane Barbosa, que juntamente com sua suplente Marina Duarte, contribuiu trazendo sua experiência durante os encontros da Caravana Cidadã e pontuou 
como percebeu a necessidade de formações e, por vezes, do pouco conhecimento de alguns trabalhadores/as, sugerindo e solicitando a devolutiva sobre a 
compilação das informações e do levantamento das necessidades que os mesmos apontaram nas avaliações. Falou ainda da necessidade de oferta de outros 
cursos, tais como abordando o tema de LGBTQIA+. 

Laurisabel Pinheiro, representante da PCR, trouxe a questão os estágios e da importância de receber os estagiários, assim como Luziana reiterou a importância 
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dessa parceria entre as IES a gestão da política pública de Assistência Social, mencionou a experiência de deflagração de chamamento público para as IES e 
ressaltou-se da necessidade de travar uma discussão com as Instituições de Ensino acerca do tema – Estágio, reconhecendo a importância desta etapa na vida 
profissional dos estudantes.  

Seguindo a pauta, foi apresentado uma devolutiva dos cursos presenciais, informando os municípios e a quantidade de cursos que foram realizados. Foi trazido 
aos participantes a quantidade de cursistas que foram certificados, ressaltando o alto o número de evadidos (que realizam a inscrição, mas não comparecem ao 
curso). Como sugestão, Laurisabel menciona que seria interessante incluir a autorização da chefia imediata no processo de inscrição, a fim de deixar o 
gestor/chefe responsável informando-o da inscrição e da confirmação dele para que seja liberada, no intuito de minimizar a evasão.  

Claudia Souza colocou da importância de incluir a formação política dos trabalhadores/as do SUAS, formando-os também nesta perspectiva e para todos os níveis 
dos trabalhadores/as. 

Cristiane destacou as dificuldades do Cadastro Único e da falta de transparência e que muitas vezes não retrata a realidade dos usuários/cidadão/ã. 

Todos/as/es concordaram da importância do planejamento das secretarias executivas (SDSCJ) alinhado, compartilhado e norteado também pelos indicadores 
obtidos na realização da Caravana Cidadã, trazida por Cristiane. 

Por fim, Paula trouxe a escuta dos participantes sobre as modalidades dos cursos presenciais, síncronos e autoinstrucional, para que o grupo fizesse uma breve 
análise dos formatos ora ofertados, todavia, considerando o saldo financeiro remanescente para o planejamento das ações de formação da Escola –ESFOSUAS/PE 
para 2023. Ouviu atentamente as ponderações de todos e destacamos as de Clodoaldo representante do FETSUAS/PE, e suas considerações foram muitíssimo 
importante, já que este representa os trabalhadores/as do SUAS neste Núcleo. 

Finalizando, Paula comentou das produções do Núcleo, da importância desse espaço de acompanhamento, monitoramento e avaliação das ações de educação 
permanente e reiterou a data da próxima reunião que está previamente agendada para o dia 14 de dezembro do ano corrente. 

Convidou a todos/as/es para a comemoração de 1 anos da ESFOSUAS/PE que acontecerá no próximo dia 28 de setembro do ano corrente. 

Concluindo, agradeceu a todos/as/es, informando que a referida ata de reunião e os encaminhamentos serão enviados aos endereços de e-mails dos membros 
cadastrados e aos gestores SEASS.  

A reunião foi encerrada com os agradecimentos a todos os membros pela participação, e valiosas contribuições e colaborações. 

Encaminhamentos Acordados Prazo Responsáveis Situação 

Enviar a Ata aos participantes da reunião do NEEP/PE Imediato GGTEP Realizado 

 
                                                                                                                    Recife, 16 de setembro de 2022. 


