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1. OBJETIVOS A SEREM ALCANÇADOS: 

 Status da Escola de Formação do Sistema Único de Assistência Social do Estado de PE; 
 Status da Portaria de Nomeação dos novos representantes 2017-2019 e do Regimento 

NEEP/PE, trâmites legais da publicação, prazos; 
 Status do SUAS/RH- contrato aditado por mais 12 meses, aguardando programação 

financeira; 
 Apresentação dos resultados da Pesquisa/Enquete relacionados aos cursos do 

CapacitaSUAS; 
 Novas estratégias de execução CapacitaSUAS; - Novos polos e informação acerca da 

adequação dos cursos de 40h do CapacitaSUAS baseada nas solicitações e demandas 
urgentes dos municípios; 

 Formação de um GT para elaboração de propostas de novos cursos; 
 Apresentação de proposta novo cronograma (out, nov e dez); 
 Informes e explanação dos Indicadores de Avaliação quantitativo e qualidade do 

CapacitaSUAS/PE. 
 

OBSERVAÇÕES E RECOMENDAÇÕES 
1. Solicitar a agenda das executivas e o envio dos cronogramas de capacitação para compor o painel. 

2. Ampliação e garantia (novos membros) da participação das instâncias já contempladas; 

3. Envio das matrizes pedagógicas dos cursos 
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