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Govemo do Estado

Govemador Eduardo Henrgue Accioly Campos
DECRETC N°® 32.103, DE 18 DE JULHO DE 2008.

Institui & regulamenta 3 stapa denominada “Mddulo
Soliddrio” da Campanha Todos com a Nota, e dd outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no use das atribuices que Ihe s30 corferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicio
Estadual, e tendo emvista o disposto na Lei r° 13.227, de 10 de maio de 2007, alterada pela Lein® 13.471, de 20 de junho de 2008

DECRETA

Art. 1® Fica instituida a etapa denominada “Maodule Selidario” da Campanha Toedoes com a Mota, de que trata a Lei n® 13.227
de 10 de maio de 2007, alterada pela Lei n® 13.471, de 20 de junho de 2008

Paragrafo dnice. O “WMddule Soliddrie” compreende um conjunte de acdes voltadas para o desenvolvimento de programas de
premiacdes a instituicdes ndo governamentais, sem fins lucratives, com drea de atuacdo na assisténcia social e fica regulamentade nos
termos do Anexa Unico deste Decreto

Art. 2 Os procedimentos necessdries 3 operacionalizacdo do Mddule Soliddrio serfe disciplinades em pertaria conjunta do
Secretario de Desenvolimento Social e Direitos Humanos & do Secretario da Fazenda, que dispara, em especial, quanto a:

| - condigies para participacio:
Il - hipdteses de baixa, suspensdo, cancelamento e reativaco de inscricio:

Il - funcionamento do Comité Executive;

- detalhamento da aplicacdo dos recurses plblicos e da respectiva prestacio de contas,

Art. 3° As disposicies constantes do Decreto n® 30.428, de 11 de maio de 2007, e do Decreto n® 31.292, de 09 de janeiro de
2008, aplicam-se, no gue couber, a0 “Module Solidario
Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag3o

Art. 5° Revogam-se as disposicies em contrdrio

\CIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 18 de julho de 2008

EDUARDO HENRIQUE ACCIOLY CAMPOS
Guovernador do Estado

DJALMO DE OLIVEIRA LEAO
ROLDAC JOAQUIM DOS SANTOS
LUIZ RICARDO LEITE DE CASTRO LEITAQ
FRANCISCO TADEU BARBOSA DE ALENCAR

ANEXO UNICO

REGULAMENT O DA ETAPA DENOMINADA “MODULO SOLIDARIO®
DA CAMPANHA TODOS COM A NOTA

CAPITULO |
Dos Ohjetivos

Art. 170 “Modulo Sclidarie” da Campanha Tedos com a Nota, auterizada pela Lei n® 13.227, de 10 de maio de 2007, alterada
pela Lein® 13 471, de 20 de junho de 2008, sera implementado nostermos deste Regulamenta

Art. 2° A operacionalizacio do Mddulo Soliddrio serd efetivada, em conjunto, pela Secretaria de Dessnvolvimento Social &
Direitos Humanos - SEDSDH e pela Secretaria da Fazenda - SEFAZ

Art. 3° SA0 objetivos do Mddule Solidaric:
| - conscientizar a populacio sobre 8 impertdncia do tribute e sua funcéo social;
Il - combater 2 sonegacio e a evasio fiscal;

Il - incentivar na populacio o habito de exigir a nota ou o cupom fiscal, por ocaside da aquisicie de mercadorias ou tomada
de servicos;

- estimular a emissAo voluntaria de nota ou cupom fiscal por parte do contribuinte do Imposte sobre Operacies Relativas
a Circulacdo de Mercadarias e sobre Prestacdes de Servicos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicacie - ICMS

V' - fomentar as atividades socicassistenciais, com premiacio as instituictes de assisténcia social que estejam devidamente
regulares e cadastradas, bensficiande a pepulacde mais carente.

Paragrafo unico. Considerame-se instituicdes de assisténcia social as entidades ndc-governamentais, sem fins lucratives,
estabelecidas no Estado, que desenvolvam atividades socicassistenciais e cuja utiidade piblica seja reconhecida pelo Estado de
Permambuco, por seus Municipios ou pela Unido

Art. 4% O Médulo Soliddrio compreendera as seguintes acdes:

| - por parte da populacie, a exigéncia de notas ou cupons fiscais, que poderdo ser trocades por Vales-Cidaddo ou doados 3s
instituicies de assisténcia social cadastradas

Il - por parte das instituictes de assisténcia social, a arecadacio de Vales-Cidad3o, de notas ou cupons fiscais, com vistas
ao recebimento de recursos publicos;

Il - por parte do Estada:

a)a prestacdo de esclarecimentos @ populacie, no intuito de incertivar a sua participacio na Campanha
b)a permuta de notas e cupons fiscais por Vales-Cidaddo, para doagio as instituiclies cadastradas;

c) o aporte de recursos financsiros para subsidiar projetos socioassistenciais das instituicies cadastradas

CAPITULO Il
Dos Participantes

Art. 5° Poderdo participar do Médulo Soliddrio:
| - 05 consumidores pesseas fisicas, na qualidade de doadores de notas e cupons fiscais ou de Vales-Cidadio,
Il - asinstituicies de assisténcia social definidas no pardgrafe Unice do art. 3 deste Regulamento.

Pardgrafo dnico. A participacdo das instituicBes fica condicionada ao seu prévie cadastramento, observadas as normas
previstas em portaria conjunta especifica.

CAPITULO Il
Da Premiagio

\rt B° As instituicies cadastradas concomerde em subgrupos de acorde com o seu porte, levando-se em conta a média didria
de atendimentos, apurada em cada més, considerando-se:

| - pequeno porte: até 100 (cem) atendimentos;

Il - médic porte: de 101 (cento e um) 3 400 (quatrocentas) atendimentos:
Il - grande porte: acima de 400 (guatrocentos) atendimentos.

At 7° Os prémios serdo distribuidos da seguinte forma

| - para instituictes de pequeno porte: 30 (rinta) prémios no valor individual de RS 30.000,00 (frinta il reais), sendo 12 (daze)
naRegido Metropoltana do Recife, 05 (cinca) na Zona da Wata, 08 (oito) no Agreste e 05 (cinca) no Sertdo;

Il - para instituicdes de médio porte: 18 (dezoito) prémios no valor individual de RS 50.000,00 (cinglenta mil reais), sendo 07
{sete) na Reqgido Metropolitana do Recife, 03 (trés) na Zona da Mata, 05 (cinco) no Agreste e 03 (trés) no Sertéo

Wl - para insttuicies de grande porte: 04 (quatro} prémies, no valor individual de RS 70.000,00 (setenta mil reais)
independentemente da sua localizacio

& 1° Para a premiacio, serd considerado, exclusivamente, o quantitativo de Vales-Cidad3o entregues, pelas instituicies, 3
Secretaria da Fazenda, no prazo fixado, sendo vencedoras as instituicies que mais Vales-Cidaddo arrecadarem dentro dos seus
subgrupos, respeitados os limites quantitativos de prémios estipulados por regifo

§ 2° Ma ocorréncia de empate, serdo adotados, sucessivamente, para o desempate, os seguintes critérios

I - Incaliz

c30 da instituicio em municipio com menor Indice de Desenvalvimento Humano - 1DH;

Il - maior nimera de atendimentas mensais pela instituicio:

Il - lecalizacdo da instituicie em municipic com menar populacio;

1V - maior tempo de funcionamento da instituicio

Art. 8° Serd concedida premiac3e adicional 3s instituictes localizadas em municipios de maior vulnerabiidade social

premiadas nos termos do art. 7° deste Regulamento, em valor correspondente a 30% (frinta por cento) do prémic recebido, observados
05 seguintes quartitativos

| - 05 (cinco) instituicdes de pequena porte;
Il - 05 (cinco) de médio porte:
Il - 01 (uma) de grande porte.

§ 1% Para efeito de definicdo do grau de vulnerabilidade social a que se refere o caput deste artigo considerar-se-3o os
seguintes critérios socioecondmicos:

| - Crimes Violentos e Letais Intencionals - CVRI

Il - Bolsa-Familia - percentagem de familias com renda per capita mensal de até RS 120,00 (cento e vinte reais)
Il - indice de Desenvolvimerto da Educacio Basica - |DEB,

IV - Taxa de Mortalidade Infantil até 01 (um) ano de idade - MI;

v - indice de Desenvolimento Humana - IDH

§ 2° Os critérios arrolados nos incisos do pardgrafo anterior terdo mesma pese na definicdo do grau de vulnerabilidade social
do municipio.

CAPITULD IV
Do Camité Executivo do Médulo Solidario - CEMS

Art. 9°Fica criade o Comité Executivo de Mdédulo Seliddric - CEMS, vinculado 3 Coerdenacio Geral da Campanha Todos com
a Nota, composto por 03 (trés) membros titulares, e igual nimero de suplentes, sende 02 (dois) da SEDSDH & 01 (um) da SEFAZ.
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Paragrafo Unico. Os membros do Comité, & respectivos suplentes, serdo designados por ato do Gavernador do Estado, apds
indicaco do titular da Secretaria a que vinculados.

Art. 10. S30 atribuicdes do CEMS, dentre outras

| - recepcionar e validar as inscricdes requeridas pelas instituicdes;

Il - analisar 0s Planos de Trabalho apresentados pelas instituicies cadastradas para participarem do M odulo Solidario;

Wl - emitir, ne prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento do Plano de Aplicacdo de Recursos, parecer
conclusiva sabre a sua viabilidade;

1V - efetuar andlise da prestacio de contas relativa 3 utiizacio dos recursos publicos recebidos pelas insttuicdes premiadas,
emitinda parecer conclusivo sobre a mesma, observada a competéncia da Secretaria Especial da Controladoria Geral do Estado

§71° Na hipdtese do inciso Il deste artigo, em caso de decisdo desfavordvel a instituicdo terd o prazo de 15 (quinze} dias,
contade 3 partir da ciéncia, para apresentar pedido de reconsideracie ag CENMS.

§2° As prestaces de contas de que trata o inciso 1V do caput deste artigo obedecerdo ao disposto no artigo 207 da Lei n®
7747

Art. 1. O Plang de Aplicagdo de Recursos & o respectivo parecer conclusive, de que trata o inciso Il do art 10 deste
Regulamenta, serdo encaminhados para aprovacio final do ttular da SEDSDH.

CAPITULO V
DaAplicac3o de Recursos

Art. 12. Mo prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicaco da premiacie ne Didrie Oficial do Estade, a
A0 deverd apresentar, 3 SEDSDH, o Plano de Aplicacio de Recursos e documentos exigides, sob pena de ndo-recebimento dos
recursos & da aplicac3o de outras sanches cabiveis.

Pardgrafo dnice. A movimentacéo dos recursos da premiacio semente poderd ocorrer em conta bancdria aberta para esse fim.

Art. 13, A aguisicdo de bem ou senvico com recursos da premiacio somente poderd ser feita em Pernambuco, salvo
autorizacdo expressa do CEMS, em caso de inexisténcia do bem ou do servico neste Estado

CAPITULO VI
Da Prestacdo de Contas

Art. 14. As instituicBes deverdo remeter, a0 CEMS, a prestacio de contas dos recursos da premiacdo, no prazo de até 30
(trinta) dias, contades do termo final de aplicagie dos mencienados recursos.

CAPITULO VI
Das DisposicBes Gerais

Art. 15, O Mddulo Soliddrie desenyolver-se-3 em fases com duracio semestral, excetuando-se 3 primeira, que compreenderd
o periodo de 01 de agosto a 30 de novembro de 2008

§ 1° Asinstituicies premiadas em cada fase somente fardo jus, na fase imediatamente subsequente, a 70% (seterta por
cente) do valor correspondents A nova premiacio.

§ 2° O valor remanescente n3o utiizado, em decorréncia do disposto no § 1° do caput deste artigo, serd:
| - se inferior a RS 30.000,00 ftrinta mil reais), rateado entre as instituicies premiadas,

1l - s& superior a RS 20.000,00 (trirta mi reais), destinada 3 premiacdo de instituicies de pequenc porte, além do quantitativo
previsto noinciso | do art. 7° deste Regulamento.

Art. 16, A participacéo de qualquer instituicie no Mddule Seliddrio implicard aguiescéncia do use devoz e imagem dos seus
representantes em atividades relacionadas coma divulgacio do mencionado Madulo

Art. 17. Os casos omissos serdo objeto de portaria conjurta do Secretdrio de Desenvolviments Social e Direitos Humanos e
do Secretdrio da Fazenda

DECRETO N® 32.104, DE 18 DE JULHO DE 2008.
Aloca os cargos comissionados que indica, & d3
providéncias correlatas

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso de suas atribuicies, conferidas pele artige 37, incisos |1 e IV da Constiuicio
Estadual tendo emvista o disposto na Lei Complementar n® 49, de 31 de janeiro de 2003 na Lein® 12524 de 30 de dezembro de 2003
e alteracdes, no Decreto n* 30.200, de 09 de fevereiro de 2007, na Lei r® 13.448, de 19 de maio de 2008, & na Lei n° 13.467, de 09 de
junho de 2008;

DECRETA
Art. 1° Ficam alocades ne Quadro de Cargos Comissienades e Funces Gratificadas da Agéncia de Regulace dos Services

Publicos Delegados do Estado de Pernambuco - ARPE, os cargos comissionados a seguir especificados, que passam a ter as seguintes
denominagfes:

|- 01 (um) cargo de Assessor da Presidéncia, simbolo CD

11 - 01 (um) cargo de Assistente de Pessoal, simbolo CAs

Il - 01 (um) cargo de Secretaria dos Conselhos, simbolo CA

01 (um} cargo de Secretaria de Apoio, simholo CAA-4.

Art. 2° 0 Regulamenta da Agéncia acima mencionada devera ser alterado, no prazo de 60 (sessenta) dias, em atendimento
ag disposto neste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo
Art. 4 Revogam-se as dispesicdes em contrario.
PALACIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 18 de julha de 2008

EDUARDO HENRIQUE ACCIOLY CAMPOS
Governador do Estado

LUIZ RICARDO LEITE DE CASTRO LEITAO
PAULO HEMNRIQUE SARAIVA C.
FRANCISCO TADEU BARBOSA DE A

DECRETO N® 32,105, DE 18 DE JULHO DE 2008.

ENCAR

Autoriza a contratagio tempordria de pessoal para no
ambite da Secretaria de Educacio, atender a situacio de
excepcional interesse plblico, e da providéncias
correlatas

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicies que Ihe sdo conferidas pelo artige 37, inciso IV, da Constiuicdo
Estadual,

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a cortinuidade da prestagio dos servigos no dmbite do Centro Profissionalizante
de Criatividade Musical, na condice de instrumento relevants para a valorizac3o da cultura pernambucana e para a profissionalzaco
de pessoas nos mais diversos seamentos da mosica;

COMNSIDERANDO a necessidade de reforcar o quantitativo de profissionais para atuar no censo escolar e no processo de
matricula dos estudantes da Rede Plblica Estadual de Ensino, visando atender & exigéncia Ministério de Educacie e Cuttura, que
condiciona 3 continuidade dos financiamentes oriundos do FUNDEB 3 atualizacio e manutenc3o das informages relativas ao
funcicnamenta de tode o Sisterna Publico Estadual de Educacio

CONSIDERANDO, ainda, que se encontra em fase de planejamento concurso plblico para o provimento dos cargos efetivos
criados através da Lel Complementar n® 112, de 06 de junho de 2008;

COMNSIDERAMDO, por fim, o teor do Oficio SADICSPP r® 116/2008, através do qual ¢ Conselho Superior de Politica de
Pessoal informa a aprovacio de contratacies tempordrias de pessoal, no dmbito da Secretaria de Educacio

DECRETA:

Art. 1% Fica autorizada a cortratacdo tempararia de 34 (trinta e quatre) professores de musica e 48 (quarenta e oito) assistentes
educacionais, para, no dmbito da Secretaria de Educacdo, atender 3 situacio de excepcional interesse publico

Art. 2° Os contratos tempordrios ora autorzades serfio regides pela Lei n® 10.954, de 17 de setembro de 1993, & suas
alteragfes, vigorando por até 08 (seis) meses, promogaveis por igual periodo, conforme interesse e necessidade da Secretaria de
Educagio

Art. 3° A contratacdo tempordria de que trata o art. 1° deste Decreto sera precedida de seleco piblica simplificada, cujos
critérios serdo estabelecidos em Portaria Conjunta da Secretaria de Administracio e da Secretaria de Educacdo

Al 4° As despesas decorrentes da execucBo do presente Decreto correr3o & conta de dotacies arcamentdrias proprias.
Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 6° Revogamese as disposicies em cantrarie.

PALACIO DO CAMPO DAS PRINCESAS, em 18 de julho de 2008

EDUARDO HENRIQUE ACCIOLY CAMPOS
Gaovernador do Estado

DAMLD JORGE DE BARROS CABRAL
LUIZ RICARDO LEITE DE CASTRO LEITAD
PAULO HENRIQUE SAR R
FRANCISCO TADEU BARBOSA DE ALENCAR

DECRETO N° 32106, DE 18 DE JULHO DE 2008.

AlteraosAnexos| e ll do Decreto n® 30.352, de 11 de abril
de 2007, e alteracde, que aprova o Regulamente da
Secretaria de Administracdo, e da outras providéncias

O GOVERMNADOR DO ESTADO, no use das atribuicies que |he sio conferidas pelo artige 37, incisos Il e IV, da Constituicio
Estadual, e tendo em vista o dispasto na Lei Complementar n® 49, de 31 de janeiro de 2003, na Lein® 13.205, de 19 de janeiro de 2007,
e alteracio, no Decreto 193, de 02 de fevereiro de 2007, no Decrete n® 2 de 11 de abril de 2007, na Leir® 1 de 13 de
dezembro de 2007, no Decreto n® 31.263, de 26 de dezembro de 2007, no Decreto 1 31.266, de 28 de dezembro de 2007, no Decreto
n® 31.295, de 10 de janeiro de 2008, no Decreto n® 31.480, de 11 de margo de 2008, no Decreto n® 31.798, de 15 de maio de 2008, &
no Decreto n° 31.826, de 23 de maio de 2008;

DECRETA:

Art. 1% Os artigos 7> & 8° do Anexo | do Decreto ° 30.252, de 1 de abril de 2007, e akterac3o, que aprovou o Regulaments
da Secretaria de Administracdo, passam a ter a seguinte redacio;

ANEXO |

REGULAMENTO DA SECRETARIA DE ADMINISTRA GAD
CARITULO v .

DA ESTRUTURA DOS ORGA 08 DE ATUACAD DIRETA

Art. 7° Os drodos integrantes da estrutura basica da Secretaria de Administracio — SAD tém a seguirte erganizacio
e subordinagio:

| — Gabinste do Secratario
a) Geréncia Geral de Programas Prioritérios;

b} Geréncia de Apoio Juridico do Gahinete;
c) Geréncia de Apaio e Comunicacio;

11 - Secretaria Executiva de Pessoal & Relacies Institucionals

Geréncia Geral de Articulacdo;

Geréncia Geral de Politicas de Pessoal do Estado

Geréncia Geral de Relaces Institucionais

Geréncia de Controle da Movimentacdo de Pessoal do Estada
Geréncia da Gestdo Financeira de Pesseal do Estado
Geréncia de Apcio Juridico aos Processos de Pessoal;
Geréncia de Acompanhamento de Projetos;

hy Geréncia de Atendimenta ao Cidadico;

i) Geréncia de Apoio ao Sewidor;

oonooTe

11l - Secretaria Executiva de Administracdo

a) Geréncia Geral de Compras, Contratos e Licitaces:

1. Geréncia de Licitagies do Estado

2. Geréncia de Contratos do Estado;

3. Geréncia de Compras do Estado;

4, Geréncia de Compras Eletronicas do Estado,

5. Geréncia de Suporte a Compras, Contratos e Licitacies:
b) Geréncia de Infra-Estrutura;

c) Geréncia de Patrimdnio do Estado

d)  Geréncia da Rede PE-Muttidigital

1. Geréncia de Gestio Técnica da Rede PE-Multidigital;
2. Geréncia de Gestdo Contratual da Rede PE-Multidigital

1V - Superintendéncia Técnica:

a) Geréncia de Tecnelogia da Informacio

by Geréncia de Planejamento Orcamentario; &

c) Geréncia de Planejamento Estratégico e Informaces Gerenciais.
W - Superintendéncia de Gestdo:

a)  Supervisio de Transporte;
b} Comissdo Permanente de Lictacia

VI - Chefia de G ahinete:

a) Secretaria de Gabinete
b) Servicos Auxiliares de Gabinete
CAFITULO VI
DA COMPETEMCIA DAS UMIDADES

Art. 8 Compete, em especial:

| —a Geréncia Geral de Articulacdo: coordenar as atividades-meio da Secretaria no relacionamento comos poderes,
Grodos e instdncias governamentals e com instituiches privadas, como também a articulacio das atividades de
controle da mavimertagio de pessoal e da gestdo financeira de pessoal

1} Geréncia Geral de Politicas de Pessoal do Estade: assessorar o CSPP na formulacio, concepcio, definicio,
avaliacdo e operacionalizacdo das politicas e estraténias de pessoal

Il - & Geréncia Geral de Relaces Institucionais: assistir o Secretdrio Executivo de Pessoal e Relagles
Institucionais nos ates de promocdo e coordenacdo das acBes da Secretaria de Administracio — SAD e na
articulacdo e coordenacdo das atividades politicas no dmbito da Secretaria, em relacio ao atendimento ao cidadao
e a0 apoio do servidor;

IV — & Geréncia Geral de Programas Prioritarios: planejar, dirigin coordenar, executar, acompanhar, fiscalizar,
controlar & avaliar técnico, operacional, administrative e gerencialmente as acles de programas prioritarios de
Gaoverng;

W — & Geréncia de Controle da Movimertac3o de Pessoal do Estado: exercer 3 supervisao, execucdo e o controle
dos procedimentos técnices e administrativos inerentes & administracio de pessoal dos drgdos e entidades da
administracio direta e indireta do Estado, bem como prestar a devida orientacdo quanto @ politica geral de
movimentacao de pessoal



