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Reunião: Núcleo Estadual de Educação Permanente do Sistema Único de Assistência de Pernambuco – NEEPSUAS/PE 

Data 30 de julho de 2025 Horário: 9h às 11h 

Local Secretaria Executiva da Assistência Social - SEASS 

Organização responsável: 
Paula Vanusa – Gerente de Gestão do Trabalho e Educação Permanente, Coordenadora do NEEP-SUAS/PE e da ESFOSUAS/PE 

1.Facilitador/ 2.Relator: 
1.Facilitadora: Paula Vanusa Tavares 

2.Relator(a): Paula Vanusa Tavares, Roberto Souza e Lúcia Brito 

Finalidade da Reunião: 

37ª Reunião Extraordinária do Núcleo Estadual de Educação Permanente NEEP-SUAS/PE  

Participantes: 

Viviane C.de Miranda e Rafaela Ravana (SECOF), Cristiano Cezar Vila Nova Pereira (CEAS), (Patrícia Chaves Brainer (GEPAC), Claudia Andrade (GFEAS), Marcilio 
Lopes (GEPSB), Elton (GEPES), Bruno Ricardo Luna de Oliveira (SEPOD), Paula Vanusa, Roberto Souza, e Lúcia Brito (GETEP). 

 

Principais Pontos da Pauta: 

 Abertura e boas vindas 

 Apresentação dos resultados dos diagnósticos de necessidade da Educação Permanente -2° Semestre 

 Apresentação do planejamento bimestre – ESFOSUAS/PE (agosto e setembro) 

 Atualizações/Elaborações das Matrizes Pedagógicas – 2025 – Prazo 

 Informações das Supervisões Técnicas  

 Ética e liderança na gestão pública 

 Família no SUAS  

 Informações do lançamento da pós-graduação em Gestão de Políticas Sociais 

 Informações do lançamento da pesquisa Processos de educação permanente e as múltiplas interpelações exercidas pelos trabalhadores/as no 
cotidiano dos seus fazeres 

 Aniversário da ESFOSUAS 

 4° aniversário 
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 1° ano Escola de Governo 

 Outras pautas 

 Encaminhamentos; 

 Registro fotográfico da reunião; 

 Registro de frequência. 

Memória da Reunião do NEEP-SUAS/PE 

Iniciamos a 37ª reunião do Núcleo Estadual de Educação Permanente NEEP-SUAS/PE, às 9h15, por Paula Vanusa (Gerente GETEP, Coordenadora do 

Núcleo e Diretora da Escola de Formação dos Trabalhadores do SUAS de Pernambuco - ESFOSUAS/PE), cumprimentando a todos/as presentes, 

agradecendo, desejando as boas-vindas. 

Após a apresentação dos/as representantes, Paula (GETEP) iniciou a reunião abordando o objetivo maior do Núcleo que é discutir, avaliar, monitora 

e planejar toda a execução de Educação Permanente do SUAS do estado de Pernambuco, subsidiada pelo o órgão gestor do SUAS através da SAS, 

divididas entre às Secretarias Executivas (SEPOD, SECOF, SEASS, SEGES) e o Gabinete (SAS), com destaque para a ESFOSUAS/PE que responde pelas 

formações e proposições de temas correlacionados ao SUAS e que tenha transversalidade com o mesmo. 

Ressaltou que no NEEP-SUAS/PE esse momento discorre em discutir, propor e aprovar todos os processos que se materializam na elaboração de 

novas matrizes pedagógicas para cursos, rodas de diálogos e pós graduação. 

Dando andamento, Paula (GETEP) discorreu acerca da reunião do Consórcio Nordeste que aconteceu na Bahia, tendo como representação da SAS ela 

e Rosangela Aires (GETEP), Pamela Deus (SSUAS), Mauricio Lopes (GVINF) e Felipe Medeiros (SECOF) tendo como objetivos: 1 - aprofundar e definir 

os encaminhamentos relativos aos temas da agenda do SUAS; 2 – promover a troca de experiências entre os estados e discutir estratégias comuns 

nas conferencias estaduais e na articulação como legislativo federal e estadual em torno da agenda do SUAS no Nordeste. 

No referido encontro foram abordados temas pertinentes a Política de Assistência Social e a Política de Segurança Alimentar e Nutricional. 

Em seguida, Rafaela Ravana (SECOF) trouxe a importância de alinhar e discutir temas transversais entre a Política de Assistência Social e a de 

Segurança Alimentar e Nutricional, com destaque para a necessidade de integração do SISAN e o SUAS com foco na necessidade de um engajamento 

maior. 
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Patrícia Brainer (GEPAC) destacou a importância de trabalhar as temáticas: Políticas sobre Drogas; Segurança Alimentar e Nutricional. Paula (GETEP) 

ressalta que segurança alimentar vai além da falta de dinheiro e conhecimento, trouxe a reflexão sobre a automedicação e má alimentação em 

decorrência das demandas e jornadas de trabalho.  

Dando seguimento Patrícia Brainer (GEPAC) pontuou sobre a baixa participação das equipes na supervisão técnica com família, considerando que o 

pleito foi uma demanda apresentada pelas equipes SEASS e por ser uma temática fundamental correlacionando à teoria e a prática, principalmente 

para quem está dando apoio técnico aos municípios. 

Paula (GETEP) reforça que a Assistência Social não trabalha o indivíduo e sim a família e que a gestão tem dialogado sobre a participação das áreas e 

vem provendo ações de formação, possibilitando a participação de todos/as, compreendendo a importância dos temas das supervisões com foco no 

fortalecimento e aprimoramento das ações da SEASS. 

Cláudia Andrade (GFEAS) traz suas inquietações por não poder estar participando com frequência desses momentos, considerando que as demandas 

são muitas e a equipe está reduzida devido à “ausência” de alguns profissionais. 

Em seguida, Paula (GETEP) destacou que a ESFOSUAS/PE é escola de Governo e tem como uma das atribuições as formações da Secretaria de 

Assistência Social, e que é preciso estreitar os diálogos entre as demais executivas da SAS, de modo a identificar quais são as prioridades para pensar 

os cursos paralelamente e ao mesmo tempo de forma integrada, Bruno (SEPOD) afirmou ter iniciado esse diálogo com a ESFOSUAS/PE e da 

necessidade de retomar a pauta, Paula (GETEP) afirmou o compromisso da ESFOSUAS/PE e que quando for possível a SEPOD pode vir para pensar 

junto a escola estratégias pedagógicas. 

Dando andamento, Roberto e Paula (GETEP) apresentaram o resultado da 2ª pesquisas diagnóstico de necessidade de formação, voltada aos 

municípios que tem como objetivo a escuta dos/as trabalhadores e trabalhadoras do SUAS com relação aos temas, horários e modalidades de 

formação a serem ofertadas por meio da ESFOSUAS/PE. 

Em seguida, Roberto (GETEP) destacou que anualmente são realizadas 2 pesquisas diagnóstico de necessidade de formação, e que esta última 

apenas 59 municípios responderam, outrossim, considerando a baixa participação nos cursos ofertados foi apontado a necessidade de levar para CIB 

a importância da participação nas formações. 

Paula (GETEP) destacou o percentual de desistências e evasões e da importância de trabalhar na raiz do problema e mencionou que a ESFOSUAS/PE 

através do acordo de cooperação com a Paulus irá realizar uma pesquisa cientifica em parceria com a UFRPE, que tem os seguintes objetivos: 
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compreender em que medida mudou a vida desses trabalhadores nesses anos de investimento de educação permanente no estado de Pernambuco 

nos últimos dois anos e entender qual o motivo das desistências e evasões recorrentes nos processos de formação, em seguida informou que o 

lançamento da pesquisa ocorrerá na ocasião da celebração do 4º aniversário da ESFOSUAS/PE - 1º aniversário Escola de Governo. 

Cláudia (GFEAS) demonstra o desejo de fazer o curso da plataforma Transfere GOV e se propôs a enviar a matriz pedagógica do curso à 

ESFOSUAS/PE, Paula (GETEP) propõe que a partir dessa necessidade seja formada uma turma para contemplar a SAS, Bruno (SEPOD) relatou ter 

acesso a um possível facilitador da referida temática e se propôs repassar o contato à ESFOSUAS/PE. 

Cristiano (CEAS) relatou sobre a sua participação no CONASEAS, e destacou que o Governo Federal está buscando parcerias com as Escolas da 

Assistencial Social dos estados. 

Ao término da reunião, Paula Vanusa (GETEP) agradeceu a presença e a participação de todas e todos e ressaltou, mais uma vez, o quanto a 
contribuição e participação são valiosos para a construção dessa Política, considerando a data do próximo encontro do NEEP-SUAS/PE, a próxima 
reunião do Núcleo. 

Encaminhamentos Acordados Prazo / Data / Ação 

Enviar ata da 37ª reunião do NEEP-SUAS/PE aos participantes Imediato 

Enviar matrizes pedagógicas:  

 A Política de Segurança Alimentar e Nutricional; 

 Elaboração de Diagnóstico para o Plano Municipal; 

 Facilitadores de Círculos de Construção de Paz; 

 Inclusão e cuidado no SUAS: Crianças e Adolescentes com Deficiência, TEA e Neurodivergência. 
 

Imediato 

Link da página da ESFOSUAS Imediato 

Link da página do diagnóstico  Imediato 

Agendamento da 38ª Reunião do NEEP-SUAS/PE (proposta) 08 de outubro 
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Link da página da ESFOSUAS 
https://www.sigas.pe.gov.br/pagina/escola-de-formao-dos-trabalhadores-do-suas-de-pernambuco--esfosuaspe 
 
 
Link da página do diagnóstico  
https://www.sigas.pe.gov.br/files/07302025042227-pesquisa.diagnostico.educ.perm.2.semestre.geral.2025.pdf 
 
 
REGISTRO FOTOGRÁFICO  

 
                

 
 

https://www.sigas.pe.gov.br/pagina/escola-de-formao-dos-trabalhadores-do-suas-de-pernambuco--esfosuaspe
https://www.sigas.pe.gov.br/files/07302025042227-pesquisa.diagnostico.educ.perm.2.semestre.geral.2025.pdf

