Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianga e Juventude
Secretaria Executiva de Assisténcia Social
Geréncia de Gestdo do Trabalho e Educagdao Permanente

Memdria de 132 Reunido/2018.

Nucleo Estadual de Educagdo Permanente do Sistema Unico de
Assisténcia de Pernambuco — NEEPSUAS/PE

26 outubro de 9h as 11h00.
2018.

Secretaria Executiva da Assisténcia Social - SEASS

Paula Vanusa — Gerente de Gestdo do Trabalho e Educacao
Permanente.

1.Facilitadora: Paula Vanusa

2.Relatoras: Carla Magna / Virginia Airola / Maria Lucia.

132 Reunido do Nucleo Estadual de Educa¢do Permanente NEEP-SUAS/PE - Data: 26/10/2018.

Paula Vanusa de S Tavares de Oliveira, Carla Magna, Suelinton Fagner, Maria Lucia, Ana Paula e
Virginia Airola (GGTEP/SEASS); Enires Barbosa da Silva e Cilene Maria (GEPSB/SEASS); Bruna de
Lima (GEPMC/SEASS); Shirley Samico (GCPV/SEASS), Caio Sousa (Assessoria Juridica/SEASS); Ana
Paula Viana (CEAS); Roseane Lima (SEPCJ/SDSCJ); Margarida Soares (GEPAS); Aldilene Cabral
(SEPOD); Gilbete Ribeiro (GEAUP); Conceicdo Freitas (Assessoria Técnica/SEASS); Zulmira Maria
(COEGEMAS)

® Resgate da uUltima reunido NEEP/PE; devolutiva dos encaminhamentos;

® Socializacdo das Comissdes das tematicas, grupo da Assessoria Técnica, e a reunido
de alinhamento dos conceitos;

® Devolutiva acerca dos cursos com o novo recorte e os resultados apds as novas
intervencdes e ajustes as regras via guia do participante;

® Informacdo Status ESFOSUAS (Setor GGJUG, para analise), TR, Reordenamento e
Encontros da Supervisdo Técnica;

® Apresentacdo de cronograma dos cursos presenciais CapacitaSUAS/PE e a
distancia — EAD (novembro e dezembro);

® Sugestdo de possibilidade de postagem de videos dos cursos no site do SIGAS/PE;
autorizagdo dos participantes das imagens;

[ ) Socializagdo de data seminario final — 06/12/2018 “Il Seminario de Gestdo do

Trabalho de Socializagdo de boas Praticas no SUAS em Pernambuco”;



Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianga e Juventude
Secretaria Executiva de Assisténcia Social
Geréncia de Gestdo do Trabalho e Educagdao Permanente

Memdria de 132 Reunido/2018.
o Proposta de datas para a ultima reunido de 2018 NEEP/PE — 04/12 ou 18/12.

Tivemos inicio da 132 reunido do NEEP/PE, as 9h30, com a Gerente de Gest3o do Trabalho e
Educacdao Permanente, Paula Vanusa, cumprimentando, agradecendo e dando as boas-vindas
a todos (as), informando e justificando a auséncia de alguns representantes das geréncias.

Na oportunidade, Paula Vanusa, socializou a pauta da reunido anterior, pontuando as
demandas realizadas, chamando atencdo em especial, a inclusdo do preenchimento da
informacédo de chefia imediata na ficha de inscricdo nos cursos do CapacitaSUAS/PE, avaliacdo
positiva da participacdo e conclusdo do curso, assim como, os comunicados de cancelamentos
prévio, quando necessario. As técnicas sociais do Programa CapacitaSUAS/PE, salientaram a
melhoria dos indicadores de participacdo, cumprimento da carga horaria, maior envolvimento/
comprometimento com a formagcdo com execucdo da atividade obrigatéria. Maria Lucia,
Técnica Social, relata que no final de cada curso do CapacitaSuas/PE, os facilitadores socializam
os seus e-mails e telefones da SEASS e das Geréncias para possiveis contatos.

Na ocasido, Paula Vanusa, informa do processo da necessidade da elaboracdo da proposta de
curso de 20h/aula, sob a teméatica: “Orientacdo a utilizagdo do recurso repassado pelo FNAS”.
Com a previsdo para elaborar, aprovar e pactuar ainda em 2018.

Em seguida, a coordenadora de planejamento e vigilancia, Shirley Samico, socializa os
processos de discussGes das comissGes temadticas, assessorias técnicas e reunido de
alinhamento dos conceitos. Salientando a elaboragao do padrdo estadual alinhado as diretrizes
do MDS e em com as orientagdes do Fundo Nacional da Assisténcia Social — FNAS.

Shirley Samico, fortalece a discussdo acerca da assessoria técnica, diferenciada da Supervisao
Técnica, que sdo agdes complementares ao processo de formacdo e educagdo permanente;
ainda, a importancia da assessoria técnica especifica aos municipios, considerando seus
diagndsticos e indicadores. Paula Vanusa, ressalta que a partir de 2019, estd previsto no TR a
supervisdo técnica aos municipios, o que potencializara a capacitacdo voltada as equipes
técnicas conjuntamente com a assessoria e os demais cursos de 20 e 40 horas.

Shirley Samico informa que dia 08/11, Paulo Eugénio, do Ministério de Desenvolvimento
Social, comparecera na Secretaria Executiva de Assisténcia Social - SEASS, para um momento
sobre o Registro Mensal de Atendimento - RMA e Prontudrio SUAS. Paula, enfatiza a
importancia do NEEP/PE e sua legitimidade junto ao MDS, com os cursos de 20hs. E que a
partir dos objetivos do mesmo, propde a socializa¢do, contribuicdo e validagdo das preposicoes
de revisdo de instrumentais e outros estudos também no ambito deste Nucleo.

E trazido a discussdo da relagdo do Sistema de Justica e SUAS, com desencadeamento das
acdes dos seminarios. Nesse sentido, Caio Souza, menciona a necessidade de articular e
dialogar forma institucionalmente com fins de prevé normatiza¢do, através de portaria,
norteando as acdes e procedimentos do sistema de justica junto ao SUAS. Em seguida, a
técnica social, Virginia Airola, relata a atividade realizada durante o Curso das Especificidades
da Protecdo Social Especial, desdobrando-se um produto de recomendag&es/solicitacdes
técnicas em virtude dos problemas derivados da relacdo do Sistema de Justica e SUAS. Cilene
Aragdo, coordenadora da protegdo social basica, resgata a necessidade da devolutiva as
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equipes municipais dos diversos seminarios realizados sobre a tematica em tela.

Dando continuidade a pauta, Paula Vanusa, socializa que os relatérios dos facilitadores e
técnicas sociais dos cursos, serdo encaminhados a coordenacdo de vigilancia e as geréncias
especificas, conforme execugdo dos cursos. Tal demanda, surgiu a partir da ultima reunido de
pedagdgica do CapacitaSUAS/PE, cujo tema foram aos alinhamentos conceituais.

Em seguida, Paula Vanusa, pede licenca para socializar algumas “avaliacbes de reacao”
preenchida pelos cursistas, onde foram pontuadas a falta de apoio por parte de alguns
gestores municipais da assisténcia social, em relacdo a liberacdo de participa¢do nos cursos, o
custeio do jantar e translado que sdo de responsabilidades municipais.

A representante do Conselho Estadual de Assisténcia Social, Ana Paula Viana, relata queixas de
profissionais do SUAS, informam que os cursos do CapacitaSUAS/PE, empoderam os
trabalhadores dos seus direitos e deveres, onde identificam a precariedade e fragilidade dos
servigos, causando incomodo aos gestores. Caio Sousa, ressalta que no atual contexto, muitos
dos cidad3os e cidadas ainda ndao tém conhecimento dos seus direitos, e ainda permeia a ideia
e o pensamento de “troca de favores”. Assim, propde como contelddo para curso: trabalhar a
legitimagdo de Politica Publica local com os municipios, de como empoderar a populagao.
Shirley faz referéncia a pesquisa de Paulo Jannuzzi que trata sobre o indice de Propens3o ao
apoio a Posi¢cOes Autoritarias, que a partir dessa pesquisa, foram feitas algumas adaptagoes e
realizadas nos cursos do capacitaSUAS.

O coordenador administrativo, Roberto, informa que estdo aberta as inscricbes para os cursos
de controle social, e destaca a baixa adesdo; Ana Paula, técnica administrativa do
CapacitaSuas/PE, informa que, até o presente momento, no polo Recife sdo 36 inscritos e 40
inscritos no polo Carpina; representante do GEPAS, Margarida Soares, mencionou ter enviado
copias do oficio para os Conselheiros de Recife, ressaltando a importancia da participagdo dos
mesmos; a representante do CEAS, ratifica o processo de mobilizacdo deflagrado pela equipe
daquele Conselho junto aos conselhos municipais.

Dando continuidade a reunido, seguimos a ata, informando o status atual do processo da
ESFOSUAS, que apds idas e vindas, passou pelo CEFOSPE, retornou e se encontra no setor da
GGJUG/SAD; em relacdo ao Termo de Referéncia CapacitaSUAS/PE 2019, se encontra em
processo de andlise por membros de comissdo de licitacdo da SAD e demais informacdes;
detalha um pouco sobre a metodologia e avaliacdo dos encontros de supervisdao técnica dos
trabalhadores SEASS e CEAS que estdo em andamento.

Sueliton Fagner, técnico de informatica, traz a proposta de atrelar ao SIGAS/PE, videos dos
cursos, com o objetivo de registrar e divulgar. Sendo aprovado pelo Nucleo como
extremamente positivo, assim ficamos com demanda de detalhar e viabilizar a proposta.

Paula Vanusa, apresentou o cronograma dos cursos presenciais para o més de novembro, cujo
as tematicas sdo sobre a “Controle Social no SUAS, com énfase na “efetiva instituicdo e
funcionamento do CPF (Conselho, Plano e Fundo) de assisténcia Social”, nos polos Recife,
Carpina e Arcoverde; curso de “Atualizacdo sobre a organizacdo e oferta dos servicos da
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protecdo social especial, com énfase referéncia e contrarreferéncia no atendimento as pessoas
com direitos violados”, no polo de Caruaru; ainda em rela¢do ao curso na modalidade EAD, o
tema: “Atribui¢bes da equipe de referéncia e os desafios do trabalho multidisciplinar”.

Outra modalidade do CapacitaSUAS/PE, foi trazida por Paula Vanusa, com a divulgacdo do “ll
Seminario de Gestdo do Trabalho de Socializagcdo de boas Praticas no SUAS em
Pernambuco”, que acontecera dia 06/12/2018 em Caruaru, no auditdrio da ASCES.

A reuniao foi encerrada com os agradecimentos da Gerente de Gestao do Trabalho e Educacao
Permanente, Paula Vanusa, informando que a ata dessa reunido e os encaminhamentos serao
enviados aos enderecos de e-mails dos membros cadastrados.

*Proposta de data para a préxima reunido: 18/12/2018.

Encaminhamentos Acordados Prazo e responsaveis
Enviar a Ata aos participantes da reunido do .
NEEP/PE; GGTEP — Imediato

Elaborar passo a passo do processo de
videos dos cursos do CapacitaSUAS/PE, para
serem integrados e disponibilizados através
do site do SIGAS/PE

GGTEP - Imediato




