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Memédria de 302 Reunido/2023

Nucleo Estadual de Educagdo Permanente do Sistema Unico de Assisténcia de Pernambuco — NEEPSUAS/PE

14 de dezembro de 2023 _ 9h as 12h

Secretaria Executiva da Assisténcia Social - SEASS

Paula Vanusa — Gestora de Gestdo do Trabalho e Educagao Permanente
1.Facilitadora: Paula Vanusa Tavares
2.Relator(a): Paula Vanusa Tavares e José Roberto Souza

302 Reunido do Nucleo Estadual de Educagdo Permanente NEEP-SUAS/PE

Paula Vanusa, Virginia Airola e José Roberto (GETEP), Lais Oliveira (GESAN), Luciana Lisboa (GEPSB), Tacyana Rosas (GEPMC), Adriana Franco (SECJ) e Anne
Cavalcanti (GEPES) e André Carvalho (CEAS).

* Abertura e apresentagdo de participantes

* Resultados gerais — 2023 (execugdo Programa CapacitaSUAS/PE e ESFOSUAS/PE)

= Planejamento 2024 / 2027 — Elaboragdo do Plano Estadual de Capacitagdo do SUAS — PEEP-SUAS/PE
* Rodada de Oficinas descentralizadas — PEEP_SUAS/PE

* Pesquisa usuarios/as — Conferéncia Estadual de Assisténcia Social / Conferéncia Estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional
* Diagnéstico — Instrumental PEEP — 2024 - 2027

= Situagdo dos tramites do processo para contratacdo da executora - 2023/2024

= Comissdo de atualiza¢gdes do Regimento Interno do NEEPE-SUAS/PE

= Avisos e informes

» Registro fotografico da reunido

* Registro de frequéncia da reunido.
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e Memédria 302 Reuniio do NEEP-SUAS/PE

Iniciamos a 302 reunido do Nucleo Estadual de Educagdo Permanente NEEP-SUAS/PE, de forma presencial, as 9h15min, por Paula Vanusa (gestora
GETEP, coordenadora do Nucleo e diretora Escola de Formacgdo dos Trabalhadores do SUAS de Pernambuco - ESFOSUAS/PE), cumprimentando a
todos/as que estavam presentes, agradecendo, desejando as boas-vindas, justificou a auséncia da representacdo da GEPAC, ao tempo que sugeriu
uma rodada de apresentacao, considerando a participacdo de novas representacdes. Ao iniciar a reunido fez a leitura dos itens da pauta. Fez uma
breve explanacdo do que é o NEEP-SUAS/PE e seus objetivos e alcance. Seguindo, apresentou uma sintese dos resultados quantitativos referente as
acOes executadas, por meio, do Programa CapacitaSUAS/PE (periodo janeiro/2021 a agosto/2023) e das a¢Oes educativas da ESFOSUAS/PE (periodo
agosto a dezembro/2023). Dando andamento a pauta, Paula (GETEP) fez uma breve explanagdo sobre a elaboragdo do Plano Estadual de Educacgdo
Permanente do SUAS - PEEP-SUAS/PE - 2024/2027, tendo como metodologia, a realizagdo de rodadas de oficinas (06 até a presente data), cujo
tema foi “O papel do/a trabalhador/a no processo de mudanga”, voltadas aos trabalhadores/as, gestores/as e conselheiros/as da assisténcia
social, as ditas oficinas aconteceram todas de forma presencial e, apenas uma, sincrona, sendo as presenciais: 01 voltada as equipes da SEASS
(23/10/2023), 01 destinada aos conselheiros do CEAS (17/11/2023) e 06 descentralizadas nas mesorregides do estado, sendo a primeira na RMR
(27/10/2023), a segunda no Agreste (08/11/2023), a terceira na Zona da Mata (16/11/2023) e a ultima de forma sincrona voltada ao Sertdo
(22/11/2023). Dando sequéncia, ressaltou o envio (via e-mail) do instrumental de Diagndstico de necessidades de formagdo e capacitacio,
ferramenta de suma importancia para subsidiar o Plano —PEEP_SUAS/PE. Enviado aos trabalhadores/as, gestores/as e conselheiros/as da assisténcia
social, mencionou ainda da realizacdo de 03 pesquisas, sendo 02 delas ja realizadas voltadas aos trabalhadores/as do SUAS e da SAN, sendo, a
primeira na Conferéncia Estadual de Assisténcia Social e a segunda na Conferéncia Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional, e a ultima
Pesquisa esta sendo realizada, de forma virtual, voltada aos trabalhadores/as da Rede SUAS de PE. Serd realizada também rodas de didlogo tendo
como publico prioritadrio os usudrios e usudrias do SUAS que sdo atendidos no Centro da Juventude — CJ e Casa do Pdo com data a definir no més de
janeiro de 2024. Dando seguimento a pauta Luciana Lisboa (GEPSB), trouxe a experiéncia da avaliacdo, por representantes MDS acerca do Programa
Crianca Feliz e da otimizacdo da carga horaria do curso de 40h para 20h, Paula (GETEP), falou que ndo tem como avaliar o referido Programa, e
ressaltou a importancia de ofertar agdes educativas com as diversas cargas horarias, modalidades e horarios, conforme PNEP_SUAS e que atendam
a diversidade de perfil de trabalhadores/as do SUAS, a exemplo da ESFOSUAS/PE, e que no nosso caso, essa simplificacdo de carga horaria nas
formacgdes, seria para nossa caminhada na Educacdo Permanente do SUAS, visto como um retrocesso pelos trabalhadores/as, considerando a
importancia e abrangéncia das acles de educacdo permanente do SUAS no ambito de PE. Foi trazido por Tacyana Rosas (GEPMC), enquanto
trabalhadora do SUAS, acerca da sua experiéncia anterior, enquanto trabalhadora do SUAS em municipios, a sua inquietacdo de ndo poder
participar das formacdes ofertadas por meio do CapacitaSUAS/PE, devido a sua carga horaria de trabalho e a n3o priorizacdo pela chefia imediata.
Destacando que quando participava, era em meio as demandas de trabalho, ndo sendo liberada nas horas dos cursos virtuais. Ela sugeriu que a
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ESFOSEAS/PE pactuasse nas instancias de pactuagdo e controle, um % (percentual) minimo de participacdo dos/as trabalhadores/as do SUAS, por
area, nas a¢des de formagdao, bem como do acompanhamento da aplicabilidade do conhecimento no cotidiano do seu trabalho que resulta
diretamente na melhorai do atendimento ao publico desta Politica. Tacyana, apontou sobre alguns mecanismos para a viabilidade desta
participacdo minima por darea, a elaboracdo de notas técnicas e instituicdo de uma comissdo. Paula (GETEP), reiterou que na ocasido das oficinas
descentralizadas do PEEP-SUAS/PE - 2024/2027 foi solicitado por trabalhadores/as a garantia dessa participacdo e que fosse estipulado um
guantitativo vagas por municipio considerando os portes destes e a distribuicdo de trabalhadores/as do CADSUAS. Virginia Airola (GETEP), reforcou
a importancia da liberagdo para participacdo das a¢des de formagao, bem como mesmo em tempo de desmonte do SUAS e durante a pandemia
instituiu-se a ESFOSUAS/PE, garantindo a participacdo dos trabalhadores/as de nivel fundamental, médio e graduagdo nas a¢Ges ofertadas. Logo em
seguida, foi solicitada palavra por Anne Cavalcanti (GEPES), onde a mesma trouxe uma reflexdo sobre a cultura da empresa publica / privada acerca
do investimento em trabalhador/a para o desenvolvimento das atividades. Adriana Franco (SECJ), falou do ganho do usuario/a enquanto o
empoderamento do trabalhador. Paula (GETEP) falou da necessidade da consolidacdo da gestdo do trabalho e da fragilidade dos vinculos dos
trabalhadores do SUAS, citou a NOB-RH-SUAS, e da necessidade de emancipac¢do do trabalhador/a, na mediacdo dos direitos dos usuarios/as.
Seguindo informou a situacdo (andamento) dos tramites da licitacdo Termo de Referéncia — TR / 2023-2024 (ESFOSUAS/PE), reiterou acerca do
atual cendrio da ESFOSUAS/PE, e sobre a necessidade de estabelecer parcerias para fortalecer cada vez mais as a¢des da Escola e da necessidade de
atualizacdo do Regimento Interno do NEEPE-SUAS/PE apds nova reestruturacdo da Secretaria (SDSCIPVD) e da necessidade da atualizagdo da
composicdo dos membros (titular e suplentes) do NEEP-SUAS/PE para o biénio 2024/2025. Finalizando a reunido foi levantada a possibilidade de
realizar reuniGes extraordinarias considerando as novas formatag¢es da SEASS com as mudancas. Seguindo, Paula (GETEP) agradeceu a todos/as,
informando que a referida ata de reunido e os encaminhamentos serdo enviados aos enderecos de e-mails dos membros cadastrados e aos
gestores SEASS. A reunido foi encerrada com os agradecimentos a todos/as membros pela participacdo, e valiosas contribuicdes e colaboracdes.
Paula explanou sobre as diversas publicacdes da ESFOSUAS/PE e CapacitaSUAS/PE fruto das parcerias com as Universidades executoras, assim,
apresentou o Ebook, elaborado com a Universidade ASCES-UNITA e de outras publicacdes com a UFRPE. Ao final o Sr. André, representante do
CEAS, chegou, justificou o atraso, pela proximidade da informacao repassa da pelo CEAS sobre a reunido, no que Paula e José Roberto, sentou com
ele, e cuidadosamente, repassaram a pauta da reunido e discutiram ainda sobre o tema das OSCs e do papel destas nas politicas publicas e trouxe a
realidade do cadastramento destas Organizacdes no CNEAS, solicitando de como o NEEP_SUAS/PE e a ESFOSUAS/PE poderiam apoiar os municipios
neste cadastramento, em resposta Paula falou da nossa responsabilizagdio no acompanhamento das inscricdes das OSCs no SIGAS/PE pelos
municipios, e da competéncia de capacita-los para este fim. Todavia, deixou em aberto a possibilidade de analisarmos e discutirmos a viabilidade de
entrarmos nesse circuito conjuntamente com o CEAS/PE no apoio aos municipios.
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GOVERNOE

Enviar ata da 302 reunido do NEEP-SUAS/PE aos participantes Imediato GETEP -
Definigdo dos novos membros do NEEP/PE (titular e suplente) Atezrgza;go/ GETEP/ SEASS -
Definicdo do grupo para atualizacdo do Regimento Interno e composicao de Comissdes Atezrgza;go/ NEEP/PE -
Agendamento da 312 Reunido do NEEP-SUAS/PE Janeiro 2024 GETEP -

REGISTRO FOTOGRAFICO

Recife, 15 de dezembro de 2023.
Coordenacdo do Nucleo Estadual de Educacdo Permanente do SUAS de Pernambuco — NEEP-SUAS/PE



